
 
 
 
 
 

 

La tasa de actividad emprendedora de la CAPV en 2009 ha descendido 
con respecto al año anterior. 

• Los datos de informe GEM CAPV 2009 reflejan que el 2,75% de la población activa 
vasca ha creado una empresa en los últimos 42 meses.  

• Los datos del estudio apuntan que en 2009 se ha alcanzado el peor registro de cierre 
o abandono empresarial del último sexenio en la CAPV con un 1,35%. 

Donostia- San Sebastián, 26 de julio de 2010- Orkestra-Instituto Vasco de Competitividad 
y Eusko Ikaskuntza han publicado hoy el estudio Global Enterpreneurship Monitor (GEM)  
2009 desarrollado por investigadores de la Universidad de Deusto, Mondragón 
Unibertsitatea y UPV-EHU.   

El estudio analiza el comportamiento emprendedor en la CAPV y compara la creación de 
empresas de la región con el resto de las CCAA del Estado y otros países. Además, 
contrasta internamente la realidad de las personas emprendedoras que residen en los 
distintos territorios de la comunidad. 

En su sexta edición, el informe GEM muestra que la actividad emprendedora ha 
experimentado una disminución considerable en contraste con las subidas que se venían 
registrando en años anteriores con el auge económico. Según los expertos este dato se 
debe, además de a una inflexión en el ciclo, en gran medida a la fuerte restricción 
crediticia derivada de la actual crisis financiera.  

Guipúzcoa continúa siendo el territorio vasco con mayor actividad emprendedora con 
3,5%, y por encima de la media de la CAPV (2,75%), mientras que Vizcaya y Álava se 
sitúan por debajo con un 2,5% y 2,1%, respectivamente.   

La actividad emprendedora del País Vasco se encuentra por debajo de la media española 
(5,1%) aunque a un nivel similar al de otros países industrializados como Japón, Alemania, 
Bélgica o Dinamarca. Este dato es coherente con la conocida realidad de que el perfil del 
emprendimiento respecto del nivel de desarrollo tiene forma decreciente, siendo mayor 
en los países de menor nivel de desarrollo (Uganda, Bolivia, etc.) y relativamente bajo en 
los países desarrollados. Estados Unidos suele citarse como excepción a esta pauta. 

Asimismo, el estudio recoge que el comportamiento diferencial de la CAPV pudiera 
deberse a una menor incidencia de desempleo y por tanto de la tendencia a crear 
empresas por parte de los desempleados como forma de actividad económica en la región. 
Esta circunstancia coincide con una menor cifra de emprendedores “por necesidad” 
observada en la CAPV (11%) en comparación con el conjunto de España (16%). 

Aunque el GEM refleja que las iniciativas emprendedoras han disminuido en el País Vasco, 
la dimensión de los negocios creados es superior a la de los años anteriores. Comparado 
con España, aunque en la CAPV se emprenda menos, las empresas que nacen tienen una 



 
 
 
 
 

mayor dimensión e impulso financiero. De esta manera, se ha multiplicado por 2,5 el 
capital inicial de arranque de los nuevos negocios en esta comunidad. El informe también 
revela que el nivel innovador, el empleo generado y el esfuerzo exportador de los negocios 
generados en la CAPV son superiores a los de España en su conjunto. 

Con respecto a los factores condicionantes positivos para desarrollar la actividad 
emprendedora en la CAPV destacan: el acceso a la infraestructura física, la valoración de la 
innovación desde el punto de vista del consumidor, el fomento de actividades de alto 
crecimiento, los programas gubernamentales y las ayudas y apoyos que se brindan al 
emprendedor. 

En cuanto al cierre de empresas se refiere, el 1,35% de los emprendedores entrevistados 
manifiesta haber cerrado su negocio a lo largo del 2009. Los motivos principales de cierre 
según los expertos son: la falta de rentabilidad del negocio (40,7%), la falta de financiación 
(25,9%) o motivos personales (11,1%). Sólo en el 7,4% de los casos el cierre fue planificado 
con antelación. 

De cara al futuro, el 3, 52% de la población se muestra dispuesta a emprender en la CAPV 
en los próximos tres años, mientras que en el resto del estado la media está en un 5,1%. 

Tipos de iniciativas empresariales 

Tres cuartas partes de las iniciativas empresariales puestas en marcha en la CAPV en 2009 
se encuentran en el sector servicios. La mayoría de ellas son empresas de servicios 
dirigidas al consumidor final. Asimismo, muchas de las empresas, nacidas en este periodo 
de tiempo, ofrecen un producto o servicio único, entre las que el 18,2% no percibe la 
existencia de ningún otro competidor.  

Una parte relevante de las nuevas iniciativas empresariales nace con visos internacionales. 
El 35,5% tiene algún cliente en el extranjero, y un 21,6% de estos proyectos tiene, al 
menos, una cuarta parte de sus clientes en el exterior. 

Edad y género del emprendedor 

La mayoría de los emprendedores en el territorio vasco son varones cuentan con estudios 
superiores o formación profesional. Crean su negocio después de haber percibido una 
buena oportunidad de empresarial y declaran que lo que les ha motivado a emprender ha 
sido la necesidad de obtener mayor independencia en el ámbito laboral. 

En lo que respecta a las mujeres, su renta familiar es inferior, y en lo relativo a su 
educación el porcentaje de mujeres emprendedoras con estudios superiores es mayor al 
de los hombres, aunque también existe un elevado colectivo femenino que carece de 
estudios. 

Es destacable que aproximadamente un tercio de las personas que emprenden están entre 
los 35 y los 45 años. En este sentido los expertos del estudio señalan que la evolución 



 
 
 
 
 

demográfica del País Vasco, con una importante tendencia al envejecimiento, podrá, en los 
años futuros, afectar a la tasa de emprendimiento en la región. 

Financiación de proyectos emprendedores 

Frente a los años anteriores en los que casi la mitad de los emprendedores aportaban 
íntegramente el capital semilla requerido, en esta ocasión tan sólo dos de cada diez se han 
autofinanciado en su totalidad por sus propios medios.  

En la mayoría de la ocasiones la financiación ajena proviene de distintas fuentes. Destaca 
el dato del repunte experimentado en la inversión procedente de amigos y familiares. Este 
hecho sitúa a la CAPV entre aquellas regiones españolas en el que este colectivo es más 
importante.  

Para descargarte la edición completa del estudio haz clic aquí 
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Orkestra. Instituto Vasco de Competitividad 

 
Creado en 2006, Orkestra-Instituto Vasco de Competitividad de la Fundación Deusto (Orkestra), tiene como objetivo apoyar 
la actividad de la administración pública, los agentes socioeconómicos, y todas las Universidades del País Vasco en los 
ámbitos relacionados con la competitividad. Orkestra nace con el fin de identificar los caminos reales de la competitividad y 
el bienestar demandados por la sociedad cambiante e innovadora del País Vasco, orientando y acelerando el desarrollo de 
políticas públicas y agendas privadas empresariales mediante el desarrollo sinérgico de tres funciones esenciales: la 
investigación, la interacción y la instrucción. Con sede principal en el campus donostiarra de la Universidad de Deusto, el 
Instituto cuenta con una importante red de colaboradores, destacando el papel impulsor del Gobierno Vasco –a través de 
SPRI–, la Diputación Foral de Gipuzkoa, Euskaltel, Kutxa y Repsol-Petronor. 

 

Eusko Ikaskuntza 

Eusko Ikaskuntza - Sociedad de Estudios Vascos, (EI-SEV) es una Entidad científico-cultural, de carácter privado, fundada en 
1918 por las Diputaciones Forales de Álava, Bizkaia, Gipuzkoa y Navarra, como instrumento estable y permanente para el 
desarrollo de la cultura vasca. EI-SEV es la única entidad científica multidisciplinar con implantación oficial en la Comunidad 
Autónoma Vasca, en la Comunidad Foral de Navarra y en el País Vasco continental. Como entidad científico cultural de 
encuentro, estudia, investiga y difunde el conocimiento de y/o desde Vasconia, para impulsar su progreso y potenciar la 
cohesión social y las identidades compartidas. Sus objetivos son el afianzamiento de los valores tradicionales de la cultura 
vasca, la elevación y divulgación cultural, y la creación de nuevos valores que redunden en beneficio de todas las personas 
que residen en las áreas culturalmente vascas. 
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