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Tuning: passado, presente e futuro
Introducao

Nos ultimos 10 anos, houve grandes mudangas no ensino superior no
mundo inteiro, entretanto, principalmente na América Latina, houve
um periodo de intensa reflexdo, promovendo o fortalecimento entre
as nacoes e comecando a considerar a América Latina como sendo um
espaco cada vez mais proximo. Estes anos também representam o pe-
riodo entre a transicdo do projeto Tuning como sendo uma iniciativa
criada para responder as necessidades europeias e, em seguida, como
uma proposta de um projeto mundial. O projeto Tuning América Latina
marca o inicio do processo de internacionalizacdo do Tuning. A preocu-
pacao sobre como avancar o projeto em direcdo a um espaco compar-
tilhado para as universidades, respeitando tradicoes e diversidades, nao
¢ mais uma preocupacao exclusiva dos europeus, ela transformou-se
em uma necessidade global.

Para situar o leitor desta publicacao, é importante fornecer algumas
definicoes sobre o Tuning. Em primeiro lugar, pode-se afirmar que o
Tuning é uma rede de comunidades de aprendizado. O projeto Tu-
ning pode ser visto como uma rede de comunidades de académicos e
estudantes interconectados que refletem, debatem, elaboram instru-
mentos e partilham resultados. Sdo especialistas pertencentes a uma
disciplina e atuam com espirito de confianca mutua. Esses especialis-
tas trabalham em grupos internacionais e interculturais, respeitando a
autonomia institucional, nacional e regional, trocando conhecimentos
e experiéncias. Eles desenvolvem uma linguagem comum para com-
preender os problemas do ensino superior e participam da elaboracao
de um conjunto de ferramentas Uteis para o trabalho, que foram consi-
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deradas e produzidas por outros académicos. Eles sdo capazes de parti-
cipar de uma plataforma de reflexao e de acdo sobre o ensino superior,
sendo uma plataforma integrada com centenas de comunidades de pa-
ises diferentes. Sao responsaveis pelo desenvolvimento dos pontos de
referéncia para as disciplinas que representam e por um sistema de ela-
boracado de titulos de qualidade, partilhados por muitos. Estdo abertos
a possibilidade de criacdo de redes de cooperacao com as diversas regi-
6es do mundo dentro da propria area tematica, sentindo-se responsa-
veis por esta tarefa.

O projeto Tuning foi criado a partir da colaboracdo de membros da
comunidade que partilharam ideias, iniciativas e duvidas. Ele é global
porque vem seguindo um caminho de formulacdo de padrées mun-
diais, mas também é local e regional, respeitando as particularidades
e demandas de cada contexto. A recente publicacdo Comunidades de
Aprendizagem: As redes e a formacao da identidade intelectual na Eu-
ropa, 1100-1500 (Crossley Encanto, 2011) sinaliza que as novas ideias
se desenvolvem no contexto de uma comunidade, seja ela académica,
social, religiosa ou, simplesmente, como uma rede de amigos. As co-
munidades do Tuning tém o desafio de atingir um impacto no desen-
volvimento do ensino superior de suas regioes.

Em segundo lugar, o Tuning é uma metodologia com etapas bem
programadas, juntamente com uma perspectiva dinamica que permite
a adaptacao aos contextos diferentes. A metodologia tem um objetivo
claro: criar cursos e diplomas compativeis, comparaveis, relevantes para
a sociedade, com niveis de qualidade e exceléncia, preservando a va-
liosa diversidade das tradicdes de cada um dos paises. Estes requisitos
requerem uma metodologia colaborativa, baseada no consenso, sendo
desenvolvida por especialistas de diferentes areas tematicas, que repre-
sentam as disciplinas e com capacidade de compreender as realidades
locais, nacionais e regionais.

Essa metodologia tem se desenvolvido com base em trés eixos: o pri-
meiro é o perfil do curso ou do diploma, o segundo é o programa
de ensino e o terceiro ¢é a trajetéria de quem aprende.

O perfil da qualificacdo ou do titulo emprega a metodologia do Tu-
ning como uma posicao central. Apés um longo processo de reflexao e
de debate entre os membros do Tuning, em diferentes regides (América
Latina, Africa, Russia), o perfil dos cursos pode ser definido como uma
combinacao de forcas baseadas em quatro eixos:
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As necessidades da regiao (do local ao contexto internacional).

O meta-perfil da area.

A consideracao das tendéncias futuras da profissao e da sociedade.

e A missdo especifica da universidade.

A questdo da relevancia social é fundamental para o desenho dos
perfis. Sem duvida, a andlise da relacdo entre a universidade e a socie-
dade esta no centro do tema da pertinéncia do ensino superior. O pro-
jeto Tuning tem por objetivo identificar e atender as necessidades do
setor produtivo, da economia, da sociedade em geral, assim como as
necessidades de cada aluno de uma area especifica de estudo, sendo
mediada pelos contextos sociais e culturais. Para obter um equilibrio
entre essas necessidades, metas e aspiracdes, o Tuning tem executado
consultas com lideres, pensadores e especialistas da industria, das uni-
versidades e da sociedade civil, bem como com grupos de trabalho
gue incluem outros setores interessados. A primeira fase da metodolo-
gia esta vinculada a definicdo das competéncias genéricas. Cada area
tematica preparou uma relacao das competéncias genéricas relevan-
tes para a perspectiva de cada regido. Essa tarefa se encerrou apds o
grupo discutir os temas amplamente, chegando a um consenso sobre
a selecdo das competéncias consideradas adequadas para a regido.
Essa tarefa também foi realizada com as competéncias especificas. A
partir da definicdo do modo de consulta, a etapa final do exercicio
préatico, com foco na relevancia social, passou pela analise dos resulta-
dos. Essa acao foi realizada de forma conjunta pelo grupo, com aten-
cao especial para ndo perder nenhuma contribuicdo procedente das
diversas percepcdes culturais que iluminam a compreensao da reali-
dade concreta.

Apos chegar a um consenso em relacao as competéncias genéricas, es-
pecificas, consultadas e analisadas, iniciou-se uma nova fase, nos dois
ultimos anos, relacionada ao desenvolvimento de meta-perfis para
a area. Na metodologia do Tuning, os meta-perfis sao as representa-
¢bes das estruturas das areas e as combinagdes de competéncias (gené-
ricas e especificas) que dao identidade a area disciplinar. Os meta-perfis
sdo construcbes mentais que categorizam as competéncias em compo-
nentes reconheciveis e que ilustram suas interconexdes.
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Paralelamente, pensar sobre a educacéo é refletir sobre o presente, mas
também olhar para o futuro. Pensar nas necessidades sociais e anteci-
par as mudancas politicas, econdmicas e culturais. E necessario conside-
rar e prever os desafios que os futuros profissionais deverdo enfrentar e
0 impacto que cada perfil de curso ou diploma tera, uma vez que a cria-
cao dos perfis € um exercicio de visao de futuro. No presente contexto,
a criacdo dos cursos leva tempo para planejar, desenvolver e aprovar. Os
estudantes precisam de anos para obter os resultados e amadurecer o
aprendizado. Em seguida, ao concluir o curso, deverdo estar prepara-
dos para agir, inovar e transformar as sociedades futuras onde encontra-
rdo novos desafios. Os perfis das qualificacdes deverdo visar mais o fu-
turo do que o presente. Por isso, é importante considerar as tendéncias
de futuro de um campo especifico e da sociedade como um todo. Esse
¢ um indicador de qualidade que faz parte da criacdo. O projeto Tuning
América Latina comecou a usar uma metodologia para incorporar a
analise das tendéncias de futuro na criacdo dos perfis. Sendo assim,
o primeiro passo foi buscar uma metodologia de elaboracdo de cenérios
de futuro, analisando os estudos mais relevantes sobre o ensino, com
foco nas mudancas das instituicdes de ensino superior e nas tendéncias
das politicas educativas. Selecionou-se uma metodologia baseada em
entrevistas qualitativas, com dupla entrada, com questdes que levavam
a construcdo de cendrios de futuro sobre a sociedade, suas mudancas e
0s impactos destas mudancas. Isso serviu de base para a segunda parte
das questdes, abordando especificamente as caracteristicas da area ad-
ministrativa, suas transformacdes em termos genéricos, as possiveis mu-
dancas nos cursos que tinham tendéncia de cancelamento, bem como
as possibilidades de surgimento ou de mudanca de novos cursos. A
parte final procurou antecipar, com base nas coordenadas do presente,
e nos fatores de mudanca, o possivel impacto nas competéncias.

O ultimo elemento, que deve ser considerado na criacdo dos perfis,
estd ligado a relacdo com a universidade que concede a qualifica-
¢do ou o titulo. A missdo da universidade deve estar refletida no perfil
da qualificacdo que esta sendo elaborada.

O segundo eixo da metodologia esta vinculado aos programas de en-
sino, sendo necessario incluir os componentes importantes do Tuning,
sao eles: de um lado, o volume de trabalho dos estudantes, contem-
plado no acordo do Crédito Latino-Americano de Referéncia (CLAR),
bem como todo o estudo em que ele se fundamentou; e, de outro, a
intensa reflexdo sobre como aprender, ensinar e avaliar as competén-
cias. Estes aspectos vém sendo abordados pelo Tuning América Latina.
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Portanto, abre-se um importante espaco de reflexdo sobre o futuro das
trajetérias de quem aprende. Um sistema que propde a centralizacdo
no estudante, considerando onde nos situamos a partir dessa perspec-
tiva para interpretar e aprimorar a realidade na qual estamos inseridos.

Por fim, é necessario lembrar que Tuning é um projeto, e, como tal,
engloba objetivos, resultados e um contexto especifico. Ele surgiu na
Europa, em 1999, resultante do desafio criado pela Declaracéo de Bo-
lonha. Desde 2003, o Tuning transformou-se em um projeto que trans-
cende as fronteiras europeias, iniciando um intenso trabalho na Amé-
rica Latina. Nesse contexto, foram percebidas duas problematicas
concretas para a universidade como entidade global: em primeiro lugar,
a necessidade de modernizar, reformular e flexibilizar os programas de
ensino em funcado das novas tendéncias, necessidades da sociedade e
realidades dinamicas de um mundo vertiginoso; e, em segundo lugar,
vinculada com a questao anterior, estd a importancia de transcender os
limites do corpo docente no aprendizado, oferecendo uma formacéao
gue promovesse o reconhecimento do aprendizado além das fronteiras
institucionais, locais, nacionais e regionais. Desta maneira, criou-se o
projeto Tuning América Latina que, na primeira fase (2004-2007), teve
por objetivo iniciar um debate com a meta de identificar e trocar infor-
macoes, além de aprimorar a colaboracdo entre as instituicbes de en-
sino superior para o desenvolvimento da qualidade, eficiéncia e trans-
paréncia dos cursos e dos programas de ensino.

A nova fase do projeto Tuning América Latina (2011-2013) baseia-
se no fruto do desenvolvimento da fase anterior, na demanda atual das
universidades latino-americanas e dos governos para facilitar a conti-
nuacdo do processo iniciado. A nova etapa do Tuning na regido tem
por objetivo contribuir com a criacdo de um Espaco de Ensino Superior
na América Latina. Esse desafio engloba quatro eixos de trabalho bem
definidos: aprofundar os acordos de elaboracdo dos meta-perfis e
dos perfis das 15 areas tematicas do projeto (Administracdo, Agro-
nomia, Arquitetura, Direito, Educacao, Enfermagem, Fisica, Geologia,
Histéria, Informatica, Engenharia Civil, Matematica, Medicina, Psico-
logia e Quimica); contribuir com a reflexdo sobre cenarios futuros
para as novas profissdes; promover a criacdo de estratégias meto-
doldgicas para desenvolver e avaliar a formacdo das competén-
cias; além de criar um sistema de créditos académicos de referén-
cia (CLAR-Crédito Latino-Americano de Referéncia), que facilite o
reconhecimento dos cursos na América Latina e possibilite a articulacdo
com os sistemas de outras regides.
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A modalidade do Tuning para o mundo foi iniciada na América Latina,
mas a internacionalizacdo do processo ndo seria produtiva sem a cola-
boracdo de um grupo de académicos prestigiosos (230 representantes
de universidades latino-americanas) que acreditaram no projeto e em-
penharam tempo e criatividade para executad-lo no continente latino-
americano. E um grupo de especialistas nas diferentes areas tematicas,
gue aprofundaram e embasaram na dimensao e na forca educacional,
com base no compromisso de exercer uma tarefa conjunta que a his-
téria colocou em suas maos. As ideias, as experiéncias e o empenho
deste grupo possibilitaram o progresso e os resultados alcancados que
apresentamos nesta publicacao.

E importante destacar que o projeto Tuning América Latina foi criado, co-
ordenado e administrado por latino-americanos que trabalham na regiao,
com a colaboracdo de Maida Marty Maleta, Margarethe Macke e Paulina
Sierra. Essa configuracdo também marcou um estilo de trabalho, de com-
portamento, de apropriacdo de ideias e de respeito sobre como o projeto
seria executado na regido. Em funcdo desta experiéncia, determinou-se
gue, quando outras regides entrarem para o Tuning, serd formada uma
equipe local com a responsabilidade de considerar as particularidades e os
elementos necessarios para responder as necessidades especificas, ainda
gue sejam comuns no mundo globalizado, resultando em importantes di-
mensdes proprias da regido que devem ser respeitadas.

Vale destacar os coordenadores das areas tematicas, que sao: César Es-
quetini Caceres - Coordenador da Area de Administracao; Jovita Anto-
nieta Miranda Barrios - Coordenadora da Area de Agronomia; Samuel
Ricardo Vélez Gonzélez - Coordenador da Area de Arquitetura; Loussia
Musse Felix - Coordenadora da Area de Direito; Ana Maria Montafio
Lépez - Coordenadora da Area de Educacéo; Luz Angélica Mufioz Gon-
zélez - Coordenadora da Area de Enfermagem; Armando Fernandez
Guillermet - Coordenador da Area de Fisica; Ivan Soto - Coordenador
da Area de Geologia; Dario Campos Rodriguez - Coordenador da Area
de Histdria; José Lino Contreras Véliz - Coordenador da Area de Infor-
mética; Alba Maritza Guerrero Spinola - Coordenadora da Area de En-
genharia Civil; Marfa José Arroyo Paniagua - Coordenadora da Area
de Matematica; Christel Hanne - Coordenadora da Area de Medicina;
Diego Efrén Rodriguez Cardenas - Coordenador da Area de Psicologia,
e Gustavo Pedraza Aboytes - Coordenador da Area de Quimica.

Os coordenadores de area, académicos, que foram selecionados pelos
grupos tematicos, foram fundamentais para ampliar as pontes e estrei-
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tar os lacos entre o Comité de Gestao do projeto e 0s grupos tematicos
que eles representam. Os coordenadores criaram uma valiosa articula-
cao entre as areas, mostrando grande capacidade de assimilar assun-
tos especificos de cada disciplina, com o objetivo de integrar, acolher,
aprender e potencializar as contribuicdes. Os coordenadores foram res-
ponsaveis pela elaboracdo das pontes entre o sonho e a realidade, pois
tiveram que tracar novos caminhos para possibilitar a execucao das
ideias, para criar o vocabulario proprio das areas, novos enfoques e 0s
programas propostos, abrindo o caminho para que cada grupo pen-
sasse e desenvolvesse a especificidade de cada disciplina. O processo,
seguido da criacdo coletiva, requer uma forte rede de generosidade e
rigor. Eles conseguiram administra-los, obtendo resultados concretos e
de sucesso para o projeto.

Além da contribuicdo das 15 areas tematicas, o Tuning América La-
tina conta com o acompanhamento de mais dois grupos transversais: o
grupo de Inovacao Social (coordenado por Aurelio Villa) e o grupo dos
18 Centros Nacionais Tuning. O primeiro grupo criou novas dimensoes
gue enriquecem os debates e abrem espaco para uma reflexdo sobre o
futuro das areas tematicas. Sem duvida, esse novo ambito de trabalho
oferecerd perspectivas inovadoras para considerar um ensino superior
de qualidade e conectado com as necessidades sociais de cada con-
texto.

O segundo grupo transversal, que desempenha um papel importante,
consiste dos Centros Nacionais Tuning, formados pelos representan-
tes das instancias maximas das politicas universitarias de cada um dos
18 paises da regido, que acompanharam o projeto desde o inicio, e
que apoiaram e ampliaram a realidade dos contextos nacionais as ne-
cessidades ou as possibilidades que se desenvolveram a partir do pro-
jeto Tuning.

Eles compreenderam, dialogaram com outros, difundiram, implemen-
taram essas possibilidades e atuaram como modelo na hora de buscar
referéncias e metas possiveis. O Centros Nacionais representam a con-
tribuicdo da América Latina para o projeto Tuning, contextualizando os
debates, assumindo e adaptando os resultados aos prazos e as necessi-
dades locais.

Agora encontra-se na fase de finalizacdo de uma etapa de trabalho in-
tenso. Os resultados previstos no projeto foram alcancados, superando
as expectativas. Como fruto desse esforco e compromisso, apresenta-
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mos a seguir as reflexdes da area de Arquitetura. Esse processo finaliza
com o desafio de continuar elaborando as estruturas educativas para
gue sejam mais dinamicas, favorecendo a mobilidade e o encontro
dentro da América Latina, criando as pontes necessarias com outras re-
gides do mundo. Este é o desafio do projeto Tuning na América Latina.
Julho de 2013

Pablo Beneitone, Julia Gonzalez e Robert Wagenaar
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1

Breve descricao da area

Dentro do projeto ALFA 111-89-Tuning-América Latina: Inovacéo
educativa e social, o grupo de arquitetos latino-americanos partici-
pantes, continuamos as tarefas previstas para avancar na segunda fase
do projeto, discutindo o que alcancdmos na primeira etapa onde foram
formuladas as competéncias gerais e especificas para os arquitetos da
regido’. No periodo de tempo decorrido —cerca de cinco anos— entre
uma e outra fase, foi possivel constatar e validar os progressos nos pro-
gramas e propostas académicas nas instituicbes associadas, face a re-
flexdo e experimentacdo em modalidades e metodologias de ensino em
redor da aprendizagem da Arquitetura por competéncias, relacionados
com os perfis de formacao, em consonancia com a titulacdo de Arqui-
tetos, refletindo os desempenhos possiveis e desejaveis em cada um
dos conceitos de cidade, regiao e pais, tal como foi publicado no livro
Reflexdes e perspetivas do Ensino Superior na América Latina?.

E importante recordar, que o curso de Arquitetura como Programa de
formacao profissional no contexto latino-americano, respondeu a con-

T A primeira etapa do Projeto Tuning América Latina foi levada a cabo durante os anos
2005 e 2006. Os integrantes do grupo que tiveram continuidade na segunda etapa de
2011 a 2013 sdo: Inés Juana Presman (Argrntina), Flavio Valassina (Chile), Samuel Ri-
cardo Vélez (Colébmbia), Lourdes Ortega (Cuba), Carlos Enrique Valladares (Guatemala),
Juvenal Baracco (Pert) e Cristina Bausero (Uruguai). Para além do acompanhamento
amigéavel por parte de Constantin Spiridonidis (Grécia). Os restantes paises sofreram mu-
dancas na sua representacdo, conforme anotacdo na ultima pagina deste documento.

2 Beneitone, Pablo et al.: Reflexées e perspetivas do Ensino Superior na América latina,
Relataorio Final: Projeto Tuning-América Latina 2004-2007. Universidade de Deusto, Uni-
versidade de Groningen. 2007.

17

© Universidad de Deusto



dicdes e necessidades proprias de cada um dos paises, tanto no que res-
peita ao contexto cultural como ao social; sendo as mais antigas da re-
gido a Universidade do Chile, cujo primeiro curso data do ano 1848, a
faculdade de arquitetura da Universidade da Republica do Uruguai tem
91 anos, as faculdades da Guatemala, Argentina, Coldbmbia e o Pro-
grama de Arquitetura em Cuba, tém mais de meio século de existéncia.

Os esquemas curriculares e os curriculos dos Programas de Arquitetura
latino-Americanos tém um denominador comum: o projeto de arquite-
tura —também denominado oficina de projetos ou desenho de proje-
tos— onde confluem de forma aplicada todos os componentes tedri-
cos e praticos das restantes disciplinas: os desenhos ou representacoes,
geometria, tecnologia ou construcao, estruturas, urbanismo, histéria,
teoria, para mencionar algumas. Esta caracteristica especial na forma-
cdo dos arquitetos, sera evidenciada e destacada de forma especial, ao
longo do desenvolvimento do presente documento.

Outro aspeto comum da formacao e dos afazeres do arquiteto latino-
americano, teve a ver com as intervencdes urbanas: nos nosssos paises
o planeamento do territério, o projeto das cidades foi delegado ou atri-
buido aos arquitetos, ainda que as titulacdes profissionais nao o defi-
nam como urbanista de forma explicita. O trabalho interdisciplinar, em
redor dos projetos urbanos ou territoriais, tem sido liderado por arqui-
tetos —tenham eles a denominacdo de urbanistas ou simplesmente ar-
quitetos— e esse campo de acdo continua a ser prioritario para o arqui-
teto no contexto latino-americano.

As condicbes sociais e politicas dos paises da América Latina comeca-
ram —sobretudo nos Ultimos anos— a condicionar, regulamentar e de-
finir a acdo do arquiteto, enfocando o seu desempenho profissional
para as solucdes de habitacdo de custos controlados em comunidades
marginalizadas e/ou deslocadas; a controlar o crescimento acelerado
das cidades como centros de concentracdo populacional —os paises
latino-americanos concentram cerca de 70% da populacdo em centros
urbanos, quando no inicio do século xx a percentagem entre a popula-
cao rural e urbana era inversa—; e a serem conscientes da riqueza e va-
riedade ambiental que é necessario conservar e explorar como riqueza
paisagistica, de sustentabilidade e como marca cultural na identidade
dos nossos povos.

Ao atras referido, em conjunto com outras caracteristicas diversas mas
essenciais para o exercicio da arquitetura, como o clima, a topografia, a
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hidrologia, a sismicidade, a paisagem e as raizes culturais em cada um
dos nossos paises, perfilou e condicionou o exercicio profissional dos
arquitetos latino-americanos, duma forma auténoma e particular por
nacdo, com pouco intercambio profissional entre a comunidade latina,
com mais influéncias da América do Norte, Europa ou Asia que com o
nosso préprio contexto. A lista das competéncias especificas propostas
refletem a diversidade de campos de acao dos arquitetos nos paises da
Ameérica Latina, alguns mais orientados para a técnica e tecnologia, ou-
tros para a criatividade e o desenho, alguns para o planeamento e ur-
banismo, mas todos eles com um forte elemento comum, representado
no projeto de arquitetura como eixo central dos planos curriculares, e a
metodologia projetual como estratégia fundamental para a formacao
dos novos arquitetos.

Nas conclusdes da primeira fase do Projeto, foi reconhecido a deter-
minada altura, que embora os programas de arquitetura nao estives-
sem formulados por competéncias, nem nem expressamente declara-
das nos programas de curso, os diplomados das escolas e faculdades,
evidenciavam desempenhos por competéncias; e que a metodologia
de oficina, utilizada para as disciplinas de Projetos ou Desenho, reunia
as condicdes necessarias para que o aluno adquirisse de forma integral
os fundamentos da disciplina, investigando e aplicando de maneira au-
tbnoma no projeto de arquitetura, os saberes e conhecimentos das ou-
tras disciplinas, numa clara relacdo com o contexto.

Nesta segunda fase do projeto Tuning-América Latina, denominada
«Inovacao educativa e social», os avancos foram significativos do ponto
de vista da integracao da regiao, em redor de uma linguagem comum,
para entender a formacado e o alcance na formacao dos arquitetos. A
partir da implementacdo em cada uma das instituicoes participantes,
das competéncias gerais e especificas como metodologia para a apren-
dizagem e avaliacao da profissao, foi possivel partilhar as dificuldades e
progressos nos processos de transformacao curricular que cada partici-
pante liderou e/ou constatou no seu respetivo pais; tornando posssivel,
através de um didlogo franco e critico, conciliar o meta-perfil® para o
arquiteto latino-americano.

3 Entende-se aqui por meta-perfil uma categoria mental de desempenho profissional
partindo das competéncias especificas, fruto da confrontacdo entre as necessidades
sociais (0 contexto) e a profissdo, com a relevancia que tem o desempenho dos pro-
fissionais associados a disciplina dentro da mesma sociedade. O exercicio de definir o
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A medicdo do tempo de trabalho dedicado pelos estudantes a atingi-
rem as metas e propositos de formacao estabelecidos no perfil da titu-
lacdo, bem como as estratégias pedagdgicas para avaliagao das com-
peténcias, foram outro aparte do trabalho de confronto de experéncias
de cada um dos paises, com a intencdo, nao de conseguir um acordo
em redor do tema, mas sim de partilhar progressos e dificuldades para
avancar conjuntamente em direcdo a uma metodologia que permita
constatar de forma transparente e clara, as competéncias que identifi-
cam a tarefa de um arquiteto no contexto latino-americano, como um
mecanismo para apoiar a mobilidade, tanto de estudantes como de di-
plomados dentro da nossa regiao.

De forma paralela, desenvolvemos a investigacdo de campo, mediante
entrevistas a relevantes arquitetos em cada regido, quer pelo seu de-
sempenho profissional no exercicio da arquitetura, como docentes e
formadores dos novos arquitetos, quer como membros das equipas de
governo ou da administracdo publica, para tratar de estabelecer hori-
zontes de acdo para os futuros arquitetos. Foi um exercicio de prospe-
cao que da luz e revaloriza a presenca da Arquitetura como uma das
profissdes necessdrias a sustentabilidade das comunidades e da socie-
dade em geral, no futuro.

Por fim, os integrantes da mesa de trabalho do grupo de Arquitetura,
manifestaram a necessidade de aumentar as oportunidades para o tra-
balho académico em conjunto, quer seja através de projetos ou através
da consolidacao de redes. Os progressos da regido relativos a processos
de certificacdo —nacionais ou internacionais— sdo um possivel plano
de acdo para sociabilizar os resultados de projetos como o Tuning Amé-
rica Latina, que se converteu numa referéncia para os temas da inter-
nacionalizacdo, formulacdo de competéncias e avaliacdo das mesmas.
Os problemas particulares da América Latina, como uma consequéncia
do seu devir histérico, social e politico, mas inserido num contexto exu-
berante e rico, exigem aos arquitetos do futuro, competéncias espe-

meta-perfil, deverd facilitar o reconhecimento da 4rea tematica ou disciplinar a partir
do essencial da mesma, ou pelo menos, torné-la reconhecivel; segundo as diretrizes da
Coordenacdo do Projeto Tuning-América Latina: Inovacao educativa e social, 2011-13.
O meta-perfil orienta as discussdes do grupo para encontrar pontos comuns de desem-
penho profissional que ultrapassem a lista de competéncias especificas e gerais estabe-
lecidas nas fases 1 e 2 do projeto, a fim de encontrar maiores coincidéncias nos ambitos
das titulacoes, e facilitar a avaliagdo por competéncias.
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cificas de forma a apoiarem os processos de transformacao social ne-
cessarios, em harmonia com o ambiente e a conservacao dos recursos
naturais, respondendo com compromisso e responsabilidade a prépria
cultura. Para isso, é necessario desenvolver, inovar, investigar e produ-
zir conhecimentos que permitam ao arquiteto intervir e participar ade-
quadamente e com sentido critico nos processos inerentes ao desen-
volvimento. A discussao sobre o futuro do ensino da arquitetura estara
entdo reorientado para os temas sociais e ambientais do novo milénio,
guestionando-nos sobre o que deve saber um arquiteto e o que deve
fazer com o que sabe. As respostas estardo, depois duma reflexdao ao
interior de cada comunidade académica, no perfil profissional que se
pretenderd formar, em consonancia com um determinado contexto, e
nas competéncias associadas ao mesmo, que deverao ser evidenciadas.
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2

Meta-perfil do Arquiteto

n

a América Latina

2.1. Acordos Gerais sobre a elaboracao dos perfis academico-

o

profissionais baseados em competéncias

grupo de participantes pela Area de Arquitetura, definiu a metodo-

logia para a construcdo da proposta de meta-perfil*, o procedimento

pa

ra a elaboracdo da conclusdo, e a apresentacdo da perspetiva de

cada um dos paises num mapa de perfis regional. A abrangéncia da
proposta metodoldgica é a seguinte:

A ponderacado, por parte de cada um dos membros do grupo, de
cada uma das competéncias —tanto gerais como especificas— de
acordo com o grau de «importancia» que tem para o perfil do arqui-
teto. A média desta ponderacdo estabelece um ranking com as com-
peténcias mais relevantes na formacao dos arquitetos.

Em seguida, foi feita a revisdo da lista de todas as competéncias ge-
rais e especificas enunciadas nas primeiras fases do Projeto Tuning
América Latina, com a intencdo de analisar a eventual inclusdo de
uma ou varias, dentro das competéncias consideradas como mais
importantes. Para isso, considerou-se que as competéncias gerais es-

4 O meta-perfil surge a partir da harmonizacdo dos diferentes perfis profissionais de ti-
tulacao definidos por cada curso nas instituicdes participantes; assim, foi possivel estabe-
lecer como meta-perfil do arquiteto latino-americano, ndo um perfil real em termos de

uni

cidade, mas um perfil de referéncia e de convergéncia, como um construir teérico.
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tabelecidas como de maior importancia na formacao dos arquitetos,
perdem o seu caracter de gerais e convertem-se em especificas como
parte da definicdo do meta-perfil, na medida em que evidenciam de-
sempenhos profissionais especificos do arquiteto, como é o caso da
«capacidade para comunicar ou de comunicar-se», que no caso do
arquiteto consiste na destreza técnica perante o manejo dos regula-
mentos de desenho e a expressdo arquitecténica propriamente dita.
Desta forma, foi possivel estabelecer dez (10) meta-competéncias
gue articulam dentro das suas definicoes, tanto as competéncias es-
pecificas como as gerais inicialmente formuladas.

A confrontacdo das competéncias estabelecidas no meta-perfil, face
aos postulados da Unido Internacional de Arquitetos —UIA— para
o desempenho dos profissionais da Arquitetura no mundo; conside-
rando que o contexto de desempenho de um arquiteto pode ultra-
passar as fronteiras de cada pafs para um mundo globalizado, quer
seja a partir da realidade ou da virtualidade; porque um arquiteto
nao tem de estar em determinado lugar para exercer a sua profis-
sdo, podendo fazé-lo em modo remoto, através da conectividade
virtual.

De forma complementar ao ponto anterior, foi feita a confronta-
cao do meta-perfil com as competéncias para os arquitetos definidas
para os Estados Unidos pela Comissdo de Certificacdo de progra-
mas de arquitetura NAAB. Este ponto dentro da metodologia, permi-
tiu a validacao rapida a extensoes disciplinares referentes a metas de
aprendizagem especificas para o arquiteto.

A definicdo do meta-perfil do Arquiteto na América Latina a partir
das meta-competéncias® estabelecidas, tendo em consideracdo os
desempenhos, os conhecimentos e as capacidades que devem evi-
denciar um arquiteto no contexto da regido.

> Sendo uma consequéncia da transicdo da formulacédo do perfil para meta-perfil, as
competéncias gerais e especificas definidas na fase 1 do Projecto Tuning América Latina,
evoluiram igualmente na fase 2 para meta-competéncias, ou seja, um menor nimero
de competéncias por perfil que tém a caracteristica de englobar as competéncias inicial-
mente definidas. Foram nomeadas de meta-competéncias, pelo seu caracter geral para
toda a regido latino-americana, mas ao mesmo tempo pela sua condicao de especificar
ainda mais a abrangéncia em conhecimentos e desempenhos de cada uma das profis-
soes.
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O desenvolvimento do trabalho foi o seguinte:

e Ponderacdo do grau de importancia das competéncias especificas,
definidas na fase 1 do Tuning América Latina, entre os académicos
participantes no projeto Tuning fase 2, para a Area de Arquitetura.

Classificacao de ponderacdo: maximo 1, minimo 13.

Competéncias especificas definidas no Tuning América Latina

Fase 1 para a Area tematica de Arquitetura

Média
ponderacao

46,

Destreza para projetar obras de arquitetura e/ou urba-
nismo que satisfacam integralmente os requerimentos
do ser humano, da sociedade e sua cultura, adaptando-
se ao contexto.

12.

Capacidade de perceber, conceber e manejar o espaco
nas suas trés dimensdes e nas diferentes escalas.

5,692307692

. Capacidade imaginativa, criativa e inovadora no processo

de desenho da Arquitetura e do Urbanismo.

6,307692308

21.

Capacidade de definir a tecnologia e os sistemas cons-
trutivos apropriados as exigéncias do projeto arquiteté-
nico e ao contexto local.

7,076923077

. Capacidade de formular ideias e de transforma-las em

criacdes arquitetonicas de acordo com os principios da
composicao, percepcao visual e espacial.

7,307692308

18.

Capacidade de desenvolver projetos urbanos e arquite-
ténicos, que garantam um desenvolvimento sustentavel
e viavel em termos ambientais, sociais, culturais e eco-
némicos.

7,846153846

14.

Dominio dos meios e ferramentas para comunicar oral,
escrita, grafica e/ou volumetricamente as ideias e proje-
tos, tanto urbanos como arquitetdnicos.

8,153846154

15.

Capacidade para integrar equipas interdisciplinares que
desenvolvam diferentes técnicas de intervencédo para
melhorar os espacos urbanos e arquitetdnicos deteriora-
dos e/ou em conflito.

8,538461538

6 O numero anotado no inicio de cada competéncia corresponde a designacdo com a
qual foi identificada na publicacdo das abrangéncias do projeto na Fase 1.

© Universidad de Deusto

25



Competéncias especificas definidas no Tuning América Latina

Fase 1 para a Area tematica de Arquitetura

Média
ponderacao

16.

Capacidade para reconhecer, valorizar, projetar e intervir
no patrimonio arquiteténico e urbano.

8,615384615

10.

Capacidade de conhecer e aplicar os métodos de inves-
tigacdo para resolver com criatividade as exigéncias do
habitat humano, em diferentes escalas e complexidades.

8,692307692

11.

Disponibilidade para investigar produzindo novos conhe-
cimentos que contribuam para o desenvolvimento da

Arquitectura. 8,923076923
13. Capacidade de conciliar todos os fatores que intervém

no ambito do projeto arquiteténico e urbano. 8,923076923
26. Capacidade para construir, dirigir, supervisionar e fisca-

lizar a execucdo de obras arquitetonicas e urbanas nas

suas diferentes escalas. 8,923076923

. Compromisso ético face a disciplina e a exercicio da pro-

fisséo de arquiteto.

9,384615385

. Consciéncia da funcéo social da Arquitetura e da capa-

cidade do arquiteto para contribuir com ideias a socie-

dade para melhorar o habitat. 9,461538462

6. Conhecimento de histéria, teoria da Arquitetura, de
arte, de estética e de ciéncias humanas. 9,461538462

17. Capacidade para liderar, participar e coordenar o tra-
balho interdisciplinar em arquitetura e urbanismo. 9,461538462

25. Capacidade para planear, programar, apresentar orca-

mentos e gerir projetos arquiteténicos e urbanos no
mercado. 10,23076923

Conhecimento, sensibilidade e compromisso face aos te-
mas do debate arquiteténico actual —local e global—.

10,38461538

O primeiro acordo fruto do exercicio de ponderacdo das competén-
cias especificas, reforcou a caracteristica que distingue os arquitectos
dos restantes profissionais, a sua «destreza para projetar obras de ar-
quitetura e/ou urbanismo que satisfacam integralmente os requisitos
do ser humano, da sociedade e sua cultura, adaptando-se ao con-
texto».
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e Ponderacao do grau de importancia das competéncias gerais, defi-
nidas na fase 1 do Tuning AL, entre os académicos participantes no
projeto Tuning fase 2, para a Area de Arquitetura.

Classificacdo de ponderacao: maximo 1, minimo 13.

Competéncias gerais definidas no Tuning al na Fase 1

Média
ponderacao

1.

Capacidade de abstracao, analise e sintese.

3

14.

Capacidade criativa.

3,071428571

15.

Capacidade para identificar, fazer levantamentos e resol-
ver problemas.

6,071428571

12.

Capacidade critica e autocritica.

6,428571429

2.

Capacidade de aplicacdo de conhecimentos na pratica.

7,785714286

25.

Capacidade para formular e gerir projectos.

7,857142857

26.

Compromisso ético.

8

16.

Capacidade para tomar decisoes.

8,071428571

17.

Capacidade de trabalho em equipa.

8,071428571

13.

Capacidade para agir em novas situacoes.

8,214285714

9.

Capacidade de investigacao.

8,214285714

10.Capacidade de aprendizagem e estar actualizado perma-

nentemente.

8,428571429

20. Compromisso com a preservacao do meio ambiente. 8,571428571
11. Capacidades para pesquisar, processar e analisar infor-
macao diversa. 8,642857143
21. Compromisso com o seu meio socio-cultural. 8,642857143
4. Conhecimentos sobre a area de estudo e da profissao. 8,785714286
19. Capacidade de motivar e conduzir até metas comuns. 9,142857143
6. Capacidade de comunicacao oral e escrita. 9,214285714
5. Responsabilidade social e compromisso civico. 9,5
7. Capacidade de comunicacdo num 2.° idioma. 9,571428571
24. Capacidade de trabalho auténomo. 9,642857143
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Competéncias gerais definidas no Tuning al na Fase 1 Ll

ponderacao
8. Capacidade na utilizacao de TIC's. 9,642857143
18. Capacidades interpessoais. 9,857142857
22. Valorizacao e respeito pela diversidade e multiculturali-

dade. 9,857142857

23. Capacidade para trabalhar em contextos internacionais. | 10
27. Compromisso com a qualidade. 10,21428571
3. Capacidade para organizar e planificar o tempo. 10,21428571

e Revisdo das meta-competéncias definidas nos pontos anteriores
(fase 2 do Tuning AL), e a cobertura das mesmas no que se refere as
competéncias gerais e especificas estabelecidas na fase 1 do projeto
Tuning.

Nesta fase da metodologia proposta, o grupo de membros da Area de
Arquitetura fez o exercicio de verificar quais as competéncias gerais e
especificas estavam incluidas na meta-competéncia cuja ponderacao,
realizada sobre o grau de importancia desde o académico, tinham sido
definidas como as mais relevantes para o perfil do Arquiteto na Amé-
rica Latina. Na coluna da esquerda registam-se as 10 meta-competén-
cias, na coluna do centro e da direita as competéncias gerais e espe-
cificas —respetivamente— que estao incluidas ou relacionadas dentro
da meta-competéncia, dando assim, cobertura e validacdo a Fase 1 e
Fase 2 do Projeto Tuning AL. Esta proposta é uma ratificacdo e evolu-
cao a partir dos acordos anteriores, sintetizando-os e integrando-os. E
importante esclarecer que sobre a meta-competéncia n.° 10, ndo é o
resultado do concenso sobre as competéncias pré-definidas nas etapas
anteriores do Projeto, mas sim que corresponde a um acordo entre os
membros do grupo perante as condicdes de empregabilidade da profis-
sao no contexto actual.
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Meta-competéncia para a
Area de Arquitetura Projeto
Tuning fase 2

Competéncias gerais Tuning
Fase 1, integradas na meta
competéncia associada

Competéncias especificas para
Arquitetura Tuning Fase 1,
integradas na meta competéncia

associada

1. Capacidade para proje-
tar de forma critica e cria-
tiva obras de arquitetura e/
ou urbanismo que satisfa-
cam integralmente os re-
quisitos do ser humano, da
sociedade e a sua cultura,
e 0 meio ambiente, valori-
zando o contexto e consi-
derando as exigéncias esté-
ticas e técnicas.

1.

Capacidade de abstracéo,
anélise e sintese.

12.

Capacidade de perceber,
conceber e manejar o es-
paco nas suas trés dimen-
soes e nas diferentes esca-
las.

14.

Capacidade criativa.

Capacidade imaginativa,
criativa e inovadora no
processo de desenho da
Arquitetura e do Urba-
nismo.

15.

Capacidade para identifi-
car, fazer levantamentos e
resolver problemas.

Capacidade de formular
ideias e de transforma-
las em criacoes arquite-
ténicas de acordo com os
principios da composicéo,
percepcado visual e espa-
cial.

2. Capacidade de aplicacdo

de conhecimentos na pra-
tica.

Capacidade para reconhe-
cer, valorizar, projetar e in-
tervir no patrimonio arqui-
teténico e urbano.

21.

Compromisso com o seu
meio sociocultural.

Capacidade de conciliar
todos os fatores que inter-
vém no dmbito do projeto
arquitetdnico e urbano.

4. Conhecimentos sobre a

area de estudo e da pro-
fissao.

Consciéncia da funcao so-
cial da Arquitetura e da
capacidade do arquiteto
para contribuir com ideias
a sociedade para melhorar
o habitat.

27.

Compromisso com a qua-
lidade.

Conhecimento de historia,
teoria da Arquitetura, de
arte, de estética e de cién-
cias humanas.
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Meta-competéncia para a
Area de Arquitetura Projeto
Tuning fase 2

Competéncias gerais Tuning

Fase 1, integradas na meta

competéncia associada

Competéncias especificas para

Arquitetura Tuning Fase 1,

integradas na meta competéncia

associada

2. Capacidade de definir e
materializar a tecnologia, o
sistema construtivo, o sis-
tema estrutural, o sistema
de condicionantes ambien-
tais e de instalacoes apro-
priados as demandas do
projeto arquiteténico e/ou
urbano, de acordo com a
normativa e o contexto lo-
cal.

21.

Capacidade de definir a
tecnologia e os sistemas
construtivo, estructural, de
condicionantes ambienta-
les e de instalacdes apro-
priados as exigéncias do
projeto arquiteténico e/ou
urbano, de acordo com a
normativa e o contexto lo-
cal.

) » 12. Capacidade critica e auto- | 7. Conhecimento, sensibili-
3. C,avpacldade critica e au- critica. dade e compromisso face
toc'rclitllca para transforrfnar aos temas do debate ar-
as laeias em espacos, Tor- - uiteténico actual —local
mas e edificacoes. 16. Capacidade para tomar g lobal—
decisoes. 9 :
6. Capacidade de comunica-
4. Dominio dos meios e fer- cao oral e escrita.
ramentas para comunicar
oral, escrita gréfica e/ou vo- | 7. Capacidade de comunica-
lumetricamente as ideias ¢do num 2.° idioma.
e projetos, tanto urbanos
oMo arquitetonicos. 8. Capacidade na utilizacdo
de TIC’s.
17. Capacidade de trabalho | 17. Capacidade para liderar,
em equipa. participar e coordenar o
trabalho interdisciplinar
em arquitetura e urba-
nismo.
19. Capacidade de motivar | 15. Capacidade para integrar

5. Capacidade para integrar
e dirigir equipas interdisci-
plinares.

e conduzir até metas co-
muns.

Capacidades interpessoais

23.

Capacidade para trabalhar
em contextos internacio-
nais.

equipas interdisciplina-
res que desenvolvam di-
ferentes técnicas de inter-
vencao para melhorar os
espacos urbanos e arqui-
tetdnicos degradados e/ou
em conflito.
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Meta-competéncia para a
Area de Arquitetura Projeto
Tuning fase 2

Competéncias gerais Tuning
Fase 1, integradas na meta
competéncia associada

Competéncias especificas para
Arquitetura Tuning Fase 1,
integradas na meta competéncia
associada

6. Capacidade de aplicar
os métodos de investiga-
cao projetual para resolver
com criatividade as deman-
das do habitat humano, em
diferentes escalas e comple-
xidades.

9. Capacidade de investiga-
¢ao.

11. Disponibilidade para in-
vestigar produzindo no-
vos conhecimentos que
contribuam para o desen-
volvimento da Arquitec-
tura.

11. Capacidades para pesqui-
sar, processar e analisar in-
formacao diversa.

10. Capacidade de conhe-
cer e aplicar os métodos
de investigacao para re-
solver com criatividade as
exigéncias do habitat hu-
mano, em diferentes es-
calas e complexidades.

7. Capacidade de aprendi-
zagem e estar actualizado
permanentemente.

13. Capacidade para agir em
novas situacoes.

10. Capacidade de aprendi-
zagem e estar actualizado
permanentemente.

27. Compromisso com a qua-
lidade.

8. Capacidade para gerir,
programar, apresentar pro-
postas, dirigir, fiscalizar e
supervisionar a execucao de
obras arquitetdnicas e ur-
banas nas suas diferentes
escalas.

25. Capacidade para formular
e gerir projectos.

25. Capacidade para planear,
programar, apresentar
propostas e gerir projetos
arquiteténicos e urbanos
no mercado.

26. Capacidade para cons-
truir, dirigir, supervisionar
e fiscalizar a execucao de
obras arquiteténicas e ur-
banas nas suas diferentes
escalas.
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Competéncias especificas para
Arquitetura Tuning Fase 1,
integradas na meta competéncia

Meta-competéncia para a
Area de Arquitetura Projeto

Competéncias gerais Tuning
Fase 1, integradas na meta

Tuning fase 2

competéncia associada

associada

vel.

diversidade e multicultura-
lidade.

26. Compromisso ético. 18. Capacidade de desenvol-

- ver projetos urbanos e ar-

20. Corppromlssg com a preser- quitetdnicos, que garan-

vacao do meio ambiente. tam um desenvolvimento

9. Capacidade trabalhar eti- | 5. Responsabilidade social e sustentavel e viavel em

camente no ambito da dis- compromisso civico. termos ambientais, sociais,
ciplina, da sociedade e do culturais e econémicos.

desenvolvimento sustenta- o . L .

22. Valorizagéo e respeito pela . Compromisso ético face a

disciplina e a exercicio da
profissdo de arquiteto.

27. Compromisso com a qua-
lidade.

24. Capacidade de trabalho
auténomo.

10. Capacidade de empre-
endedorismo e de inova-
cao.

18. Capacidades interpesso-
ais.

3. Capacidade para organi-
zar e planificar o tempo.

Seguindo a metodologia proposta para a segunda fase do projeto, o
grupo de académicos das diferentes Faculdades e Escolas de Arquite-
tura dos paises participantes pela América Latina, foi estabelecida a sin-
tese entre as competéncias gerais e especificas que sustenta a definicdo
das 10 meta-competéncias’ que suportam, por sua vez, as abrangén-
cias de desempenho do Meta Perfil formulado mais adiante.

e Contraste das competéncias que definem o meta-perfil do arquiteto
no Tuning AL fase 2, com as competéncias estabelecidas pela NAAB,
nos Estados Unidos:

7 Cada uma das meta-competéncias formuladas dentro do Meta-perfil do arquiteto ul-
trapassa a sua denominacao inicial como competéncia geral ou competéncia especifica
estabelecida na primeira fase do projeto, para converter-se em meta-competéncia que
deve estar presente tanto no perfil de formacado, como no perfil de desempenho dos ar-
quitetos no contexto latino-americano.
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Com a recente troca de abertura aos processos de certificacdo interna-
cional por parte dos Estados Unidos, o grupo de membros da Area de
Arquitetura, considerou pertinente a confrontacao das 10 meta-com-
peténcias definidas para o perfil do arquiteto na América Latina, com
as competéncias estabelecidas pela agéncia de certificacdo norte-ame-
ricana. O resultado de convergéncia é a seguinte:

Metacompeténcia para a Area de Arquitetura,
Tuning Fase 2

Competéncias do arquiteto
nos Estados Unidos, definidas
pela NAAB

3. Capacidade critica e autocritica para trans-
formar as ideias em espacos, formas e edifi-
cacoes.

Ferramentas para pensar o
desenho.

1. Capacidade para projetar de forma critica
e criativa, obras de arquitetura e/ou urba-
nismo que satisfacam integralmente as ne-
cessidades do ser humano, da sociedade
e da sua cultura, valorizando o contexto e
considerando as exigéncias estéticas e técni-
cas.

Ferramentas fundamentais
do desenho.

4. Dominio dos meios e ferramentas para co-
municar oral, escrita grafica e/ou volumetri-
camente as ideias e projetos, tanto urbanos
como arquitetonicos.

Ferramentas de comunicacao
visual, de leitura, de escrita e
de oratodria.

2. Capacidade de definir e materializar a tec-
nologia, o sistema construtivo, o sistema
estrutural, o sistema de condicionantes am-
bientais e de instalacbes apropriados as
demandas do projeto arquiteténico e/ou
urbano, de acordo com a normativa e o
contexto local.

Conhecimento técnico.

10. Capacidade de empreendedorismo e de ino-
vagao.

Ferramentas para a investi-
gacao.

8. Capacidade para gerir, programar, apresen-
tar orcamentos, dirigir, fiscalizar e supervisio-
nar a execucao de obras arquitetdnicas e ur-
banas nas suas diferentes escalas.

Ferramentas de ordenamento
de sistemas.

9. Capacidade trabalhar eticamente no ambito
da disciplina, da sociedade e do desenvolvi-
mento sustentavel.

Tradicao historica e cultural
global.
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Competéncias do arquiteto
nos Estados Unidos, definidas
pela NAAB

Metacompeténcia para a Area de Arquitetura,
Tuning Fase 2

5. Capacidade para integrar e dirigir equipas | Diversidade cultural.
interdisciplinares.

6. Capacidade de aplicar os métodos de inves- | Experimentacao aplicada: in-
tigacdo projetual para resolver com criativi- | vestigacdo no desenho.
dade as demandas do habitat humano, em
diferentes escalas e complexidades.

7. Capacidade de aprendizagem e estar actua- | Utilizacdo de antecedentes.
lizado permanentemente.

2.2. Elaboracao da proposta de um Meta-perfil (quadro da area
onde se articulam as competéncias gerais e especificas)
de uma titulacdo em Arquitetura para a América Latina

Para um arquiteto, a competéncia central e transversal, tanto no pro-
cesso de formacao como no exercicio profissional, é a capacidade para
projetar de forma critica e criativa obras de arquitetura e/ou urbanismo
que satisfacam integralmente os requisitos do ser humano, da socie-
dade e sua cultura, valorizando o contexto e considerando as exigén-
cias estéticas e técnicas.

No momento de estabelecer as acdes associadas a esta metacompetén-
Cia, é necessario enquadrar os conhecimentos de caracter disciplinar,
tedrico, técnico, gréfico, de investigacao, normativo e legislativo; que
irdo permitir evidenciar aspetos profissionais complementares a capa-
cidade projetual. As capacidades (entendidas como a evidéncia de co-
nhecimentos ou saberes, capacidades ou destrezas e atitudes) inerentes
as meta-competéncias formuladas sao:

e Capacidade de definir e materializar a tecnologia e os sistemas cons-
trutivo, estrutural, de condicionantes ambientais e de instalacoes
apropriados as exigéncias do projeto arquiteténico e/ou urbano, de
acordo com a normativa e o contexto local.

e Dominio dos meios e ferramentas para comunicar oral, escrita gra-

fica e/ou volumetricamente as ideias e projetos, tanto urbanos como
arquitetonicos nas suas diferentes escalas.
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e Capacidade de aplicar os métodos de investigacao projetual para re-
solver com criatividade as demandas do habitat humano, em dife-
rentes escalas e complexidades.

e Capacidade para gerir, programar, apresentar orcamentos, dirigir, fis-
calizar e supervisionar a execucdo de obras arquiteténicas e urbanas
nas suas diferentes escalas.

De igual modo, o arquiteto devera desenvolver as capacidades que lhe
permitam tomar decisdes de forma autocritica na sua relacdo com a
envolvente, trabalhar em grupos interdisciplinares, manter-se actuali-
zado, fazer da sua profissdo o seu préprio negécio, no ambito da ética
e da sustentabilidade. Estas capacidades estdo diretamente relaciona-
das com as seguintes competéncias gerais (fase 1 do projeto Tuning
ALS®), que se convertem em especificas ao referenciar-se o desempenho
do arquiteto:

e Capacidade critica e auto-critica.

e Capacidade para integrar e dirigir equipas interdisciplinares.

e Capacidade de aprendizagem e estar actualizado permanentemente.
e Capacidade de empreendedorismo e de inovacao.

e Capacidade trabalhar eticamente no ambito da disciplina, da socie-

dade e do desenvolvimento sustentavel.

Baseados na reflexdo anterior que tem suporte da metodologia pro-
posta, o grupo de académicos na Area de Arquitetura aceita o sequinte
meta-perfil para o arquiteto latino-americano:

«Um arquiteto é um profissional comprometido com o desenvolvi-
mento da sociedade, habilitado para projetar espacos arquitetdnicos e
urbanos para o uso do ser humano, com a formacao integral: ética, hu-

8 Tuning-América Latina. http://tuning.unideusto.org/tuningal www.rug.nl/let/tuningal
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manista, tedrica, técnica e ambiental, na disciplina da arquitetura e do
urbanismo, com conhecimentos da histéria e da cultura».

Para esclarecer a compreensao e as abrangéncias do meta perfil do ar-
quiteto latino-americano, foram estabelecidas dimensdes de formacdo
e/ou de desempenho profissional do mesmo, associadas as meta-com-
peténcias acordadas (a numeracao corresponde a ordem como foram
enunciadas com avanco neste mesmo documento):

A Dimensdo da criatividade arquitetdnica

1. Capacidade para projetar de forma critica® e criativa obras de arqui-
tetura e/ou urbanismo que satisfacam integralmente os requisitos do
ser humano, da sociedade e sua cultura, e o meio ambiente, valori-
zando o contexto e considerando as exigéncias estéticas e técnicas.

6. Capacidade de aplicar os métodos de investigacdo projetual para re-
solver com criatividade as demandas do habitat humano, em diferentes
escalas e complexidades.

A Dimensdo do pensamento arquitetdnico

3. Capacidade critica e autocritica para transformar as ideias em espa-
cos, formas e edificacoes.

9. Capacidade trabalhar eticamente no ambito da disciplina, da socie-
dade e do desenvolvimento sustentavel.

A Dimensdo da materializacdo das ideias arquitetdnicas

2. Capacidade de definir e adaptar os sistemas tecnolégicos constru-
tivos, estruturais, de condicionantes ambientais e de instalacbes apro-
priados as demandas do projeto arquitetdnico e/ou urbano, de acordo
com a normativa e o contexto local.

9 Os limites da capacidade critica referem-se a: reconhecer a realidade na qual intervém
e ser capaz de intervir na mesma.
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A Dimensdo da comunicacdo arquitetonica

4. Capacidade de utilizar os meios e ferramentas para comunicar e fun-
damentar oral, escrita grafica e/ou volumetricamente as ideias e proje-
tos, tanto urbanos como arquiteténicos.

A Dimensdo multidisciplinar da arquitetura

5. Capacidade para integrar e dirigir equipas interdisciplinares.

A Dimensdo da experimentacdo arquitetdnica

10. Capacidade de empreender e de inovar em Arquitetura.

A Dimensdo da atuacdo profissional no campo arquitetonico

1. Capacidade para projetar de forma critica e criativa obras de arquite-
tura e/ou urbanismo que satisfacam integralmente os requisitos do ser
humano, da sociedade e sua cultura, e o meio ambiente, valorizando o
contexto e considerando as exigéncias estéticas e técnicas.

7. Capacidade de aprendizagem e estar actualizacdo permanente.

8. Capacidade para gerir, programar, apresentar orcamentos, dirigir, fis-
calizar e supervisionar a execucao da construcdo de obras arquitetoni-
cas e urbanas nas suas diferentes escalas.

2.3. Diferencas do Meta-perfil acordado em cada um dos paises
participantes face as a¢oes, e a legislacao particular de cada
um

O contraste do meta-perfil definido dentro do grupo de trabalho da
area de Arquitetura no projeto Tuning América Latina, foi assumido por
cada um dos académicos confrontando os alcances em termos de de-
sempenho do referido perfil, face as normativas estatais ou sindicais
e as possiveis areas de exercicio da profissdo no respetivo palis. Deste
modo, foi possivel uma vez terminado o contraste, apresentar uma vali-
dacao sustentada da proposta formulada pela equipa.
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Pais

Quadro Legal
e abrangéncia do perfil

Campo de desempenho do arquiteto segundo
a legislacao de cada pais

Argentina

Resolucao do Ministério de Edu-
cacdo n.° 133/87 que estabelece
0s encargos ao Titulo de Arqui-
teto:

. Desenhar, projetar, dirigir e executar os es-

pacos destinados ao habitar humano, in-
cluindo o seu equipamento interior e
exterior e infarestruturas, instalacdbes com-
plementares (com excecao das respeitantes
a engenharia) e as estruturas referentes a
materialidade dos mesmos.

. Projetar, dirigir e executar obras de demoli-

¢do, recuperacdo, renovacao, reabilitacdo e
reutilizacao de edificios, conjuntos de edifi-
cios e de outros espacos, destinados ao ha-
bitat humano.

. Realizar estudos, projetar e dirigir a execu-

cao de obras destinadas a concretizacdo da
paisagem.

. Realizar estudos e investigacoes referentes

ao ordenamento e planeamento dos espa-
¢os que criam o habitat e aos problemas re-
lativos ao desenho, ao projeto, a execucéo e
a normativas de obras de arquitetura.

. Realizar levantamentos, avaliacbes de bens

imoveis e participar em arbitragens e perita-
gens referentes aos memos.

. Projetar, executar, dirigir e avaliar tudo o re-

lacionado com a Higiene e Seguranca em
obras de Arquitetura.

Bolivia

Sdo arquitetos todos os profissio-
nais que cumpram 0s requisitos
exigidos na Lei 1373 do exercicio
profissional e demais disposicoes
que regulamentam o exercicio
da profisséo, sendo a arquitetura
objeto de intervencdo do Habitat-
Arquitetura, Urbanismo e Planea-
mento fisico.

A drea da actividade profissional do Arquiteto
abrange:

a)

b)

9)

Desempenhar funcdes técnico-administrati-
vas dentro da sua area profissional nos se-
tores Publico e Privado.

A elaboracdo de projetos de Arquitetura,
Urbanismo e/ou ordenamento do territério,
determinando os critérios técnicos, estrutu-
rais, de instalacoes e servicos.

A direcao, supervisao, administracéo e fis-
calizacao das obras de Arquitetura e/ou Ur-
banismo.

A elaboracéo de avaliacoes, peritagens e ta-
refas afins dentro da area da sua actividade
profissional.

A elaboracdo de projetos de planeamento
Urbano-regional e a sua direcao, fiscaliza-
¢do e administragao.

O exercicio de outras actividades, que por
sua natureza estejam incluidas ou que se
relacionem com o ambito da sua profisséo.
Docéncia Universtaria.
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Pais

Quadro Legal
e abrangéncia do perfil

Campo de desempenho do arquiteto segundo
a legislacdo de cada pais

Brasil

O Conselho de Arquitetura e Ur-
banismo do Brasil-CAU/BR espe-
cificara, tendo em consideracédo
o disposto no caput, as areas de
atuacgdo privativas dos arquitetos
e urbanistas e as areas de atua-
¢do partilhadas com outras pro-
fissdes regulamentadas.

No exercicio de atividades em
areas de atuacdo partilhadas
com outras areas profissionais, o
Conselho de Arquitetura e Urba-
nismo-CAU do Estado ou do Dis-
trito Federal fiscalizara o exercicio
profissional da Arquitetura e Ur-
banismo.

Seguem as nossas atribuicdes profissionais le-
gais no Brasil, Atribuicdes de Arquitetos e Ur-
banistas, art. 2.°: as atividades e atribuicées do
arquiteto e urbanista consistem em:

. supervisdo, coordenagdo, gestdo e orienta-
cdo técnica; Il. coleta de dados, estudo, plane-
amento, projeto e especificacdo; Ill. estudo de
viabilidade técnica e ambiental; IV. Assisténcia
técnica, assessoria e consultoria; V. direcao de
obras e de servico técnico; VI. vistoria, pericia,
avaliacdo, monitorizacao, parecer técnico, au-
ditoria e arbitragem; VII. Desempenho de cargo
e funcao técnica; VIII. estagio, ensino, pesquisa
e extensdo universitaria; IX. desenvolvimento,
analise, experimentacdo, ensaio, padronizagdo,
medicdo e controle de qualidade; X. elaboracao
de orcamentos; XI. Producdo e divulgacdo téc-
nica especializada; e XIl. execucéo, fiscalizacdo e
conducao de obra, instalacao e servico técnico.

Os campos da atuacao profissional para o exer-
cicio da arquitetura e urbanismo sdao definidos
a partir das diretrizes curriculares nacionais que
dispdem sobre a formacdo do profissional ar-
quiteto e urbanista nas quais os nucleos de co-
nhecimentos de fundamentacdo e de conheci-
mentos profissionais caracterizam a unidade de
atuacao profissional.

Chile

Lei Organica C. de Aquitetos
(art. 12, Lei 7211, de 4 de agosto
de 1942 e Decreto 1214 de 28
de Agosto de 1943) vigente até
a presente data. Carta Etica Pro-
fissional Colégio dos Arquitetos
(deveres e responsabilidades fun-
damentais), e a Superintendéncia
dos Servicos Sanitarios, e a Porta-
ria Geral de Urbanismo e Cons-
trucdes (OGUC).

1. Projetar e fiscalizar a construcao de edificios
e efectuar os célculos da sua estabilidade,
bem como nas suas obras correlativas e das
suas instalacoes complementares.

2. Projetar, dirigir e fiscalizar a construcao das
obras de caracter essencialmente artistico
ou monumental, os trabalhos de urbaniza-
cdo inerentes a estética das populagdes; os
planos municipais e jardins e as suas amplia-
coes e revisoes.

3. Arbitrar ou efectuar peritagens em assuntos
exclusivos de arquitetura e de urbanismo e
fazer consultoria ou Direcdo Técnica nas em-
presas ou reparticoes que requerem 0s servi-
cos dos arquitetos.

4. O planeamento e o ordenamento territorial
urbano, rural e o estudo de planos de de-
senvolvimento.

5. Ser um profissional com sélida preparacdo
cientifica, artistica e técnica, com um pro-
fundo sentido de equidade e de moral.

6. Capacidade de supervisionar a construcdo
de qualquer projeto de arquitetura.
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Pais

Quadro Legal
e abrangéncia do perfil

Campo de desempenho do arquiteto segundo
a legislacao de cada pais

Coldémbia

Lei 435 de 1998: «Capitulo I, ar-
tigo 1.° DEFINICOES: Para todos
os efeitos legais, entende-se por
arquitetura a profissdo de nivel
universitario, cuja formacao con-
siste a arte de desenhar e criar
espacos, de construir obras ma-
teriais para o uso e conforto dos
seres humanos, cuja area de acdo
se desenvolve fundamentalmente
com um conjunto de principios
técnicos e artisticos que regula-
mentam a referida arte.

O exercicio profissional da arquitetura é a ativi-
dade desenvolvida pelos arquitetos em matéria
de desenho, construcdo, ampliacdo, conserva-
cao, alteracao ou restauro de um edificio ou de
um grupo de edificios. Este exercicio profissio-
nal inclui o planeamento estratégico e o uso do
solo, o urbanismo e o desenho urbano. Inclui:

¢ Desenho arquiteténico e urbanistico, estudos
preliminares, maquetas, esquissos, documen-
tacdo técnica e especificacao, elaboracdo de
estudos prévios, anteprojetos e projetos ar-
quitetonicos e urbanisticos.

o Realizacdo de orcamentos de construcao,
gestdo de custos, administracado de contratos
e gestao de projetos.

e Construcao, ampliacéo, restauro e preserva-
¢do de obras de arquitetura e urbanismo que
incluem entre outras a execucao de progra-
mas e a gestdo das mesmas, qualquer que
seja a modalidade contratual utilizada, sem-
pre e quando se circunscrevam ao seu campo
de acao.

e Supervisao de projetos e construcoes.

e Gestao de obras de arquitetura e urbanismo.

e Estudos, assessorias e consultoria de planos
de desenvolvimento urbano, regional e de
ordenamento territorial.

o Estudos, formalidades e emissao de licencas
de urbanismo e construcéo.

e Elaboracdo de avaliacbes e peritagens em
matérias de arquitetura e de edificacoes.

e Docéncia da Arquitetura.

e As demais actividades que se exercam dentro
da area da profissao da arquitetura».
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Pais

Quadro Legal
e abrangéncia do perfil

Campo de desempenho do arquiteto segundo
a legislacdo de cada pais

Costa Rica

Perfil do Profissional de Arquite-
tura, Colégio dos Arquitetos da
Costa Rica.

http://colegiodearquitectosdecos-
tarica.com/arquitecto.html

Meta perfil:

O profissional de arquitetura tem
uma destreza cognitiva que inte-
gra o uso do pensamento l6gico,
intuitivo e criativo para concetua-
lizar, conceber, propor, desenhar,
executar, avaliar, programar e de-
senvolver obras arquitetonicas,
urbanas, paisagisticas e lida com
0s conceitos e normas de orde-
namento territorial e de planea-
mento regional acordes com os
significados culturais da envol-
vente e 0 seu contexto tecnolo-
gico, socioeconémico, estético e
ecoldgico, tanto em zonas urba-
nas como rurais.

Aptidao ou capacidade para aplicar os prin-
cipios de base formais, funcionais, legais e
técnicos para a concecao, desenho e desen-
volvimento de projetos arquitetonicos, de edi-
ficacoes e de conjuntos urbanos, definindo as
suas caracteristicas e fases a atingir.

Capacidade de formulacao, gestao e avaliacéo
de projetos integrais, que incorporem as dimen-
sdes social, cultural e histérica do contexto.

Capacidade de gerir, planear e dirigir obras de
construcao de edificacdo e urbanizacao, respei-
tando os codigos e leis vigentes.

Capacidade para elaborar programas de edifi-
cacgdes, tendo em consideragcdo os requisitos e
as necessidades de clientes e utilizadores.

Capacidade para aplicar, tanto manual como
informaticamente, os sistemas de representa-
¢do gréfica formais e convencionais, para re-
presentar e explicar os projetos arquiteténicos
e urbanos.

Atitude de protecdo do patriménio edificado e
natural e a capacidade para intervir nos mes-
mos.

Capacidade para escrever e gerir planos de or-
denamento territorial e metropolitanos, planos
directores e planos estratégicos.

Capacidade para conceber e integrar o tipo de
estrutura apropriada em edificacdes e conjun-
tos urbanos projetados.

Capacidade para a concecao estratégica e de
utilizacdo final dos sistemas mecanicos e elétri-
cos integrados aos sistemas arquiteténicos em
edificacoes e conjuntos urbanos.

Capacidade para aplicar as normas e leis asso-
ciadas aos projetos arquiteténicos e urbanos,
bem como cédigos de construcdo, de homo-
logacdo, de protecdo, de manutencdo e de se-
guranga.

Capacidade para analisar o estado de edifica-
cOes existentes e atitude para definir as condi-
¢bes de manutencao e reparagdo necessarias.
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Quadro Legal

Campo de desempenho do arquiteto segundo

Pais e abrangéncia do perfil a legislacao de cada pais
Institutos de Educacdo Superior | a) Planeamento, desenho (interiores, exte-
no pais, que promovem o Curso riores, paisagismo), execucao, conserva-
de Arquitetura. cdo, gestdo tanto da obra de raiz como
da obra de reabilitacdo arquiteténica e ur-
bana.

b) Investigacdo e ensino

¢) Defesa e intervencdo no patriménio urbano
e arquitetdnico nacional.

d) Desenho e gestao de ilustracoes.

©
§ As funcoes associadas:

1. O arquiteto construtor.

2. O arquiteto de estruturas.

3. O arquiteto urbanista.

4. O arquiteto de interiores.

5. O arquiteto paisagista.

6. O publicitario.

7. Desempenhos associados ao desenho,
ndo apenas arquiteténico mas também ur-
bano.
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Pais

Quadro Legal
e abrangéncia do perfil

Campo de desempenho do arquiteto segundo
a legislacdo de cada pais

Equador

Lei do Exercicio Profissional da
Arquitetura (Lei revogadora da
Lei do Exercicio Profissional da
Arquitetura publicada no Registo
Oficial n.° 999 de 30 de julho
de 1996). Definicdo do exercicio
profissional: o exercicio da Arqui-
tetura consiste na prestacao de
servicos profissionais relacionados
com o desenho, a construcdo, a
ampliacdo, a conservacdo, o res-
tauro ou a alteracdo de um edi-
ficio ou conjunto de edificios. Es-
tes servicos profissionais incluem,
embora ndo se limitem a estes,
planeamento, planeamento es-
tratégico e uso do solo, desenho
urbano, fornecimento de estu-
dos preliminares, desenhos, ma-
quetas, esquissos, documenta-
céo técnica e especificamente, a
coordenacdo da documentacao
técnica atempada preparada por
terceiros sem limitacoes, a eco-
nomia da construcao, a adminis-
tracdo de contratos, o controle
e fiscalizacdo da construcéo e a
gestdo do projeto.

QL
~

o
=

o
=

A formulacdo dos componentes fisico-espa-
ciais para os planos e politicas gerais de de-
senvolvimento, bem como para os planos e
politicas setoriais de habitacdo, educacao,
saude, administracdo territorial, urbanismo
e, em geral, para todos nos quais se incluam
caracteristicas fisico-espaciais.

A realizacdo de estudos, programas, proje-
tos e desenhos arquitetdnicos, urbanisticos,
de organizacdo e fracionamento territorial,
de paisagismo, de desenho de interior e a
participacdo setorial em estudos de impacto
ambiental.

A realizacdo de estudos, programas, proje-
tos e desenhos de obras de restauro, reabi-
litacdo, renovacao e adaptacao de edifica-
cOes e espacos urbanos.

A direcdo na execucao de obras arquiteto-
nicas e urbanisticas, bem como das institui-
¢Oes publicas e semipublicas, ou dos seus
departamentos, desde que a sua actividade
se vincule a profissao.

A docéncia, assessoria, supervisdo e avalia-
cdo de obras nas areas especificas da Ar-
quitetura e Urbanismo, e a consultoria, em
conformidade com a Lei.

A participagdo em concursos de projetos e
desenhos de obras relacionadas com a ar-
quitetura e urbanismo.

Outras actividades que requeiram conhecimen-
tos profissionais de arquitetura e urbanismo,
como:

a)

()]
=

Construcao, restauro, reabilitacdo, renova-
¢do, adaptacdo e manutencdo de obras ur-
banas.

Fiscalizacdo, peritagens, avaliacdes, e pla-
neamento de obras de arquitetura e urba-
nismo.

Desenhos relacionados com produtos indus-
triais, elementos e objetos de comunicacdo
visual e sistemas construtivos relacionados
com a arquitetura e urbanismo.
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Pais

Quadro Legal
e abrangéncia do perfil

Campo de desempenho do arquiteto segundo
a legislacao de cada pais

Guatemala

Perfil do arquiteto: Projeta e cons-
tréi edificios de qualquer catego-
ria que exija as actividades so-
ciais, habitacoes, loteamentos,
urbanizacoes, integrando equipas
interdisciplinares e fazendo peri-
tagens e avaliacoes.

Dirigindo empresas de projeto e
de contrucdo, aplicando conheci-
mentos de planeamento, controle
e supervisdo de obras.

Pode trabalhar em qualquer das seguintes acti-
vidades ou especialidades:

Desenho arquitetonico.

Desenho urbano.

Construcao de edificios.

Administracao, direcdo, supervisdo e con-
trole de obras.

Planeamento.

Investigacao.

Docéncia universitaria.

Peritagens.

Realizando actividade profissional por conta
prépria, no Setor Publico ou Privado, Institui-
¢oes de Educacao ou de Investigacéo.

Panama

O exercicio profissional do ar-
quiteto esta regulamentado pela
Lei 15 de 1959, na qual se es-
tabelecem funcées e competén-
cias do arquiteto e o perfil basico
do profissional de Arquitetura:
Arquiteto é o profissional com
grande idoneidade técnica, social
e artistica para desenhar, coor-
denar e realizar as solucdes mais
adequadas para a habitacdo do
homem, os seus locais de recreio,
de ensino, de trabalho e de servi-
cos sociais, atendendo ao bem-
estar coletivo, a estabilidade e se-
guranca das construgoes e a sua
funcionalidade.

1.

Elaborar projetos, planos arquiteténicos e
especificacoes para a construcao de todas
as classes de edificios.

. Planear, projetar, organizar, dirigir, inspecio-

nar, executar, reparar, propor or¢camentos,
conservar as obras seguintes: edificios de to-
das as classes, monumentos, parques, pra-
¢as e jardins.

. Decoracéo interior e exterior de todas as

classes de edificios.

. Projetar e dirigir os aspetos arquitetonicos

do planeamento urbano.

. Elaborar e emitir as informacoes, avaliacdes

e peritagens de tudo o referente a profissao
da arquitetura.

. Lecionar os institutos de ensino superior

as matérias préprias da profissdo de arqui-
teto.

. Exercer qualquer outra funcao para a qual

0s seus conhecimentos o habilitem, em
qualquer instituicdo publica ou privada.
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Pais

Quadro Legal
e abrangéncia do perfil

Campo de desempenho do arquiteto segundo
a legislacdo de cada pais

Peru

Lei n.° 28966 promulgada a 23
de janeiro de 2007, pelo Con-
gresso da Republica, assinada
pelo Presidente da Republica, que
complementa o Quadro Legal vi-
fgen‘[e referente ao exercicio pro-
issional do arquiteto.

Segundo a Lei 16053, quem possua o grau aca-
démico e titulo profissional de arquiteto outor-
gado de acordo com a Lei, tem um campo de
atuacdo na drea ou no ambito de: da obra edi-
ficatéria, do habitat racionalizado; da tecnolo-
gia e do conhecimento. Na primeira, pode de-
sempenhar fungdes como projetista, prestador
de servicos relacionados ou complementares,
administrador, docente, investigador, promotor
e consultor entre outros.

Face ao habitat pode ter um desempenho no
ordenamento do territério, no planeamento ur-
bano, habitat metade ecolégico, desenho ur-
bano, restauro ecolégico e ambiental.

Na tecnologia, pode trabalhar na actividade imo-
bilidria, gestao de projetos, equipamento urbano,
equipamentos e acessérios, condicionamento de
espacos, materiais e servicos entre outros.

O trabalho nestas trés areas pode ser desenvol-
vido de forma independente, dependente ou
associado.

Uruguai

Perfil do Programa de curso da
Faculdade de Arquitetura da Uni-
versidade da Republica-Uruguai:
Os ingressados deste Programa
de Curso, que tiverem uma for-
macao geral e equilibrada da dis-
ciplina, poderdo exercer a pro-
fissdo de Arquiteto, estando
habilitados para isso, e conse-
quentemente desenvolvendo de
forma auténoma tarefas de pro-
gramacao, planeamento, projeto,
direcdo, produgao, gestao, as-
sessoria, manutencdo e equipa-
mento referentes a arquitetura,
na sua mais ampla acecdo, em
todas as suas dimensdes e esca-
las de atuacao, incluindo a terri-
torial, assim como integrando-se
em equipas de abordagem das
mesmas actividades ou outras
de maior complexidade ou que
exijam niveis de interdisciplina-
ridade.

Hoje é possivel reconhecer cendrios e formas
de acao académicas e profissionais mutantes,
diversas e multiplas nas diferentes escalas do
projeto de arquitetura e urbanismo.

Estas condicdes requerem a adogao de um per-
fil geral para a formacao do arquiteto incorpo-
rando a formacao ética e a responsabilidade
social, politica e ambiental que levam a acoes
profissionais e académicas.

Este profissional deverd ser consciente de que a
formacéo recebida, ao longo dos seus estudos
de graduacdo, é a primeira etapa de um pro-
cesso de formacdo continua.

e Capacidade de interpretar, nos seus aspetos
culturais e ambientais relevantes, as exigén-
cias individuais e coletivas da sociedade.

e Capacidade de produzir criativamente proje-
tos de arquitetura de diferentes escalas dota-
dos de consisténcia nos aspetos instrumentais,
técnico-construtivos e expressivos, conside-
rando 0s respetivos contextos sociais, econo-
micos, historicos, culturais e ambientais.

¢ Capacidade de levar a cabo com eficacia as
tarefas relevantes nas actividades constru-
tiva e tecnoldgica, envolvendo as tecnologias
apropriadas, bem como a qualidade, a hi-
giene e a seguranca.

e Capacidade de exercer as actividades de or-
ganizacdo, direcao e gestao de natureza po-
litica, técnica e administrativa, no campo da
actividade correspondente.

¢ Capacidade concetual e metodoldgica necessa-
ria para integrar equipas interdisciplinares. (5)
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Do quadro anterior pode extrair-se uma sintese da atuacdo dos arquite-
tos (generalista) na Amércia Latina:

46

Como projetistas e desenhadores, orientados para o desenho e para
o desenvolvimento de projetos arquiteténicos e urbanos em dife-
rentes escalas, utilizando todos os meios de comunicacdo —orais,
escritos, através do desenho e do modelismo— associados com a
disciplina, tanto para obras novas, como na conservacao de bens
patrimoniais.

Como urbanistas e planeadores, orientados para a conservacao do
meio ambiente, para a intervencdo na paisagem e para 0 USO racio-
nal dos recursos.

Como construtores de edificios, nas actividades de construcdo pro-
priamente dita, ampliacao, reforma, restauro e preservacao de
obras de arquitetura e/ou urbanismo, desenvolvendo actividades
gue incluem a elaboracao de orcamentos, programacao, avaliacao
de imdveis, gestdo, geréncia, supervisdo e direcdo técnica.

Como investigadores nas areas tematicas da profissao.

Como docentes.
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3

Cenarios de futuro
para a area/profissao
de Arquitetura

A Coordenacdo do Projeto Tuning América Latina, propds ao grupo de
académicos participantes o desafio de realizar um exercicio de pros-
pecdo, comecando por entrevistar em cada pais um ou dois profissio-
nais da Area da Arquitetura, propondo-lhes uma reflexdo sobre o fu-
turo da profissao e as competéncias que serao necessarias desenvolver,
por parte das instituicbes educativas, para que os profissionais tenham
vigéncia e permanéncia no futuro. De igual forma, a possibilidade de
propor novas profissdes e novas competéncias de maneira a resolver e
abordar os problemas préprios da arquitetura.

O perfil dos entrevistados foi previamente definido pelo grupo de ar-
quitetos latino-americanos como Arquitetos de profissdo, com exerci-
cio profissional destacado no contexto local e nacional, quer seja com
ateliers ou gabinetes privados, exercicio académico, docente ou investi-
gador, ou membros do governo. Os seus nomes ndo sao apresentados,
uma vez que manter o anonimato da fonte consultada, foi um dos pa-
rametros estabelecidos no Projeto.

Depois da analise das distintas entrevistas, a sintese abarca os seguintes
aspetos:
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3.1. Breve descricao do perfil dos entrevistados

Foram entrevistados profissionais da arquitetura que desenvolvem livre-
mente a sua atividade profissional, em academias, dirigentes da Ordem
dos arquitetos e/ou como funcionérios publicos.

Todos os entrevistados tém idades compreendidas entre 35 e 70 anos; a
média predominante é 50-55. Esta condicdo direciona de forma unila-
teral, a leitura e interpretacéo da informacao recolhida, pois ndo é pos-
sivel comparé-la com a visao de profissionais jovens que tém provavel-
mente, outa visdo da sua profissao e do seu papel na sociedade atual e
na do futuro; os desafios de uns e de outros num horizonte de 20 anos
sdo muito diferentes; os primeiros estardo no fim da vida e os segundos
estarao na etapa mais produtiva, na sua maturidade profissional.

E um aspeto que falta para complementar a informacdo aqui recopilada,
em que a visdo dos profissionais recém-integrados no exercicio profissio-
nal vindos de diferentes setores, enriquecera a visdo atual e ird propor
certamente, outros desafios para a formacao e desempenho dos arqui-
tetos no futuro, provavelmente com outros compromissos e desafios,
mas sobretudo com uma visdo mais multicultural em cenarios interdis-
ciplinares, onde as fronteiras disciplinares possivelmente sejam diluidas,
devido ao tratamento conjunto destas diferentes visdes do problema so-
bre o habitat humano, em contextos cada vez mais complexos, a nivel
ambiental, de sustentabilidade, politico, técnico, cultural e social.

3.2. Caracterizacao dos futuros cenarios propostos como
resultado de conjunto

Ao consolidar as respostas obtidas nas entrevistas, encontraram-se duas
visdes opostas: uma pessimista face ao futuro da humanidade e por-
tanto, em relacdo ao desempenho dos arquitetos; e outra otimista que
valoriza o futuro em todas as suas dimensdes e o considera um desafio
para a Arquitetura, que —segundo esta perpetiva— desempenhara um
papel de vital importancia para a sustentabilidade e qualidade de vida
do homem do futuro.

Entre as opinides pessimistas encontramos:

e A sociedade ver-se-4 confrontada com um processo continuo de ur-
banizacao (a invasao do espaco urbano sobre o rural) do planeta
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com predominancia do interesse privado sobre o publico, pondo em
evidéncia o crescimento desmesurado das grandes cidades, com evi-
dente saturacdo do espaco urbano, face a um despovoamento do
campo.

No futuro, os paises orientardo a sua luta para o controle das comu-
nicacoes.

Aumentara a fratura entre os paises ricos e pobres.
Serd evidente a crise da familia tradicional como célula da sociedade.
A aparicdo do individualismo como paradigma da insercao social.

Havera evidentes mudancas no sistema politico mundial: crises de
hegemonia no mundo.

Aumento da contaminacao por dejetos e luta pela reutilizacao de re-
siduos.

Aumento de focos de conflito no panorama mundial.

Maior dependéncia dos meios informaticos em todos los aspetos da
vida, com a consequente perda do contacto humano.

O trabalho interdisciplinar cada vez mas acentuado na solucdo aos
problemas do homem, fard com que a arquitectura va perdendo o
seu objetivo disciplinar para solucionar o espaco arquiteténico e ur-
bano, cedendo campos de acdo a outros profesionais.

Desenvolveu-se um mundo mais plano (globalizado), serd necessario
identificar-se.

A mudanca climatica global é iminente, com as suas consequéncias
ambientais: desertificacdo, inundacdes, entre outras.

O consumo indiscriminado dos recursos naturais, propiciard uma
crise nos mesmos, ndo s6 no petréleo como fonte de energia, mas
também na falta de dgua, de minerais, a extincdo de algumas espé-
cies da fauna, e a crescente perda da cobertura florestal.

O futuro estara marcado pela fome da humanidade.
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Em oposicdo ao atrés citado, os arquitetos entrevistados referiram as-
petos positivos, entre os quais se destacam:

e Mudancas no ordenamento territorial, ndo por paises mas sim por
areas culturais comuns.

e A sociedade, em conjunto, ird procurar um desenvolvimento respon-
savel e sustentavel para além das politicas publicas, num ambito de
igualdade de oportunidades.

e A base do desenvolvimento territorial fundamentar-se-a nuna distri-
buicao mais equilibrada do solo.

e Serdo produzidos novos materiais de construcdo com um baixo con-
sumo energético.

e A sociedade desenvolvera novas formas de relacdo que terdo im-
pacto na Arquitectura, como um desafio para propiciar espacos de
vinculo através das redes sociais e de comunicacao.

e Serd evidente o aumento de parcerias publico-privadas com investi-
mento misto para gerar desenvolvimento.

e O turismo, como resultado da mobilidade da globalizacdo, como ce-
nario de conhecimento intercultural, como resultado do homem in-
tegral.

¢ A evolucao da familia e das formas de habitar.

¢ A formacao de sociedades e cidades virtuais.

¢ A mobilidade serad un problema por solucionar a todos los niveis pro-
piciando mudancas na cidade, na habitabilidade, consequentes com

0S Novos sistemas de comunicacao.

e Surgird a democratizacdo da arquitetura através da informatica (libe-
ralizam-se as fronteiras).

e Um dos desafios do futuro é o incentivo e desenvolvimento para au-
mentar a utilizacdo de energias renovaveis.
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e No exercicio profissional da arquitectura, o planeamento e o dese-
nho urbano serdo mais importantes que o exercicio arquiteténico no
edificio isolado.

3.3. Profissoes que se visualizam em cada cenario de futuro

As novas profissdes que se visualizam para dar resposta aos cenarios de
futuro previstos, sintetizam-se em:

e Disciplinas relacionadas com o meio ambiente.

e Maior intervencdo e requisicdo de especialistas em diferentes areas
do habitat, da cidade e do homem a curto prazo.

e Num mundo cada vez mais mutante, o contributo de conhecimento
feito por especialistas serd efémero, levando esta situacdo a necessi-
dade de fortalecer a formacao do arquiteto generalista, com um én-
fase importante na sustentabilidade responsavel como eixo de for-
macao disciplinar. O arquiteto requerido para atender os problemas
de espaco no futuro, serd cada vez mais generalista, consolidando a
Sua vocacao como intérprete criativo e interlocutor de varios agentes
sociais, em todas as cadeias produtivas, interpretando todos os seus
interesses.

e Consolidar-se-4 a especializacdo na producao de edificacdes.

e Noutro cendrio futuro, a arquitetura pode derivar num maior prota-
gonismo da forma, com o apoio de novas tecnologias en hardware
y software. O risco desta situacdo, é a proliferacao de edificios com
elevados custos e desperdicio de recursos.

e Nao se visualizam novas profissdes que desloquem ou substituam o
papel do arquiteto na sociedade do futuro, no entanto, havera uma
mudanca na abordagem com as especializacdes afins, que tendera a
reforcar aspecos como a lideranca, o empreendedorismo, a respon-
sabilidade ambiental e o compromisso social.

¢ No futuro, aparecerd a massificacdo das escolas de arquitetura, que
vai gerar uma selecdo natural entre os proprios profissionais de ar-
quitetura, persistindo o arquiteto criador e com talento que é reco-
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nhecido como estrela, e muitos outros que se encarregam de realizar
os trabalhos de menor importancia.

3.4. Competéncias que serao requeridas para as profissoes

As
rio
co

visualizadas

novas competéncias que se visualizam para dar resposta aos cena-
s de futuro previstos, ndo sao diferentes das que requer o arquiteto
ntemporaneo — é o mesmo arquiteto de hoje no futuro, visto com

funcdes complementares —, mas que se podem complementar com

ou
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tras, ou com outros campos de acao:

Capacidade de negociacao e resolucao de conflitos.

Capacidade para defrontar as consequéncias das alteracoes climati-
cas.

Capacidade para estruturar holisticamente as suas tarefas profissio-
nais.

Capacidade para prevenir os riscos e desastres.

Capacidade para atuar noutros contextos multiculturais (conheci-
mento de outras linguas, outras culturas, outras formas de habitar e
de se relacionar).

Responsabilidade para resgatar a arquitetura vernacula com as novas
tecnologias.

Capacidade para assumir a sua funcao profissional com elevado grau
de compromisso com a sociedade, evidenciando com a sua atividade
uma consciéncia ambiental profunda, orientada para a preservacao
e sustentabilidade do meio ambiente, com evidente e tangivel capa-
cidade para a utilizacdo 6tima, adequada e sustentavel dos recursos
renovaveis e ndo renovaveis.

Capacidade de valorizacdo e respeito pela diversidade pluricultural.

Capacidade para trabalhar em projectos urbanos de alta densidade,
espaco publico e balancos de areas verdes.
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Capacidade de trabalho multidisciplinar.

Capacidade para incorporar os novos meios e melhorias, em novos
sujeitos ou novos problemas.

Capacidade para se adaptar a novos contextos.

Capacidade de admiracao, e da qual tirar uma aprendizagem.

3.5. Outros comentarios relevantes sobre o futuro

Outros comentarios complementares sobre o futuro para além das
competéncias e capacidades, ou das novas disciplinas, foram manifes-
tados desta forma:

O arquiteto do futuro, devera ter a capacidade de elaborar pergun-
tas corretas para obter respostas corretas.

As competéncias serdo as mesmas desde a origem da arquitetura;
0 que muda é a ponderacao das mesmas dentro do perfil. Os niveis
de desempenho também serdo ponderados de forma diferente, de
acordo com as varidveis do futuro contexto.

A disciplina de la Arquitectura no futuro tende a orientar-se mais
como técnica de desempenho, numa perspetiva pratica, de resolu-
cao de problemas, deixando para um campo mais especifico de pro-
fissionais a reflexdo tedrica. Esta situacdo podera condicionar e mu-
dar radicalmente a duracdo dos cursos e tera repercussdes imediatas
na empregabilidade e na remuneracdo dos arquitetos do futuro. A
sustentabilidade tedrica da disciplina estard apoiada no trabalho in-
terdisciplinar e transdisciplinar, tornando-se num grande risco ceder
a reflexdo do afazer do préprio oficio perante terceiros que conceitu-
alizardo o campo de trabalho do arquiteto.

A reflexdo tedrica da arquitetura no futuro, deveria transcender o
problema da técnica para a vivéncia, recuperando desta forma, a
origem e o sentido que permitiram a sobrevivéncia da Arquitectura
como uma disciplina fundamental para o homem e para a socie-
dade.
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e Existe um risco latente de reduzir a Arquitetura a programas de qua-
lidades e quantidades habitacionais, deixando a concecao do espaco
nas diferentes dimensdes, em maos de outros profissionais.

e Modificar-se-do as competéncias transversais ou gerais. Os profissio-
nais estardo comprometidos com dinamicas de integracdo disciplinar
que lhes exigirdo o conhecimento de novos idiomas, novas tecnolo-
gias; o desenvolvimento da capacidade de comunicacao pessoal e
profissional, serd mais relevante tanto na formacao dos futuros ar-
guitetos, como no desempenho das suas funcoes.

3.6. Reflexao de grupo

O grupo de arquitetos latino-americanos, para completar o tema pro-
posto sobre os cenarios de futuro, especulou sobre as possiveis impli-
cacoes na Arquitectura e na abordagem profissional, a partir de prévias
modificacdes em cenarios provaveis. O quadro seguinte resume as re-
flexdes alcancadas.

Modificacdo

Cenario provavel

Implicacdes para a
arquitetura

Abordagem
profissional

Sociedade, na sua
maioria informada,
Concentrada em
grandes espacos ur-
banos, com maior
consciéncia ambien-
tal (natureza), e as
TIC’s a disposicao de
todos.

Crise energética e
crise alimentar, unido
campo e cidade, e
de umas cidades
com outras (aglome-
racdo), maior grau
de desenvolvimento
nas areas rurais.

Aprofundar o desen-
volvimento da arqui-
tetura com tecnolo-
gias alternativas.
Acentuar a posicao
face ao meio am-
biente.

Utilizacdo racional
do espaco fisico,
tanto publico como
privado.

Desenvolvimento da
domética.
Aprofundar o desen-
volvimento de mate-
riais de construcao
com o apoio das
TIC's (novas empre-
sas).

N&do muda nada, a
sociedade avanca
mitigando proble-
maticas.

O arquiteto seria o
mesmo.

Sociedade inclusiva,
Igualdade no acesso
as comunicacoes,
a0s recursos natu-
rais, e aos artigos
de primeira necessi-
dade.

Controle do meio
ambiente e apare-
cem novas fontes de
energia.

Arquiteto mais ge-
neralista (menos es-
pecifico)
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Modificacao

Cenario provavel

Implicagées para a
arquitetura

Abordagem
profissional

Tudo se deteriora e
regressa-se a uma
sociedade neo-feu-
dal.

Poucos controlam
0 acesso a informa-
Cao, aons recursos
naturais, aos artigos
de primeira necessi-
dade.

Deterioracao do
meio ambiente, es-
cassez das fontes de
energia tradicional.

O arquiteto traba-
lharia para os donos
do capital, esquecer-
se-ia do beneficio
social.

Incerteza e comple-
xidade crescente.
Sociedade do co-
nhecimento e da
informacao. Incre-
mento da desigual-
dade entre os paises
e no proprio pais.
Escassez de recursos
naturais. Maior im-
portancia das cida-
des com a aglome-
racao.

Desaparece a dife-
renca entre campo
e cidade. Diminuem
as distancias devido
a sociedade do co-
nhecimento, desa-
parecendo trabalhos
e cargos actuais. Ci-
dades a 2 velocida-
des, modificacoes
na forma de vida
para ambas, aumen-
tando as diferencas.
Crise ambiental, ali-
mentar.

Maior importancia
para o ordenamento
territorial, com no-
vos conceitos entre
0 publico e o pri-
vado.

Abordagem ecol6-
gica apropriada que
diminua o impacto
ambiental.
Mudancas de con-
ceito na forma como
se abordam a ar-
quitetura e o urba-
nismo: novos espa-
Cos e conceitos.
Necessidade de tra-
balhar transdisci-
plinarmente, inte-
grando-se mais com
outras profissdes
(tecnolégico, huma-
nista e social).

Urbanistas e proje-
tistas terdo uma im-
portancia vital.
Maiores vinculos
para solucionar os
problemas de forma
integral.
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Modificacao

Cenario provavel

Implicagoes para a
arquitetura

Abordagem
profissional

Era de la informa-
tica. Desigualdades
mundiales com mu-
dancas nos eixos
economicos (China),
Crescimento da ur-
banizacao, reducao
da taxa de cresci-
mento, esgotamento
dos recursos.

Maior comunicacao

Virtual e presencial.

Mais compensado-
res mundiais para
0S grupos. Servicos
sustentaveis. Melhor
qualidade no mer-
cado. Melhores con-
dicbes nos seto-
res marginais com
o risco de maiores
guerras e conflictos.

Especializar-se-a e
compartimentar-se-a
o trabalho.

A Arquitetura, o ur-
banismo e a cons-
trucdo industrial
sustentavel com cer-
tificado.

Mais tecnologia nos
projetos e na cons-
trucao.

Os arquitetos terao
que trabalhar cada
vez mais com equi-
pas interdisciplinares
de especialistas.
Propostas para so-
lucionar necessida-
des do habitat, com
énfase nos setores
marginais.

Sejam arquitetos
ambientalistas que
trabalhem em arqui-
tetura, construcoes
certificadas.

Mais especialistas
em informdtica e
domética.

Arquiteto mais lider
de equipas para o
projeto e a constru-
cao.

Trabalhar com pro-
fissdes intermédias
para os ramos da ar-
quitetura, e com as
suas especialidades.

Necessidade de vas-
tos conhecimentos
mas nao profundos,
em todos 0s campos
do conhecimento
(sustentabilidade e
todos os outros) em
todos os individuos.
Bases culturais e ar-
tisticas solidas.
Desenvolver a capa-
cidade de didlogo,
aprendizagem e pro-
posta.

Exercicio de perma-
néncia.

Grande numero de
arquitetos que es-
tamos a formar,
tratando de fazer
arquitetura de exce-
léncia.

Visao critica e de in-
vestigacao.
Protagonismo e im-
portancia a partir da
investigacao.
Capacidades ligadas
a representacdo das
ideias e as solucdes
propostas.

Gerir as condicio-
nantes variaveis ou
fixas em cada con-
texto, ordena-las e
propor com atitude
critica.

A profissdo serd or-
ganizada em equi-
pas, a autoria sera
difusa, e orientada
para a producgdo ar-
tesanal em vez de
uma producédo glo-
balizada.

A cidade sera pro-
tagonista como
trabalho do arqui-
tecto, mais que na
presenca de obje-
tos.

Relacdo direta com
outras profissoes e
outros conhecimen-
tos.
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Modificacao

Cenario provavel

Implicagées para a
arquitetura

Abordagem
profissional

Modificacdes na or-
ganizacdo do estado
e maior participacao
comunitaria. Apro-
fundamento na crise
econdémica e social.
Necessidades ener-
géticas e alimen-
tares. Desenvolvi-
mento das TIC's.

Virtualizacao e inter-
nacionalizacdo dos
SEervicos.

Utilizacao de tec-
nologias apropria-
das.

Trabalho em am-
bientes internacio-
nais.

Desenho de ambien-
tes virtuais.

Maior participacao
social e comunitéaria
da arquitetura.
Producédo alimentar
a nivel urbano e ar-
quitecténico.

Modificacdo cultu-
ral: usos tecnologi-
cos, conhecimento,
depredacdo do meio
ambiente.

A diversificacdo e o
trabalho multidisci-
plinar.

Repeticao de ciclos.
Tomada de consci-
éncia com modelos
virtuais.

Utilizacdo das tecno-
logias.

A arquitetura como
reflexo do que se
passa no momento:
Atualizar-se relativa-
mente aos proble-
mas gerados pela
mudanca.
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Modificacao

Cenario provavel

Implicagoes para a
arquitetura

Abordagem
profissional

Sociedade cada vez
mais globalizada.

Forte crescimento e
envelhecimento da
populacdo humana.
Periodo de atividade
e produtividade mais
extenso. Educacao
durante toda a vida.
Valorizar o homem
como recurso rele-
vante. Extensdo da
vida ativa do ho-
mem. Desapareci-
mento das fronteiras
do conhecimento,
como algo que ndo
se herda. Utilizacao
das tecnologias. Im-
portancia do bem
comum sobre o in-
dividual (a humani-
dade e o planeta)

Diversificacdo das
profissdes, novos ni-
chos, mais genera-
listas que se possam
adaptar.

Mais tecnologia que
facilita o trabalho,
disponiniliza, mais
6cio, maiores espa-
cos de recreio.
Tensao para recupe-
rar a propria identi-
dade (movimentos
nacionalistas).
Valorizar o trabalho
manual e artesanal,
em ofertas muito
amplas, de bens in-
dustrializados.
Automatizacdo em
todos os ambitos do
habitar.

Novas leis para limi-
tar o crescimento in-
discriminado das ci-
dades.

Sistemas colectivos
de mobilizagao.
Articulacao com a
producdo e com a
arquitectura.

Trabalho interdisci-
plinar.
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Modificacao

Cenario provavel

Implicagées para a
arquitetura

Abordagem
profissional

Crise da definicao
de bem-estar.
Sociedade «ociosa».
Quebra dos estados.
Mal-estar generali-
zado pelo consumo
de bens que nao
lhes perteneciam.

Os Estados deverao
redesenhar as poli-
ticas para a relacao
entre governantes e
governados.
Poluicao por po-
breza ou por riqueza
vai continuar a man-
ter-se.

Discursos sobre lide-
ranca. Reformulacao
da ideia de bem-es-
tar coletivo.
Artificialidade do
ambiente (plastico),
com maior empo-
brecimento.
Aparecerd outra
marginalidade: a au-
séncia de comunica-
coes, de trabalho. O
dominio passarad do
dinheiro aos compu-
tadores

(demanda de mais
dados e mais requi-
sitos), chegando a
maior controle.

Revalorizacao da
méao-de-obra. Apa-
recimento da orga-
nizacao virtual.
Necessidade de ge-
rar o préprio traba-
lho. Industrializacao
da infra-estrutura
(maiores recursos),
com a simplificacéo
do processo proje-
tual.

O mais importante,
serad o arquiteto ge-
neralista que possa
dominar todo o pro-
cesso do projeto, in-
teratuando com as-
sessores.

Grandes mega-pro-
jetos.
Transnacionalizacao
das obras publicas.

Urbanizacdao que
transbordara os li-
mites da cidade, ur-
banizando o campo,
ndo sé como aglo-
meracao, mas tam-
bém como formas
de consumo.

Perda da identidade
cultural (globaliza-
¢éo), formas de pro-
ducao e consumo.
Degradacao da pai-
sagem e do meio
ambiente.

Se se muda a cul-
tura, muda a arqui-
tetura. Maior mobi-
lidade interurbana e
extraurbana.

A comunicacéo sera
o eixo da vida fu-
tura. Novas formas
de organizacdo do
espaco derivadas da
habitacdo e do tra-
balho.

Organizagao do ter-
ritério.

Pratica interdiscipli-
nar.

Resgatar o solo util
para a vida do pla-
neta (ndo todo ur-
banizavel).

Enfase no tema da
investigacdo para
novas tecnologias
mais avancadas para
a habitacéo, utiliza-
¢do de energias al-
ternativas, solares,
eoblicas. Materiais
adequados, con-
temporaneos, com
origem em cada lu-
gar e que ndo dete-
riorem o meio am-
biente.
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Modificacao

Cenario provavel

Implicagoes para a
arquitetura

Abordagem
profissional

Movimentos econo-
micos como limite
e transbordamento.
Voluntariado do am-
bientalismo. Sao re-
queridas vontades
politicas. A expe-
riéncia humana foi
assediada pela dissi-
pacao ou pela obs-
curidade, e renova-
se com uma légica
similar, de acordo
com os distintos
movimentos econo-
micos

(século xx) «através
da arquitetura pode-
se mudar a socie-
dade». Estamos a
tocar os limites da
realidade mas trans-
bordamo-nos no vir-
tual.

Problematicas dos li-
mites, do além, rela-
tivamente a expan-
Sao.

Bem-estar ao longo
da histéria (e do
conforto) que se fo-
ram modificando.
No limite para além
da arquitectura,
como se estable-
cem oposicdes e li-
gacdes: o desejo da
participacdo comu-
nitaria nao existira,
enquanto a econo-
mia regula as rela-
¢des nas sociedades.
Nao se partilha o
ponto de partida
relativamente a «o
que vai acontecer
em 20 anos». A ne-
cessidade de estabe-
lecer vinculos entre
o duradouro, o0 ga-
rantido, o solido, o
fragil, o perigoso, o
fascinante, o real, o
nosso habitar.

Nao continuar a fa-
zer arquiteturas in-
dividuais e objetuais,
para serem transfor-
madas em algo cul-
tural e ndo social.
Voltar a ser um bem
social, perdendo o
aspecto de consumo
(land-art).

Os arquitetos funda-
mentam o discurso
no materialismo e
no simbolismo; en-
tre a funcionalidade
e o significado. O lu-
gar vai-nos definir
o dentro e o fora,
e estara situado na
cidade. Os crivos e
matizes da nossa ar-
quitetura sem jane-
|as.

Ambito habilitante
dos comportamen-
tos para o conceito
da espacialidade (cri-
VoS e matizes) como
0 publico e o pri-
vado. A articulacdo
entre ambos (trans-
paréncias e esbati-
mentos, estdo na ci-
dade).

Diferentes pontos
de vista no planea-
mento para 5 anos.

A seguranca alimen-
tar. Arquiteto gene-
ralista.

Desenho de ambien-
tes virtuais.
Planeamento e urba-
nismo.

Identidade do patri-
monio.
Aprofundamento na
investigacao.
Formacdo em lide-
ranca.

Ensino:
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4

Apreciacoes sobre o volume
de trabalho dos estudantes
para a América Latina

O estabelecimento de um sistema de créditos académicos para a Amé-
rica Latina € uma acdo que ultrapassa as instituicoes, pelas metas po-
liticas a partir do Governo de cada pais, através do seu Ministério de
Educacdo. Apesar do tema ter sido tratado em todos os paises, nao ha
clareza em relacdo a este, chegando inclusive alguns deles a ignora-lo
ou a adia-lo dentro das exigéncias das reformas curriculares que estdo
a ser feitas, em toda a regiao para criar bases comparaveis nos sistemas
de qualidade em envolventes que ultrapassam as fronteiras nacionais,
até contextos mais regionais (como o Mercosul) ou em ambientes mais
globalizados.

E evidente que falta uma decisdo politica dos Ministérios de Educa-
cao Nacionais, e das entidades governamentais que regulam o ensino
ou as instituicdes autdbnomas, em cada um dos paises, para que a pro-
posta do Crédito Latinoamericano de Referéncia —CLAR'™™—, inserido
no projeto Tuning América Latina, tenha o aval dos governos, e se con-
verta numa postura nacional; acima de tudo considerando que o CLAR
respeita a autonomia de cada nacdo para medir os seus tempos refle-
tidos nos sistemas de crédito em cada um deles, e o que propde é um
guadro para a homologacdo dos mesmos dentro de um sistema regio-
nal.

10 Projeto Tuning América Latina. CLAR, Crédito Latinoamericano de Referencia. Univer-
sidad de Deusto, Bilbao. 2013. http:/Awww.tuningal.org/
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O crédito negocidvel —CLAR— fundamenta-se no tempo que requer
o estudante para alcancar uma competéncia: no caso da Arquitetura,
sustentada no processo criativo, como se argumentou no capitulo an-
terior, o tempo nao é uma variavel facilmente mesuravel face ao su-
cesso obtido de um resultado. Mais do que isso, o tempo e o resultado
nem sempre sdo proporcionais a realizacdo do estudante, pois a criati-
vidade vinculada a imaginacdo e as condicionantes num processo pro-
jetual, ndo seqguem uma linha pré-estabelecida na metodologia, mas
obedecem a fatores imprevisivéis em cada estudante, sobretudo nas
etapas iniciais no processo projetual. A esta condicdo particular face
aos tempos, com a qual se confronta todo o estudante de arquitetura,
e todo o arquiteto no seu exercicio profissional; é necessario definir os
niveis para avaliar as metas da competéncia do projeto, delimitados pe-
los niveis ou pelos periodos de formacao, estabelecendo em torno des-
tes, acordos preliminares que devem estar necessariamente associados
com o tempo para os alcancar.

Na arquitetura a meta do crédito ultrapassa a sua condicao de medida
do tempo durante o qual o estudante investe no seu processo proje-
tual, para converter-se numa medicdo de desempenho e portanto de
qualidade, na avaliacdo dos niveis da competéncia de forma integral
qguando termina ou defende o projeto: o crédito mede-se integralmente
no estudante de arquitetura, como um fator que prova o nivel de reali-
zacao obtido com o projeto, ao resolver um problema do homem que
tem resposta no espaco arquiteténico ou no urbanismo, como soma-
tério de tempos de investigacdo, de leitura do contexto, da andlise de
varidveis associadas ao problema, do conhecimento de referéncias, do
surgimento de uma ideia, da evolucdo da abordagem, da concretizacdo
do projeto, da materializacdo da proposta, e da amplitude do projeto a
partir das dimensdes disciplinares da técnica, do urbanismo, da teoria
arquitetonica, da sustentabilidade e do meio ambiente, da histéria da
arquitetura.

O crédito para o estudante de arquitetura, imerso num processo cria-
tivo inatingivel e imprevisivel quando se confronta com o tempo é sem-
pre varidvel, pelas condicbes de complexidade do problema por re-
solver, e pela mesma dinamica do aluno como ser criativo que tem a
pressao de produzir um projeto integral de arquitetura e/ou urbanismo.

A partir desta situacao particular da Arquitetura, o crédito tem valor
como ferramenta ou moeda de troca em processos de mobilidade, pois
permite estabelecer um parametro de qualidade para avaliar as reali-
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zacdes do estudante num processo projetual, e estabelecer de acordo
com os niveis alcancados na competéncia fundamental que é a capaci-
dade de projetar, a relacdo final entre a sua formacao e o seu desem-
penho. Desta forma, o crédito permite «negociar» a transferéncia do
estudante de uma instituicao para outra.

Concretamente, os compromissos do grupo de arquitetos latino-ameri-
canos perante a CLAR, para a Area de Arquitetura sao:

e Cada representante de um pals, conjuntamente com o seu Centro
Nacional Tuning e as Associacdes das Faculdades nacionais, comu-
nicara as instituicdes e as entidades governamentais as metas da
CLAR, tanto como ferramenta de homologacdo, como de vantagens
que tem para a mobilidade e o reconhecimento de titulos.

e Difundir os resultados do projeto Tuning entre o maior nimero de
instituicoes de cada palfs.

e Solicitar ao projeto Tuning América Latina, a mobilizacdo de especia-
listas para a formacdo de docentes em cada um dos paises, com o
fim de implementar sistemas de medicao e inclusdo dos créditos ou
dos seus equivalentes dentro dos programas de curso.

e Aprofundar os estudos de carga académica entre os estudantes e
professores por Area, em cada um dos paises, para situar e apoiar a
posicao face ao CLAR.

e Propor complementar o conceito de crédito, além da medicdo do
tempo dedicado pelo estudante, com a qualidade alcancada durante
0 mesmo.

Acima das dificuldades que implica medir o tempo, que demora ou in-
veste um estudante de arquitetura para definir o seu projeto, é neces-
sario por parte das instituicdes e dos académicos, fazer um exercicio
de quantificacdo —claramente tedrico— sobre o tempo que o estu-
dante investird na execucdo do seu trabalho. A proposta tedrica formu-
lada deverd ser acompanhada de um controle —por meio de pesqui-
sas, conversacoes ou verificacdes no lugar— do tempo real que exige
cada uma das fases da metodologia projetual: investigacao aplicada ao
problema, ordenamento das ideias em torno do problema, anteprojeto,
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assessorias externas, projeto e representacdo do mesmo. Estabelecer
vias e canais de verificacdo do tempo, associadas a diferentes formas
de medir o trabalho, serdo o suporte para ajustar o perfil de cada pro-
grama, com as competéncias e os niveis esperados das mesmas, numa
clara relacdo com o tempo do estudante.
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5

Estratégias de ensino,
aprendizagem e avaliacao
de competéncias gerais

e competéncias especificas

No momento de abordar o desenvolvimento do capitulo de Estratégias
de ensino, aprendizagem e avaliacdo da competéncias gerais e das es-
pecificas, o grupo de arquitetos latinoamericanos estabelecemos uma
metodologia que nos permitisse suportar de maneira tedrica a avalia-
cao das competéncias. Esta decisdo foi tomada dentro do grupo, pela
diversidade de estratégias metodolégicas e a diferente proposta de mo-
dalidades de ensino para fazer face a formacao dos novos arquitetos.
Adicionalmente, as instituicbes da regido apenas iniciam a tracar e a
selecionar o tema das competéncias, pelo qual, as experiéncias de ava-
liacdo na maioria dos casos sao experimentais e encontram-se em pro-
cesso de revisdo para a sua consolidacdo, como estratégia.

Cumprindo os requisitos estabelecidos para esta fase do Projeto Tuning
Ameércia Latina, foram analisadas duas meta-competéncias, uma espe-
cifica e outra geral (convertida como mencionado anteriormente pelas
abrangéncias dentro da disciplina), ambas sob a mesma metodologia
gue procura, mais do que apresentar a forma como cada pais e institui-
cao avaliam as competéncias em concordancia com o plano de estudos,
um acordo de todo o grupo vinculando os conhecimentos, capacidades
e destrezas associados a cada competéncia, com as metodologias pro-
postas para os alcancar em associacdo com a verificacdo da competén-
cia, segundo modalidades avaliadoras referidas a um nivel especifico de
desempenho.

65

© Universidad de Deusto



O modelo de anélise escolhido foi o holistico, que fard a revisao da
meta-competéncia como um todo que se desenvolve integralmente
dentro do programa de curso, e ndo como um produto resultado do
somatorio dos contelidos de diferentes temas numa estrutura curricu-
lar. Cada uma das competéncias escolhidas pelo grupo —tanto a espe-
cifica como a geral— estdo descritas nos seus objetivos de formacao,
sendo necessario para cada uma delas o nivel de desenvolvimento que
atingem os diferentes ciclos formativos (relacionados com a temporali-
dade) de acordo com os seus propésitos de formacao; chegando a de-
talhar os resultados ou evidéncias de aprendizagem que os estudantes
deverdao demonstrar. De igual modo, para a competéncia estabelece-
ram-se as metodologias associadas com as estratégias, atividades ou
dispositivos didaticos que se utilizam para ensinar e aprender os resul-
tados esperados. Por fim, especificam-se as estratégias de avaliacdo re-
lacionadas com os ciclos de formacao estabelecidos por consenso no
grupo, como basico, intermédio e profissional.

A proposta estd apresentada em forma de quadro que pode ser inter-
pretado verticalmente estabelecendo a complexidade sequencial entre
os distintos niveis de formacéo, ou horizontalmente para estabelecer os
vinculos entre o ciclo, os métodos de ensino, os resultados da aprendi-
zagem e o nivel esperado na comprovacdo da competéncia.

Tomando a competéncia especifica: «capacidade para projetar de
forma criativa e critica obras de arquitetura e de urbanismo que satis-
facam integralmente os requisitos do ser humano, da sociedade e sua
cultura, valorizando o contexto e tendo em consideracdo as exigéncias
estéticas e técnicas», o grupo estruturou a relacao entre os métodos de
ensino, as aprendizagens esperadas, a forma de serem avaliadas, e o
nivel da competéncia da seguinte forma, na sua relacdo com os ciclos'’
associados a formacdo do Arquiteto.

1 Os ciclos estao associados ao cumprimento de uns propoésitos de formacéo previa-
mente definidos como etapas na formacao dos estudantes. Os ciclos podem ser sequen-
ciais para a consolidacdo ao nivel das competéncias especificas; ou transversais a toda a
proposta curricular para dar resposta a integridade do curriculo, a interdisciplinaridade e
aos principios institucionais que se queiram incutir nos alunos.
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Ciclos

Métodos de ensino

Aprendizagem

Avaliacao

Nivel

Basico

Oficina de Proje-
tos: o professor
(tutor) acompanha
a aprendizagem
do estudante.

Exercicios experi-
mentais para re-
forcar a percecao.

Parte-se do reco-
nhecimento de
um problema num
contexto, investi-
gando-o e pro-
pondo uma res-
posta espacial.

Método de ensaio
e erro.

Objetivos integra-
dores declarados
por nivel.

Leitura do con-
texto.

Conhecimento do
estudante de si
proprio.
Sistematizacao
dos processos
criativos e cada
estudante adopta
0s que considera
pertinentes para o
seu projeto.

Trabalhar por pro-
cessos, mais do
que por resulta-
dos.

Incorporacao do
pensamento pro-
jetual nos afaze-
res.

O professor moni-
toriza a continui-
dade das fases do
projeto, com ex-
posicdo pessoal
do estudante.

No resultado, o
processo € ava-
liado pelo profes-
sor e o resultado
projetual é ava-
liado pelo profes-
sor ou um Juri.

Sao avaliadas e ve-
rificadas as capa-
cidades dos estu-
dantes e a forma
como cada estu-
dante adopta o
processo proje-
tual.

Tutor
Co-avaliacdo
O professor orienta

0 processo e ava-
lia-o.

Saber que a ar-
quitetura e o ur-
banismo sao um
fenémeno cultu-
ral complexo de
forma qualitativa.

Tomar conheci-
mento de toda a
disciplina.
Conhecer-se a si
proprio.

Discurso critico,
pensamento cri-
tico.

Intermédio

Simulagdes da pra-
xis profissional.

Parte-se do re-
conhecimento
de um problema
num contexto, in-
vestigando sobre
0 mesmo e su-
gerindo uma res-
posta espacial.

Cada estudante
é autobnomo para
desenvolver a sua
prépria metodo-
logia projetual
para dar respostas
—através do pro-
jeto— a proble-
mas do ambiente
e da sociedade.

Mdltiplas avalia-
coes
Portfolio (per-
curso do estu-
dante)

Interpretacdo do
projetado e defesa
do mesmo perante
outros.

Aplicar todos os
conhecimentos
de forma integral
num projeto.

Conhecer os ou-

tros, compreen-
dendo e aplicando.

Avancado

Producao como
aplicacéo pratica
do assimilado.

Confrontacédo
com problemas re-
ais, com respostas
concretas.

Tutoriais e asses-
sérias externas.

Mdltiplas avalia-
coes (internas e/
ou externas).

Auto-avaliacdo do
proprio estudante.

Pratica profissional
e/ou trabalho de
final de curso.
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Para a competéncia geral: «Dominio dos meios e ferramentas para co-
municar oral, escrita grafica e/ou volumetricamente as ideias e projetos,
tanto urbanos como arquiteténicos», o grupo realizou uma proposta
semelhante a implementada para a competéncia especifica, alcancando
0s seguinte resultado:

Ciclos

Métodos de ensino

Aprendizagem

Avaliacao

Nivel

Bésico

Desenho a méo:
croquis, tracado,
levantamentos, es-
quemas.

Fotografia digital.

Conhecimento de
software.
Experimentacao
de meios e ferra-
mentas para co-
municar e repre-
sentar.

Laboratorios de
modelagem.

Ensino de regula-
mentos graficos
da linguagem de
arquiteténica com
as convengdes es-
pecificas.

Conhecimentos de
geometria.

Introduzir o aluno
numa perspetiva
comunitaria e co-
legial do mundo.

Vinculo entre a
ideia e 0 modo de
a comunicar.

Auto-aprendiza-
gem.

Simultaneidade
entre o processo
projetual e a uti-
lizacdo das fer-

ramentas de
comunicacao e re-
presentacao.

Ligacdo da méo
com o cérebro.
Aprender com a
pratica.

Memorias explica-
tivas do processo
para transformar a
ideia num projeto.

Representacao do
espaco em todas
as suas dimen-
soes.

Ferramentas de re-
presentacao e co-
municacao (ideali-
7acao, processo e
comunicacao) evi-
denciadas no pro-
jeto.

Exposicoes e apre-
sentacoes publicas
das ideias.

Comunicar as
ideias com meios
ou ferramentas,
de acordo com a
natureza do pro-
blema.

Aprendizagem dos
fundamentos da
linguagem propria
da arquitetura.
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Ciclos

Métodos de ensino

Aprendizagem

Avaliacao

Nivel

Intermédio

Gestdo avancada
das convencoes
técnicas.

Modelos de es-
tudo.

Verificacdo do do-
minio das ferra-
mentas analdgicas
e digitais para re-
presentar a arqui-
tetura nas dife-
rentes escalas do
projeto arquitetd-
nico e/ou urbano.
Capacidade de
abstracao, de cri-
tica e de contextu-
alizacéo.

Integrar os dife-
rentes meios e fer-
ramentas para co-
municar o projeto.

Dominio das fer-
ramentas e méto-
dos para comuni-
car, representar e
sustentar (técnica
e oralmente) um
projeto arquiteto-
nico.

Avancado

Capacidade de
sintese.

Dominio das con-
vengdes técnicas
para se expressar.

Conhecer e in-
terpretar as dife-
rentes linguagens
técnicas dos pro-
fissionais inter-
disciplinares que
intervém na defi-
nicdo de um pro-
jeto para a defi-
nicdo completa e
especificacao da
materializacdo do
projeto.

Coesdo entre o
projeto, os técni-
cos e 0 publico pe-
rante o qual se faz
a apresentacao.

Gestéo de graficos
técnicos que per-
mitam entender o
projeto em todas
as suas dimensoes
técnicas e conce-
tuais.

Fundamentacao
perante o docente
e o0 Juri do seu tra-
balho de gradua-
cao ou de final de
curso.

Aplicacdao num
projeto «profis-
sionalizante» de
todos os codigos
proprios da arqui-
tetura para comu-
nicar-se interdisci-
plinarmente com
outros profissio-
nais associados
ao projeto, com o
cliente, e com as
entidades gover-
namentais para
a aprovacgao do
mesmo.

O grupo de arquitetos participantes no Tuning AL, comecou por ana-
lisar, a partir do metaperfil e das metacompeténcias que o apoiam, 0s
conhecimentos, destrezas e capacidades que todos os estudantes de
arquitetura devem destacar de forma associada as competéncias. Pos-
teriormente, o grupo especificou para cada ciclo de formacao (basico,
intermédio e profissional ou de aprofundamento), os niveis de cada um
destes elementos que deveriam ter nos estudantes, como parametro
para ser avaliado de forma individual. Eles sao:
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5.1. Conhecimentos, destrezas e capacidades do estudante
de Arquitectura, associados as competéncias

Ao realizar o contraste entre os participantes dos diferentes paises para
estabelecer os conhecimentos, destrezas e capacidades que deve desta-
car um estudante de Arquitectura num curriculo formulado por compe-
téncias, foi possivel chegar as seguintes conclusées:

5.1.1. Conhecimentos associados as competéncias

Incluem os conhecimentos avancados na area de estudo e no trabalho
do Arquiteto que requerem uma compreensao critica de teorias e prin-
Cipios em:

e Conhecimentos de fundamentacdo: atribui ao estudante o conheci-
mento tedrico e pratico necessario para a fundamentacdo do campo
profissional da arquitetura. Abrange os conhecimentos de geometria,
técnicas de desenho, meios digitais e de elaboracdo de maquetas.
Permite sensibilizar o estudante para a compreensao e apreciacao
do patriménio urbanistico e arquiteténico, a partir do conhecimento
da dimensao histérica da cidade e da arquitetura num contexto uni-
versal, regional e local. Inclui também o conhecimento de principios
e concecbes que tém orientado o pensamento e a acao dos arquite-
tos ao longo do tempo, no correspondente contexto cultural. Inclui a
formacao no conhecimento das leis culturais e das normas referentes
ao patriménio vigentes em cada pais.

e Conhecimentos para a concecao: Permitem o desenvolvimento cria-
tivo e critico para identificar problemas as diferentes escalas do ter-
ritério; das capacidades de desenho para a elaboracdo de propos-
tas tendo em consideracdo a envolvente construida e natural, bem
como as condicionantes socioeconémicas e culturais. Encaminha-se
o estudante para a formacao de capacidades para sintetizar uma
grande variedade de informacao cultural, disciplinar, contextual e
tecnologica, assim como para conhecer e aplicar as normas que re-
gem o exercicio profissional, que se sirvam na fundamentacdo do
projeto.

e Conhecimentos para a representacdo. Orientam-se para o desenvol-
vimento de capacidades para a representacao bi e tridimensional do
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espaco arquitetdnico em geral e de projetos de arquitetura em par-
ticular nas suas diferentes fases de desenvolvimento, desde as ideias
preliminares até aos desenvolvimentos avancados. Baseiam-se nos
conhecimentos de geometria, técnicas de desenho, meios digitais e
elaboracdo de maquetas, assim como em estratégias para o desen-
volvimento da argumentacao, sustentacdo e comunicacdo das ideias
e projetos.

e Conhecimentos de tecnologia: Fornecem ao estudante capacida-
des na compreensao das propriedades e utilizacdo de materiais e de
sistemas construtivos e estruturais e da sua participacdo na conce-
cado e desenvolvimento de projetos de arquitetura. Compreendem
igualmente o conhecimento e a aplicacdo de principios e normas de
conforto, salubridade, acessibilidade e sustentabilidade dos espacos
habitaveis e de seguranca no desenvolvimento das obras de constru-
cao, tudo isto no ambito do respeito do meio ambiente e do desen-
volvimento sustentavel.

e Conhecimentos urbanisticos e ambientais: Fornecem ao estudante
capacidades na compreensdo dos aspetos territoriais, urbanos e
ambientais proprios do objeto de intervencao profissional. Exigem
a compreensao da dimensao interdisciplinar prépria dos problemas
da cidade, do territério e do meio ambiente. Formam o estudante
na elaboracdo de planos e projetos de ordenamento do territério
e urbano e de projetos de desenho urbano e paisagismo. Incluem
a formacao nas leis e normas vigentes no pais relacionadas com o
tema.

e Conhecimentos socio-humanisticos: Formam no estudante uma
consciéncia profissional que inclui a dimensdo ética, sociocultural e
laboral, o sentido da responsabilidade social e um espirito saudavel
de empreendedorismo. Fortalecem as competéncias para a gestao
de planos e de projetos publicos e privados.

NOTA 1: Cada instituto de ensino superior demonstrara através de um
Curriculo fundamentado, articulado, dinamico e flexivel, a sua perti-
néncia face as exigéncias do contexto, a coesao com os aspetos que o
compdem e as estratégias pedagdgicas e didaticas que lhe irdo permitir
alcancar o perfil que foi proposto em relacdo com o desenvolvimento
das competéncias dos seus estudantes, em articulacdo com a sua mis-
sdo e projeto institucional.
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NOTA 2: Aspetos Curriculares: cada Programa de formacao profissio-
nal de arquitetos na graduacao, devera ter coeréncia com a fundamen-
tacao tedrica, pratica e metodoldgica, propria da arquitetura e com os
principios e propdsitos que orientam a formacdo dos arquitetos a par-
tir de uma perspectiva integral, considerando entre outros aspetos, as
competéncias e saberes que se espera que o Arquiteto possua. Ter tam-
bém coeréncia com os regulamentos que regem o exercicio da profis-
530 no pails.

NOTA 3: Em algumas propostas curriculares e planos de formacao de
arquitetos, estes grupos de conhecimentos estao associados com as
areas disciplinares, formando uma estrutura curricular no sentido verti-
cal e transversal.

NOTA 4: Em alguns paises participantes, os conhecimentos sobre o am-
biente, a ecologia e a sustentabilidade, tém formado um conjunto in-
dependente de cursos, com os seus objetivos de aprendizagem defini-
dos de forma autdbnoma dentro dos propdsitos de formacao gerais do
Programa.

5.1.2. Destrezas associadas as competéncias

Todo o programa de formacao profissional de Arquitetura terd propen-
sdo a avaliar e a destacar as destrezas avancadas que comprovem o do-
minio e as dotem de inovacdo necessarios para solucionar problemas
complexos e imprevisiveis na drea de arquitetura e urbanismo. As me-
tas nas destrezas compreendem:

e O campo projetual arquiteténico que inclui o estudo, a elaboracao e
a coordenacdo de projetos arquitetdnicos e urbanisticos em diferen-
tes escalas e contextos; e a capacidade de os comunicar.

e O campo tecnoldgico ou da construcdo que inclui a gestdo e a co-
ordenacdo das obras necessarias para materializar os projetos de ar-
quitetura e urbanismo. Inclui o que se refere a propostas, adminis-
tracdo, programacao, direcdo e supervisao de obras, e trabalhos de
auditoria.

72

© Universidad de Deusto



e O campo urbanistico no que se refere a participacdo’ em planos de
desenvolvimento urbano, regional e de ordenamento do territério e
projetos de desenho urbano e paisagismo.

e O campo do patriménio construido em diferentes escalas e contex-
tos.

e O campo da gestdo em instituicbes publicas e entidades privadas que
estdo ligadas a administracdo do territério, da cidade, e a realizacdo
e gestao de obras de arquitetura e urbanismo. A realizacdo de estu-
dos e procedimentos que se encaminhem para a emissao de licencas
de urbanismo e construcao; a elaboracdo de avaliacoes e peritagens
em assuntos de arquitetura e edificaces.

e O campo da investigacao e da docéncia em arquitetura.

e Qutros campos da profissao de arquitetura.

5.1.3. Atitudes associadas as competéncias

Todo o programa de formacao profissional de Arquitetura tera pro-
pensdo a fomentar e a desenvolver entre os seus graduados atitudes
que lhes permitam gerir atividades ou projetos técnicos ou profissio-
nais complexos, assumindo responsabilidades pela tomada de decisdes
em contextos de trabalho ou estudos imprevisiveis; e no que respeita a
gestdo do desenvolvimento profissional de particulares de grupos. As
metas destas atitudes compreendem:

Comportamento ético, baseado no conhecimento dos regulamentos,
e concebido como a base do exercicio profissional no quadro da res-
ponsabilidade social.

Atitude criativa e critica para conceber o espaco.

Atitude reflexiva, abrangente e integradora que assegure a capaci-
dade para entender e solucionar problemas relativos a construcdo do
espaco habitavel em diferentes escalas e contextos.

2 Correponde as caracteristicas de competéncias do graduado em arquitetura.
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e Motivacao investigativa, que lhe permita avancar na construcao de
conhecimentos, nas areas proprias da disciplina da arquitetura.

e Reconhecimento e valorizacdo da diversidade, participacdo em gru-
pos interdisciplinares e multidisciplinares de trabalho nos quais se in-
cluam problemas préprios do espaco habitavel.

e Responsabilidade e respeito com o meio ambiente, o patriménio na-
tural e construido, nas diversas escalas e contextos.

e Disponibilidade para a rececdo e gestdo da inovagao cientifica e tec-
nolégica e no desenvolvimento de atitudes criativas.

5.1.4. Relacao entre os ciclos de formacdo e o nivel de avaliacao
das competéncias

Entre os participantes, houve acordo unanime face a metodologia de
oficina de projetos como espaco para atingir a formacao integral do ar-
quiteto em torno do projeto (desenho) de arquitetura. Mudem entdo
as abordagens para formular um programa de curso de Arquitetura, a
Oficina de Projetos ou de Desenho é —e serd— o eixo transversal ao
longo de todo o periodo de formagao, no qual serdo concluidos os sa-
beres especificos das areas disciplinares, ou dos aspetos complementa-
res na consolidacao das competéncias profissionais.

De forma explicita, a metodologia de oficina de projetos tem tido ao
longo do tempo as seguintes constantes: trabalha-se em grupos pe-
guenos de estudantes que tem como objetivo a solu¢do de um pro-
blema do homem, na qual encontra a resposta através da arquitetura
e do urbanismo. Este grupo de alunos estd sob a direcdo de um do-
cente tutor, que orienta de forma personalizada ou de grupo as res-
postas que cada estudante levanta seguindo a sua prépria metodo-
logia projetual. Assiste ao grupo assim constituido um conjunto de
assessores nos diferentes campos especificos, quer da mesma disci-
plina quer doutras areas interdisciplinares, que podem enriquecer os
pontos de vista do debate, de forma prévia ao levantamento do pro-
jeto.

Na metodologia de Oficina de Projetos estd implicito, entdo, tanto o
trabalho auténomo do estudante, como o do aprendiz; a investigacdo
na procura de referéncias, conjuntamente com a leitura do contexto;
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o conhecimento dos regulamentos especificos a respeito da localiza-
cao; e as respostas que cada um vai dando a medida que o seu pro-
cesso criativo evolui para um projeto especifico de arquitetura e/ou ur-
banismo.

A integridade esta presente na Oficina de Projetos, para quando o es-
tudante de maneira autbnoma ou dirigida; espontanea ou direcio-
nada; conjuga dentro do projeto os conhecimentos adquiridos em ou-
tras areas disciplinares diferentes do desenho, tais como o urbanismo,
a tecnologia, a histéria e a teoria, a representacao e a expressao, a sus-
tentabilidade e o meio ambiente. A resposta ao problema inicial, requer
a atitude recetiva do estudante para encontrar por fora de si —através
da analise projetual, a leitura do contexto e a procura de referéncias—
ou dentro de si —ao confrontar a sua propria formacao a partir de to-
das as areas— os argumentos e respostas para formar o seu projeto na
integra desde o tedrico, o técnico, o material, o urbano, o social e o
simbdlico.

E assim que a Oficina de Projetos permite, de forma natural com a sua
esséncia no processo formativo dos arquitetos, demonstrar na tarefa do
estudante os seus conhecimentos associados ao tema, convertendo o
projeto numa prova de desempenho das competéncias, no qual con-
vergem o conhecimento e a capacidade de elaborar ou propor; as apti-
dbes e capacidades projetuais; e a proposta de solucdo a um problema
dentro de um contexto especifico. E por isso que a Oficina de Projetos
é o local por exceléncia, para a verificacdo e avaliacdo das competén-
cias no processo de formacdo e aprendizagem dos estudantes de Ar-
quitetura.

5.2. Propostas de quadros disciplinares sobre as
metacompeténcias

De forma complementar as formas de avaliar as competéncias, o Pro-
jeto Tuning levantou a discussao de modo a estabelecer como se po-
dem agrupar areas temaéticas ou disciplinares por Setores, sendo estes
reconhecidos pela Unesco (Ciéncias Sociais, Ciéncias da Saude, En-
genharias e Ciéncias Naturais); chegando a levantar as caracteristicas
comuns entre cada setor e a area disciplinar, neste caso a Arquitetura,
procedendo, por fim, a formulacdo de trés ou quatro competéncias que
dividiriam o Setor ou o Quadro Disciplinar.
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Em primeiro lugar, foi posta a prova a diversidade de objetivos apre-
sentados pelos diferentes paises para situar a Arquitetura em um dos
Sectores: no Brasil esta catalogada dentro das Ciéncias Sociais; no
Mercosul (Argentina, Uruguai, Chile, Bolivia), no Equador, Panama e
Guatemala estd enquadrada no Setor da Tecnologia; e em Cuba, Costa
Rica, e Coldbmbia estd no Setor da Engenharia.

A Aquitetura, como disciplina de sintese e integracao, destinada a in-
tervencdo e transformacao da envolvente; na América Latina (e no
mundo em geral) deveria existir um Setor que refletisse a sua natureza
Criativa, e que incluisse o pensamento projetual das distintas escalas do
desenho como eixo estruturante para a identificacdo e classificacdo de
disciplinas relacionadas com a metodologia projetual. A Arquitetura é
uma disciplina da criatividade que da resposta as necessidades espaciais
do Homem, seja de forma individual ou coletiva, e portanto abrange
dentro dos seus conhecimentos aspetos dos quatro Setores das Cién-
cias: Ciéncias Sociais, Humanidades e Arte; Ciéncias Exatas e Naturais,
Engenharias; e Ciéncias da Saude. Assim, e uma area que nao pode
enquadrar-se exclusivamente em um dos quatro setores do Projeto Tu-
ning; mas sim em um distinto, que é o Quadro Setorial do Desenho
e do Projeto'3; ou em alternativa um Setor que agrupe as disciplinas
gue tém como origem a criatividade.

Recolhemos o debate que estd dando dianteira a proposta de inte-
gracao da Arquitetura num dos Setores do saber reconhecidos, e por-
tanto ndo nos situamos em nenhum dos propostos. Utilizar o projeto
como forma de pensamento que produz novos conhecimentos, como
pratica, como ferramenta, como metodologia e como produto é reco-
nhecer ao projeto na sua esséncia integrado com os outros Setores e
Areas. O quadro proposto —do Desenho e do Projeto— incorpora to-
das as areas de natureza criativa que precisam do processo projetual
para dar solucdo utilitaria e espiritual aos problemas e necessidades
humanas; tais como a Arquitetura, o Desenho Industrial, o Desenho
Grafico, o Desenho de Espacos Interiores, o Desenho de Vestuario ou
de Moda, o Desenho Artesanal, o Desenho da Paisagem, a Comuni-
cacao Visual, o Desenho Publicitario, o Desenho Ambiental, entre ou-
tras.

13 «Desenhar é uma atividade abstrata que implica programar, projetar, traduzir o invisi-
vel em visivel, e comunicar» segundo a definicdo de Jorge Frascara.
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Meta-competéncias:

Setores associados

§ com os quais a
% | Arquitetura divide as
= competéncias
Meta-competéncias para a Area de Arquitetura definidas no Projeto | %
Tuning América Latina fase 2 g "
nw | &
=
3 ":: :w wn v
Z| o || 8| =
(=2 =] o (v}
o © X (=]
w wv w wv
3. Capacidade critica e autocritica para transformar as ideias
em espacos, formas e edificacoes. X | X | X X X
1. Capacidade para projetar de forma critica e criativa obras de
arquitetura e/ou urbanismo que satisfacam integralmente os
requisitos do ser humano, da sociedade e a sua cultura, e o
meio ambiente, valorizando o contexto e considerando as
exigéncias estéticas e técnicas X
4. Dominio dos meios e ferramentas para comunicar oral, es-
crita grafica e/ou volumetricamente as ideias e projetos,
tanto urbanos como arquitetonicos. X | X X
2. Capacidade de definir e materializar a tecnologia, o sistema
construtivo, o sistema estrutural, o sistema de condicionan-
tes ambientais e de instalacoes apropriados as demandas do
projeto arquiteténico e/ou urbano, de acordo com a norma-
tiva e o contexto local. X
10. Capacidade de empreendedorismo e de inovagéo X | X X
8. Capacidade para gerir, programar, apresentar orcamentos,
dirigir, fiscalizar e supervisionar a execucao de obras arquite-
ténicas e urbanas nas suas diferentes escalas. X | X X
9. Capacidade trabalhar eticamente no ambito da disciplina,
da sociedade e do desenvolvimento sustentavel X X
5. Capacidade para integrar e dirigir equipas interdisciplinares X | X X
6. Capacidade de aplicar os métodos de investigacao projetual
para resolver com criatividade as demandas do habitat hu-
mano, em diferentes escalas e complexidades. X | X | X X | X
7. Capacidade de aprendizagem e estar actualizado perma-
nentemente X X X X
Consolidado de afinidades 10 | 8 6

4 Com respeito a vinculacdo com o Setor das Ciéncias da Saude, compete a formacao
do arquiteto o que se relaciona com a psicologia do trabalho, medicina do trabalho, psi-
céloga comportamental, bioantropometria, higiene e saneamento ambiental.
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6

Conclusoes

Apresentam-se a seguir, as conclusdées do grupo de arquitetos Latino-
americanos, nas quatro reunides efetuadas, com o fim de atingir os ob-
jetivos propostos nesta etapa do projecto Tuning América Latina, nas
cidades de Bogotd, Guatemala, Santiago e Bruxelas. Recomenda-se
entendé-las, ndo como parte dum produto terminado, nem como con-
clusées finais, mas sim como o reflexo dum processo dindmico —como
0 é, a propria educacao—, num mundo mutante e de transformacdes,
onde além das mudancas de paradigmas fundamentais na educacdo
(passar do ensino como docente, a aprendizagem como estudante),
implicaram mudancgas substanciais nas instituicoes, nas estruturas ad-
ministrativas, na distribuicdo dos recursos, nos programas, nas estrutu-
ras curriculares, e nos membros das comunidades académicas.

Nao é de estranhar entao, que mais do que conclusoes, sejam reflexdes
sobre um caminho que deve continuar, quer seja de forma individual
por cada instituicdo que forma arquitetos, o melhor ainda, de forma
participativa em discussdes nacionais em redor do tema, em cenarios
regionais, ou em projetos de maior envergadura e cobertura como o
projecto Tuning. Dentro deste marco de referéncia, é como se espera
gue sejam compreendidas as seguintes conclusdes:

e O exercicio desenvolvido nesta fase do projecto Tuning Américala-
tina sobre o meta-perfil e as meta-competéncias que o salvaguar-
dam, é uma evolucado clara da fase anterior do projecto onde se ti-
nham definido as competéncias gerais e especificas para o arquiteto
latino-americano. A novidade do tema naquela época (ano 2006), e
a declaracéo de entdo, de que nenhuma das instituicdes participan-
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tes estava a trabalhar os programas e as propostas curriculares por
competéncias, mas no entanto, todos formavam e atribuiam titu-
los aos seus profissionais com evidéncias de desempenho que eram
aceites e valorizadas socialmente. Ou seja, embora as competéncias
nao estivessem declaradas num perfil de formacdo, eram evidentes
no desempenho dos profissionais.

Na fase inicial do projeto, alcancar o acordo sobre las competéncias
especificas dos arquitetos nao foi uma tarefa facil para o grupo de
académicos participantes, dado que a origem e a tendéncia forma-
tiva em cada um dos paises participantes era dissimil e diversa: en-
guanto que alguns programas de Arquitetura provinham de esco-
las de engenharia, outros eram derivacées ou concecdes de escolas
de ciéncias sociais, de humanidades, ou de artes; e noutros casos 0s
programas tinham a sua origen de forma individualizada. De igual
forma, a orientacdo na formagcdo — com o consenso que todos os
paises formam um arquiteto generalista na pre-graduacdo — tam-
bém tinha énfases formativos diversos: na tecnologia, no desenho,
no planeamento urbano, alguns com énfase no patriménio ou na
paisagem, e outros na gestdo de projetos de arquitetura e urba-
nismo.

Nao surpreende pois, que um acordo sobre competéncias especifi-
cas dentro dum grupo tdo diverso, produzisse um vasto espetro em
tipos de formacao, representados nas vinte e sete (27) competéncias
inicialmente formuladas. Por em pratica estas competéncias, tornou
evidente a dificuldade para definir um perfil de formacdo, mas ainda
mais dificil foi verificar, com a metodologia de niveis, indicadores e
descritores, cada uma destas 27 competéncias.

A proposta dos Coordenadores do Projecto Tuning AL, de transfor-
mar nesta fase, as competéncias em meta-competéncias, obrigou o
grupo a refletir, ndo so sobre as tarefas dos arquitetos no contexto
latino-americano, mas também a explorar os fundamentos essenciais
da formacao dos arquitetos a partir das diferentes propostas curricu-
lares, ampliando o horizonte de desempenho ao mundo globalizado,
sem perder a meta da formacdo para o contexto da regido latino-
americana.

As dez (10) meta-competéncias resultantes de um intenso e interes-

sante exercicio de integracdo, entre as gerais e especificas iniciais, ou
seja, uma sintese com cerca de 55 competéncias inicialmente aplica-
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veis a formacdo dos arquitetos em apenas 10, foi possivel gracas a
metodologia definida pelo grupo, e a abordagem inicial que orien-
tou a discusdo: se as 55 competéncias, entre gerais e especificas,
eram visiveis na formacdo dos arquitetos, era porque todas elas, in-
dependentemente da sua procedéncia, contribuiam para o trabalho
de um profissional especifico —neste caso o arquiteto—, e portanto,
poderiam alterar a classificacdo inicial para passarem a ser todas ana-
lisadas, como especificas do arquiteto. Esta reflexao, propiciou a re-
definicdo das competéncias de maior valor no perfil de um arquiteto
generalista —para além das especificidades de cada pais—, dando
origem as meta-competéncias como propositos de formacao que
agrupam ao mesmo tempo as competéncias iniciais, englobando o
desempenho do arquiteto em contextos mais amplos e com maior
cobertura.

As meta-competéncias assim formuladas, e o meta-perfil do arqui-
teto que delas deriva, é um avanco significativo para propiciar tanto
a estruturacao dos programas da disciplina — respeitando a auto-
nomia de cada Programa para o focalizar, — mas enriquecendo 0s
principios de homologacao derivados dos acordos comuns prévios,
evidenciando as competéncias, como resultado de conhecimentos
ou saberes prévios que o arquiteto deve ter, paralelamente as atitu-
des e capacidades para os utilizar na resolucao de um projeto de ar-
quitetura e/ou urbanismo concreto.

As metodologias de ensino e avaliacdo na formacado dos arquitetos,
ndo correspondem aos esquemas tradicionais de verificacdo de co-
nhecimentos, onde é o docente que ensina com o seu proprio mé-
todo. Pela estratégia da oficina, onde se avalia a evidéncia da estra-
tégia projetual de forma direta no projecto, residindo no estudante a
capacidade de propor e argumentar perante o seu préprio processo
formativo de maneira integral, incorporando os conhecimientos re-
cebidos — a partir dos docentes ou através da propia pesquisa — e
desenvolvendo destrezas e capacidades para expressar arquitetonica-
mente as suas ideas e projetos.

As estratégias pedagogicas estdo orientadas para as atitudes como
consequéncia da metodologia projetual na oficina: desde o inicio
da formacdo, o estudante projeta coisas, objetos, edificios, espa-
cos, todos eles com a particularidade de que nao sdo materializados
mas que tém, como complemento do complexo processo de proje-
tar, uma forma de representacao e de comunicacao. E na oficina que
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se avaliam integralmente as competéncias do estudante de arquite-
tura, avancando nos niveis e indicadores paulatinamente desde o pri-
meiro, até ao Ultimo ano de formacéao.

e A arquitetura é uma disciplina da criatividade (ndo é uma ciéncia
exata, nem uma engenharia, nem um curso de humanidades ou
uma profissdo social, embora tenha um pouco de todas elas); sendo
o arquiteto um individuo gerador de cultura, razdo pela qual nao
pode ser alheio ao seu contexto. De acordo com esta afirmacao, nao
é possivel haver um consenso sobre os tempos presenciais e auto-
nomos que um estudante dedica a elaboracao de um projeto, ape-
nas uma estimativa. E dificil portanto, comparar o tempo planificado
com o tempo realmente destinado a um processo criativo ou de pro-
jeto. Surge a pergunta: como introduzir o processo criativo de um ar-
quiteto no sistema de créditos? A resposta e a possibilidade questio-
nada, é o vinculo direto entre o nivel de competéncias esperado e o
periodo formativo respetivo.

e Durante as diferentes etapas do projecto Tuning, foi evidente a falta
de um objetivo que permitisse estabelecer a alianca entre as com-
peténcias definidas e avaliadas, e o valor dado aos créditos acadé-
micos como unidade de tempo para consegui-los. Seria transcen-
der o conceito do crédito como uma unidade de medida de tempo
por algo mais integral, no qual se incluisse o conceito de qualidade
para alcancar competéncias, e poder-se-ia responder a pergunta so-
bre como homologar estruturas curriculares diferentes, superando os
conhecimentos necesarios as destrezas e atitudes.

e Quando falamos de mobilidade na regido latino-americana, neces-
sariamente estamos a falar de diversidade de contextos e culturas.
Portanto, a mobilidade académica implica abertura para a aquisicao
de novas experiéncias e a valorizacao das ja realizadas. No caso da
arquitetura, o portfolio'® do estudante de arquitetura, é uma ferra-

15 O portfélio, é uma estratégia de avaliacdo utilizada de forma comum, nos programas
de Arquitetura. Contém os projetos realizados pelo estudante, desde a sua formulagéo,
as etapas prévias a elaboracdo da proposta, e o resultado final.O portfélio pode incluir
destaques a trabalhos de todas as disciplinas do curso (Portfélio de curso), sé os traba-
lhos das oficinas de projetos (Portfélio de Desenho ou de Projeto), o Portfélio da préatica
académico-profissional (relacionando as atividades desenvolvidas pelo estudante durante
o trabalho de aplicacdo de conhecimentos no meio), ou o portfélio do trabalho de nivel
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menta que permite a verificacdo integral das aprendizagens e a evo-
lucdo dos niveis e indicadores das competéncias durante o processo
formativo.

Os acontecimentos atuais da humanidade demonstram que a nossa
sociedade ndo consegue prever o futuro num intervalo de tempo
superior a 5 anos; os planos a 10 anos, tiveram que ser preenchi-
dos com excec¢des no momento da sua aplicacdo, porque as mudan-
cas, transformacoes e modificagdes nos sujeitos e objetos de estudo,
cada vez sucedem mais rapidamente. Nao podemos prever as mu-
dancas internacionais num mundo paramétrico, onde algo que su-
cede num lugar, repercute-se noutro. Neste cendrio, a pergunta de
como vamos educar as pessoas que iniciam o ciclo produtivo e de
trabalho dentro de 20 anos, pde em evidéncia a dificuldade que tém
as instituicdes e os estados, como entidades responsaveis pela edu-
cacdo. Talvez a resposta mais pertinente seja: vamos educar 0s nos-
sos estudantes tal como fomos educados.

O compromisso que tem o ser humano de transformar as suas ne-
cessidades em infraestruturas, permanecera e continuara; aparece-
rdo nuevas interpretacdes para as mudancas sociais, econdémicas,
urbanas, politicas, que eventualmente poderao alterar a posicdo do
arquiteto na sociedade, mas o seu perfil profissional vai persistir. As-
sim sendo, apresentam-se quatro estratégias para a educacao dos ar-
quitetos num futuro imprevisivel:

1. Durante os 5 anos de formacdo, abrir a maior possibilidade de
portas ao arquiteto generalista (sem entrar em perfis especializa-
dos) de acordo comos campos de accdo em cada lugar: procu-
rando oportunidades especiais de trabalho; entendimento inter-
disciplinar, e acdes transdisciplinares.

2. A educacao dos arquitetos deve ter énfase, e fundamentalmente,
na criatividade. Os arquitetos do futuro deverdo ser educados em
capacidades para prever o imprevisivel (transmutabilidade), esta-

graduado como sintese dum processo formativo. O portfélio, acompanhado da respe-
tiva ficha de avaliacdo, é a ferramenta que permite ressaltar o resultado académico do
estudante conciliando os conhecimentos com as destrezas (as competéncias); para além
de ser a ferramenta de apresentacdo do diplomado ou titulado ao enfrentar-se ao meio
profissional, como prova de trabalho na elaboracdo de projetos afins a sua profissao.
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rem familiarizados com mudancas, com responsabilidade perante
0 ambiente como prioridade de sustentabilidade, e com capaci-
dade de adaptacdo a contextos mutantes. Estas capacidades per-
mitir-lhes-do navegar melhor no futuro.

Enfase na inovacdo, capacidade de superar os dogmas, de dar
respostas nao convencionais, explorando opg¢des que transcen-
dam as ja realizadas; ou seja, serem capazes de inovar e produzir
novas propostas ampliando as possibilidades, com interesse para
experimentar.

Enfase nas novas tecnologias, novos materiais, novos métodos de
construcdo, novas praticas e vinculos do arquiteto com os méto-
dos de producdo, com a sociedade e com o Estado; novos con-
ceitos sobre o ambiente e energia, como condicdes necessarias a
vida.

Com estas 4 estratégias, as escolas poderao navegar num futuro in-
definido, mas poderdo garantir a sua participacdo no tempo que
chegara.

Por fim, existe uma grande contradicao entre a importancia poten-
cial que tem a arquitetura para o mundo de hoje, confrontada com
0 pouco reconhecimento social que tem o profissional da arquitetura
como consequéncia de um problema de comunicacao, onde o arqui-
teto ndo foi capaz de evidenciar e provar a sociedade o grau das suas
competéncias profisssionais, dado que se limitou a mostrar a sua capa-
cidade como projetista e ndo o potencial para transformar o meio e o
mundo.
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