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Tuning: passado, presente e futuro
Introducéao

Nos ultimos 10 anos, houve grandes mudangas no ensino superior no
mundo inteiro, entretanto, principalmente na América Latina, houve
um periodo de intensa reflexdo, promovendo o fortalecimento entre
as nacoes e comecando a considerar a América Latina como sendo um
espaco cada vez mais proximo. Estes anos também representam o pe-
riodo entre a transicdo do projeto Tuning como sendo uma iniciativa
criada para responder as necessidades europeias e, em seguida, como
uma proposta de um projeto mundial. O projeto Tuning América Latina
marca o inicio do processo de internacionalizacdo do Tuning. A preocu-
pacao sobre como avangar o projeto em direcdo a um espaco compar-
tilhado para as universidades, respeitando tradicoes e diversidades, nao
¢ mais uma preocupacao exclusiva dos europeus, ela transformou-se
em uma necessidade global.

Para situar o leitor desta publicacao, é importante fornecer algumas
definicoes sobre o Tuning. Em primeiro lugar, pode-se afirmar que o
Tuning é uma rede de comunidades de aprendizado. O projeto Tu-
ning pode ser visto como uma rede de comunidades de académicos e
estudantes interconectados que refletem, debatem, elaboram instru-
mentos e partilham resultados. Sdo especialistas pertencentes a uma
disciplina e atuam com espirito de confianca mutua. Esses especialis-
tas trabalham em grupos internacionais e interculturais, respeitando a
autonomia institucional, nacional e regional, trocando conhecimentos
e experiéncias. Eles desenvolvem uma linguagem comum para com-
preender os problemas do ensino superior e participam da elaboracao
de um conjunto de ferramentas Uteis para o trabalho, que foram consi-
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deradas e produzidas por outros académicos. Eles sdo capazes de parti-
cipar de uma plataforma de reflexao e de acdo sobre o ensino superior,
sendo uma plataforma integrada com centenas de comunidades de
paises diferentes. Sao responsaveis pelo desenvolvimento dos pontos
de referéncia para as disciplinas que representam e por um sistema de
elaboracao de titulos de qualidade, partilhados por muitos. Estdo aber-
tos a possibilidade de criacdo de redes de cooperacdo com as diversas
regides do mundo dentro da propria drea tematica, sentindo-se respon-
saveis por esta tarefa.

O projeto Tuning foi criado a partir da colaboracdo de membros da
comunidade que partilharam ideias, iniciativas e duvidas. Ele é global
porque vem seguindo um caminho de formulacdo de padrées mun-
diais, mas também é local e regional, respeitando as particularidades
e demandas de cada contexto. A recente publicacdo Comunidades de
Aprendizagem: As redes e a formacao da identidade intelectual na Eu-
ropa, 1100-1500 (Crossley Encanto, 2011) sinaliza que as novas ideias
se desenvolvem no contexto de uma comunidade, seja ela académica,
social, religiosa ou, simplesmente, como uma rede de amigos. As co-
munidades do Tuning tém o desafio de atingir um impacto no desen-
volvimento do ensino superior de suas regioes.

Em segundo lugar, o Tuning é uma metodologia com etapas bem
programadas, juntamente com uma perspectiva dinamica que permite
a adaptacao aos contextos diferentes. A metodologia tem um objetivo
claro: criar cursos e diplomas compativeis, comparaveis, relevantes para
a sociedade, com niveis de qualidade e exceléncia, preservando a va-
liosa diversidade das tradicdes de cada um dos paises. Estes requisitos
requerem uma metodologia colaborativa, baseada no consenso, sendo
desenvolvida por especialistas de diferentes areas tematicas, que repre-
sentam as disciplinas e com capacidade de compreender as realidades
locais, nacionais e regionais.

Essa metodologia tem se desenvolvido com base em trés eixos: o pri-
meiro é o perfil do curso ou do diploma, o segundo é o programa
de ensino e o terceiro ¢é a trajetéria de quem aprende.

O perfil da qualificacdo ou do titulo emprega a metodologia do Tu-
ning como uma posicao central. Apés um longo processo de reflexao e
de debate entre os membros do Tuning, em diferentes regides (América
Latina, Africa, Russia), o perfil dos cursos pode ser definido como uma
combinacao de forcas baseadas em quatro eixos:
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As necessidades da regiao (do local ao contexto internacional).

O meta-perfil da area.

A consideracdo das tendéncias futuras da profissdo e da sociedade.

e A missdo especifica da universidade.

A questdo da relevancia social é fundamental para o desenho dos
perfis. Sem duvida, a andlise da relacdo entre a universidade e a socie-
dade esta no centro do tema da pertinéncia do ensino superior. O pro-
jeto Tuning tem por objetivo identificar e atender as necessidades do
setor produtivo, da economia, da sociedade em geral, assim como as
necessidades de cada aluno de uma area especifica de estudo, sendo
mediada pelos contextos sociais e culturais. Para obter um equilibrio
entre essas necessidades, metas e aspiracdes, o Tuning tem executado
consultas com lideres, pensadores e especialistas da industria, das uni-
versidades e da sociedade civil, bem como com grupos de trabalho
gue incluem outros setores interessados. A primeira fase da metodolo-
gia esta vinculada a definicdo das competéncias genéricas. Cada area
tematica preparou uma relacao das competéncias genéricas relevan-
tes para a perspectiva de cada regido. Essa tarefa se encerrou apds o
grupo discutir os temas amplamente, chegando a um consenso sobre
a selecdo das competéncias consideradas adequadas para a regido.
Essa tarefa também foi realizada com as competéncias especificas. A
partir da definicdo do modo de consulta, a etapa final do exercicio
préatico, com foco na relevancia social, passou pela andlise dos resulta-
dos. Essa acao foi realizada de forma conjunta pelo grupo, com aten-
cao especial para ndo perder nenhuma contribuicado procedente das
diversas percepcdes culturais que iluminam a compreensao da reali-
dade concreta.

Ap6s chegar a um consenso em relacao as competéncias genéricas, es-
pecificas, consultadas e analisadas, iniciou-se uma nova fase, nos dois
ultimos anos, relacionada ao desenvolvimento de meta-perfis para
a area. Na metodologia do Tuning, os meta-perfis sao as representa-
¢bes das estruturas das areas e as combinagdes de competéncias (gené-
ricas e especificas) que dao identidade a area disciplinar. Os meta-perfis
sdo construcbes mentais que categorizam as competéncias em compo-
nentes reconheciveis e que ilustram suas interconexdes.
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Paralelamente, pensar sobre a educacéo é refletir sobre o presente, mas
também olhar para o futuro. Pensar nas necessidades sociais e anteci-
par as mudancas politicas, econdmicas e culturais. E necessario conside-
rar e prever os desafios que os futuros profissionais deverdo enfrentar e
0 impacto que cada perfil de curso ou diploma tera, uma vez que a cria-
cao dos perfis € um exercicio de visao de futuro. No presente contexto,
a criacdo dos cursos leva tempo para planejar, desenvolver e aprovar. Os
estudantes precisam de anos para obter os resultados e amadurecer o
aprendizado. Em seguida, ao concluir o curso, deverdo estar prepara-
dos para agir, inovar e transformar as sociedades futuras onde encontra-
réo novos desafios. Os perfis das qualificacdes deverdo visar mais o fu-
turo do que o presente. Por isso, é importante considerar as tendéncias
de futuro de um campo especifico e da sociedade como um todo. Esse
¢ um indicador de qualidade que faz parte da criacdo. O projeto Tuning
América Latina comecou a usar uma metodologia para incorporar a
analise das tendéncias de futuro na criacdo dos perfis. Sendo assim,
o primeiro passo foi buscar uma metodologia de elaboracdo de cenérios
de futuro, analisando os estudos mais relevantes sobre o ensino, com
foco nas mudancas das instituicdes de ensino superior e nas tendéncias
das politicas educativas. Selecionou-se uma metodologia baseada em
entrevistas qualitativas, com dupla entrada, com questdes que levavam
a construcdo de cenérios de futuro sobre a sociedade, suas mudancas e
0s impactos destas mudancas. Isso serviu de base para a segunda parte
das questdes, abordando especificamente as caracteristicas da area ad-
ministrativa, suas transformacbes em termos genéricos, as possiveis mu-
dancas nos cursos que tinham tendéncia de cancelamento, bem como
as possibilidades de surgimento ou de mudanca de novos cursos. A
parte final procurou antecipar, com base nas coordenadas do presente,
e nos fatores de mudanca, o possivel impacto nas competéncias.

O ultimo elemento, que deve ser considerado na criacdo dos perfis,
estd ligado a relacdo com a universidade que concede a qualifica-
¢do ou o titulo. A missdo da universidade deve estar refletida no perfil
da qualificacdo que esta sendo elaborada.

O segundo eixo da metodologia esta vinculado aos programas de en-
sino, sendo necessario incluir os componentes importantes do Tuning,
sao eles: de um lado, o volume de trabalho dos estudantes, contem-
plado no acordo do Crédito Latino-Americano de Referéncia (CLAR),
bem como todo o estudo em que ele se fundamentou; e, de outro, a
intensa reflexdo sobre como aprender, ensinar e avaliar as competén-
cias. Estes aspectos vém sendo abordados pelo Tuning América Latina.
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Portanto, abre-se um importante espaco de reflexdo sobre o futuro das
trajetérias de quem aprende. Um sistema que propde a centralizacdo
no estudante, considerando onde nos situamos a partir dessa perspec-
tiva para interpretar e aprimorar a realidade na qual estamos inseridos.

Por fim, é necessario lembrar que Tuning é um projeto, e, como tal,
engloba objetivos, resultados e um contexto especifico. Ele surgiu na
Europa, em 1999, resultante do desafio criado pela Declaracéo de Bo-
lonha. Desde 2003, o Tuning transformou-se em um projeto que trans-
cende as fronteiras europeias, iniciando um intenso trabalho na Amé-
rica Latina. Nesse contexto, foram percebidas duas problematicas
concretas para a universidade como entidade global: em primeiro lugar,
a necessidade de modernizar, reformular e flexibilizar os programas de
ensino em funcado das novas tendéncias, necessidades da sociedade e
realidades dinamicas de um mundo vertiginoso; e, em segundo lugar,
vinculada com a questao anterior, estd a importancia de transcender os
limites do corpo docente no aprendizado, oferecendo uma formacéao
gue promovesse o reconhecimento do aprendizado além das fronteiras
institucionais, locais, nacionais e regionais. Desta maneira, criou-se o
projeto Tuning América Latina que, na primeira fase (2004-2007), teve
por objetivo iniciar um debate com a meta de identificar e trocar infor-
macoes, além de aprimorar a colaboracdo entre as instituicdes de en-
sino superior para o desenvolvimento da qualidade, eficiéncia e trans-
paréncia dos cursos e dos programas de ensino.

A nova fase do projeto Tuning América Latina (2011-2013) baseia-
se no fruto do desenvolvimento da fase anterior, na demanda atual das
universidades latino-americanas e dos governos para facilitar a continu-
acao do processo iniciado. A nova etapa do Tuning na regido tem por
objetivo contribuir com a criacdo de um Espaco de Ensino Superior na
América Latina. Esse desafio engloba quatro eixos de trabalho bem de-
finidos: aprofundar os acordos de elabora¢dao dos meta-perfis e dos
perfis das 15 areas tematicas do projeto (Administracdo, Agronomia,
Arquitetura, Direito, Educacdo, Enfermagem, Fisica, Geologia, Histo-
ria, Informatica, Engenharia Civil, Matematica, Medicina, Psicologia e
Quimica); contribuir com a reflexdo sobre cenarios futuros para as
novas profissdes; promover a criacdo de estratégias metodoldgi-
cas para desenvolver e avaliar a formacdo das competéncias; além
de criar um sistema de créditos académicos de referéncia (CLAR-
Crédito Latino-Americano de Referéncia), que facilite o reconheci-
mento dos cursos na América Latina e possibilite a articulacdo com os
sistemas de outras regides.
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A modalidade do Tuning para o mundo foi iniciada na América Latina,
mas a internacionalizacdo do processo ndo seria produtiva sem a cola-
boracdo de um grupo de académicos prestigiosos (230 representantes
de universidades latino-americanas) que acreditaram no projeto e em-
penharam tempo e criatividade para executad-lo no continente latino-
americano. E um grupo de especialistas nas diferentes areas tematicas,
gue aprofundaram e embasaram na dimensao e na forca educacional,
com base no compromisso de exercer uma tarefa conjunta que a his-
téria colocou em suas maos. As ideias, as experiéncias e o empenho
deste grupo possibilitaram o progresso e os resultados alcancados que
apresentamos nesta publicacao.

E importante destacar que o projeto Tuning América Latina foi criado, co-
ordenado e administrado por latino-americanos que trabalham na regiao,
com a colaboracdo de Maida Marty Maleta, Margarethe Macke e Paulina
Sierra. Essa configuracdo também marcou um estilo de trabalho, de com-
portamento, de apropriacdo de ideias e de respeito sobre como o projeto
seria executado na regido. Em funcdo desta experiéncia, determinou-se
gue, quando outras regides entrarem para o Tuning, serd formada uma
equipe local com a responsabilidade de considerar as particularidades e os
elementos necessarios para responder as necessidades especificas, ainda
gue sejam comuns no mundo globalizado, resultando em importantes di-
mensdes proprias da regido que devem ser respeitadas.

Vale destacar os coordenadores das areas tematicas, que sao: César Es-
quetini Caceres - Coordenador da Area de Administracao; Jovita Anto-
nieta Miranda Barrios - Coordenadora da Area de Agronomia; Samuel
Ricardo Vélez Gonzélez - Coordenador da Area de Arquitetura; Loussia
Musse Felix - Coordenadora da Area de Direito; Ana Maria Montafio
Lépez - Coordenadora da Area de Educacéo; Luz Angélica Mufioz Gon-
zélez - Coordenadora da Area de Enfermagem; Armando Fernandez
Guillermet - Coordenador da Area de Fisica; Ivan Soto - Coordenador
da Area de Geologia; Dario Campos Rodriguez - Coordenador da Area
de Historia; José Lino Contreras Véliz - Coordenador da Area de Infor-
maética; Alba Maritza Guerrero Spinola - Coordenadora da Area de En-
genharia Civil; Marfa José Arroyo Paniagua - Coordenadora da Area
de Matematica; Christel Hanne - Coordenadora da Area de Medicina;
Diego Efrén Rodriguez Cardenas - Coordenador da Area de Psicologia,
e Gustavo Pedraza Aboytes - Coordenador da Area de Quimica.

Os coordenadores de area, académicos, que foram selecionados pelos
grupos tematicos, foram fundamentais para ampliar as pontes e estrei-
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tar os lacos entre o Comité de Gestao do projeto e 0s grupos tematicos
que eles representam. Os coordenadores criaram uma valiosa articula-
cao entre as areas, mostrando grande capacidade de assimilar assun-
tos especificos de cada disciplina, com o objetivo de integrar, acolher,
aprender e potencializar as contribuicdes. Os coordenadores foram res-
ponsaveis pela elaboracdo das pontes entre o sonho e a realidade, pois
tiveram que tracar novos caminhos para possibilitar a execucao das
ideias, para criar o vocabulario proprio das areas, novos enfoques e 0s
programas propostos, abrindo o caminho para que cada grupo pen-
sasse e desenvolvesse a especificidade de cada disciplina. O processo,
seguido da criacdo coletiva, requer uma forte rede de generosidade e
rigor. Eles conseguiram administra-los, obtendo resultados concretos e
de sucesso para o projeto.

Além da contribuicdo das 15 areas tematicas, o Tuning América La-
tina conta com o acompanhamento de mais dois grupos transversais: o
grupo de Inovacao Social (coordenado por Aurelio Villa) e o grupo dos
18 Centros Nacionais Tuning. O primeiro grupo criou novas dimensoes
gue enriquecem os debates e abrem espaco para uma reflexdo sobre o
futuro das areas tematicas. Sem duvida, esse novo ambito de trabalho
oferecerd perspectivas inovadoras para considerar um ensino superior
de qualidade e conectado com as necessidades sociais de cada con-
texto.

O segundo grupo transversal, que desempenha um papel importante,
consiste dos Centros Nacionais Tuning, formados pelos representan-
tes das instancias maximas das politicas universitarias de cada um dos
18 paises da regido, que acompanharam o projeto desde o inicio, e
que apoiaram e ampliaram a realidade dos contextos nacionais as ne-
cessidades ou as possibilidades que se desenvolveram a partir do pro-
jeto Tuning.

Eles compreenderam, dialogaram com outros, difundiram, implemen-
taram essas possibilidades e atuaram como modelo na hora de buscar
referéncias e metas possiveis. O Centros Nacionais representam a con-
tribuicdo da América Latina para o projeto Tuning, contextualizando os
debates, assumindo e adaptando os resultados aos prazos e as necessi-
dades locais.

Agora encontra-se na fase de finalizacdo de uma etapa de trabalho in-
tenso. Os resultados previstos no projeto foram alcancados, superando
as expectativas. Como fruto desse esforco e compromisso, apresenta-
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mos a seguir as reflexdes da area de Agronomia. Esse processo finaliza
com o desafio de continuar elaborando as estruturas educativas para
gue sejam mais dinamicas, favorecendo a mobilidade e o encontro
dentro da América Latina, criando as pontes necessarias com outras re-
gides do mundo. Este é o desafio do projeto Tuning na América Latina.
Julho de 2013

Pablo Beneitone, Julia Gonzalez e Robert Wagenaar
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1

Caracteristicas da area de Agronomia

A area de Agronomia inicia sua participacdo no Projeto Tuning América
Latina: Inovacdo Educativa e Social, com 11 universidades e mesmo nu-
mero de paises latino-americanos, sendo eles: Argentina, Brasil, Colom-
bia, Costa Rica, Cuba, Guatemala, Honduras, México, Peru, Paraguai e
Uruguai.

A area de Agronomia é uma das trés que se integram ao Projeto Tuning
América Latina nesta fase, participando das reunides realizadas na Co-
|6mbia e na Guatemala em 2011 e no Chile e em Bruxelas em 2012.

Cada participante da equipe de Agronomia demonstrou interesse e
comprometimento com o aprimoramento e a andlise do trabalho de
sua universidade, faculdade e curso, levando em consideracdo a sua
importancia na formacdo de profissionais responsaveis em aspectos
como seguranca alimentar, sustentabilidade de recursos naturais reno-
vaveis e meio ambiente.

A primeira aproximacao levou a caracterizacdo geral dos cursos de
Agronomia envolvidos no projeto, com uma série de caracteristicas co-

muns e aspectos diversos que apareceram durante a apresentacdo de
cada Universidade (Quadro 1.1).
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Quadro 1.1
Aspectos comuns e caracteristicas distintivas nos cursos de Agronomia
na América Latina (Bogota, 2011)

Aspectos comuns

Aspectos diferentes

1. Universidade publica. 1. As escalas de avaliacao.

2. Formacdo de engenheiros agro- | 2. A forma de expressar a carga
nomos. académica em cada curso: cré-

3. Flexibilidade curricular. ditos, unidades valorativas, ho-

4. 16 semanas por semestre. ras.

5. Exigéncia de idioma estrangeiro. | 3. Perfil de formacao.

6. O plano de estudos engloba a | 4. Sistema de ingresso no curso.
formacao em Ciéncias Basicas, | 5. Nem todos exigem pratica pré-
Ciéncias Humanas, disciplina- profissional de extensdo ou de
res e profissionalizantes, teori- servico social dentro do plano
cas e praticas. de estudos.

7. Ingresso na carreira docente por | 6. Pagamento de matricula e sis-
concurso com prestacdo de pro- tema de bolsas de estudo, entre
vas. outros.
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2

Preparacao do meta-perfil
Comparacao do meta-perfil
com os perfis da regiao

A drea de Agronomia engloba 11 universidades em 11 paises da Amé-
rica Latina e a diferenca com relacdo a outras areas é uma das areas
«novas», iniciando com o Projeto Tuning América Latina: Inovacao edu-
cativa e social.

Para a formulacdo do meta-perfil latino-americano do engenheiro agré-
nomo, a equipe da area de Agronomia participou ativamente durante os
anos de 2011 e 2012, estabelecendo acordos nas reunidées convocadas pela
Coordenacéo do Projeto Tuning América Latina: Inovacao educativa e social.

E importante levar em consideracdo que, na formacao do engenheiro
agrénomo latino-americano, o conhecimento referente ao setor agrope-
cuario é, foi e sera estratégico para o desenvolvimento local, nacional e
regional, devido a contribuicdo na producao de alimentos e geracao de
emprego, sem deixar de levar em consideracao quais recursos naturais,
tais como o solo e a dgua, se encontram na agricultura e que grande
parte das reservas de dgua para a producdo futura de alimentos e para
consumo humano e para a conservacao de florestas e da biodiversidade
dependem de sua produtividade e de seu manuseio adequado’.

Contudo, deve-se formar para desenvolver competéncias que o permi-
tam saber que a atividade agropecuaria se realiza em todos os paises

T Seixas y Ardilla, La agricultura de América Latina y el Caribe, sus desafios y oportuni-
dades desde la dptica del cambio tecnoldgico, IICA.
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do continente latino-americano, tendo a capacidade de diferenciar as-
pectos relacionados a fatores de producédo tais como terra, tecnologia,
producdo e trabalho?.

As reunibes do projeto TUNING AL foram realizadas em diferentes pai-
ses. Em cada um deles, discutiu-se sobre:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Coldémbia, 2011

Apresentacao dos perfis profissionais do(s) curso(s) de En-
genheiro agrbnomo de cada universidade participante.

Identificacdo dos aspectos comuns e distintos de cada plano
de estudos.

Estabelecimento de acordos sobre a elaboracdo dos perfis pro-
fissionais baseados em competéncias.

Hierarquizacao das competéncias genéricas do projeto Tuning
América Latina (2007) na formacao do engenheiro agrébnomo.

Consenso sobre a proposta de competéncias especificas da
area de Agronomia.

Estabelecimento das competéncias especificas da area de
Agronomia.

Definicdo de um objetivo amplo na formacado do engenheiro
agrénomo, como «...formar um profissional que tenha incor-
porado em seu trabalho os principios de ética, com uma vi-
sdo humanistica, senso de responsabilidade, compromisso so-
cial e que tenha atitudes, conhecimentos e habilidades para o
desenvolvimento das competéncias fundamentais da area de
Agronomia», tais como:

1.7.1. Conhecer e compreender cientificamente os fatores da
producdo agropecudria e combina-los a consideracoes
técnicas, socioecondmicas e ambientais.

2 http://.telpin.com.ar/interneteducativa/periédicoTEduca/actividsadeseconomicas/la_
agricultural, 25/03/2013.

20

© Universidad de Deusto



1.8.

1.7.2. Interpretar, difundir e aplicar conhecimentos cientificos
e tecnoldgicos.

1.7.3. Conduzir e/ou interpretar investigacoes e experimenta-
¢oes e difundir seus resultados.

1.7.4. Criar, projetar, analisar e avaliar sistemas, processos e
produtos com capacidade empreendedora.

1.7.5. Planejar, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar
projetos e servicos.

Definicdo dos processos de consulta e validacdo da proposta
de competéncias especificas da area de Agronomia, levando
em consideracdo aspectos como: Quem e quantas pessoas
consultar? Em que formato? Classificacdo? Nivel de relevan-
cia? Nivel de realizacdo?

Guatemala, 2011;

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Analise do processo de consulta sobre competéncias genéri-
cas, projeto Tuning 2007, a empregadores, estudantes, gra-
duados e académicos das universidades participantes. (aspec-
tos positivos e limitantes).

Andlise dos resultados da consulta realizada aos diferentes se-
tores (estudantes, académicos, empregadores e graduados) so-
bre as competéncias genéricas do projeto Tuning 2007 e com-
peténcias especificas da area de Agronomia.

Analise da lacuna entre a realizacdo e a importancia das com-
peténcias consideradas pela equipe de Agronomia.

Consenso entre a equipe de Agronomia sobre as Competén-
cias Especificas.

Chile, 2012:

3.1.

Revisdo da metodologia que permitiu a criacdo e a construcao
do meta-perfil de engenheiro agrébnomo, apds a comparacao
com os perfis de cada universidade.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Definicdo e acordo das 20 competéncias especificas para a
area de Agronomia.

Identificacdo das competéncias genéricas relevantes, sendo
elas:

e (CG.1 Capacidade de abstracdo, analise e sintese.

e (CG.2 Capacidade para aplicar os conhecimentos na pratica.
¢ CG.4 Conhecimentos sobre a area de estudo e a profissao.
e (CG.7 Capacidade de comunicagdo em um segundo idioma.

e (CG.15 Capacidade para identificar, definir e resolver proble-
mas.

¢ CG.23 Habilidade para trabalhar de forma auténoma.

Na comparacao e andlise com as competéncias especificas, con-
cluiu-se que todas sao importante, no entanto, foi enfatizada a
competéncia especifica: CEA.1 Conhecer e compreender cienti-
ficamente os fundamentos da producao agropecudria.

A andlise das caracteristicas de cada curso participante mos-
trou que a formacédo de engenheiro agrbnomo na América La-
tina atende ao desenvolvimento de capacidades do estudante,
ao dominio dos instrumentos do saber, que além de desenvol-
ver sua capacidade profissional intelectual (aprender a conhe-
cer) inclui a parte ética e social.

Bruxelas, 2012:

4.1.

4.2.

4.3.

Revisdo da versao final do meta-perfil latino-americano do en-
genheiro agrbnomo.

Comparacdo do meta-perfil latino-americano do engenheiro
agronomo com o meta-perfil africano do engenheiro agré-
nomo.

Andlise para antecipar as novas profissdes emergentes na so-
ciedade e as competéncias requeridas para tais.
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4.4. Debate sobre as estratégias para vincular o Crédito Latino-
Americano de Referéncia (CLAR) com os perfis de graduado
nas universidades.

4.5. Apresentacao dos resultados obtidos da analise do volume de
trabalho dos estudantes.

4.6. Elaboracdo das estratégias comuns para a avaliacdo, o ensino
e a aprendizagem das competéncias.

2.1. Comparacao do meta-perfil latino-americano de engenheiro
agrénomo com os perfis das universidades participantes

1. A principio foram analisadas as competéncias acordadas no ARCU-
SUR, como base para a proposta de meta-perfil.

2. Ficou acordada a definicdo do propdsito do curso de engenheiro
agrénomo latino-americano: «... serd formar um profissional que
tenha incorporado em seu trabalho os principios da ética, a visdo
humanistica, o senso de responsabilidade, o comprometimento so-
cial e que tenha atitudes, conhecimentos e habilidades para o de-
senvolvimento de competénciass.

3. Foram apresentadas informacoes relacionadas ao perfil de cada
curso e, apos analise, foram propostas as competéncias as quais se
refere o objetivo do curso, que sdo as seguintes:

e Conhecer e compreender cientificamente os fatores da producdo
agropecuaria e combina-los a consideracdes técnicas, socioeco-
ndmicas e ambientais.

¢ Interpretar, difundir e aplicar conhecimentos cientificos e tecno-
l6gicos.

e Conduzir e/ou interpretar investigacbes e experimentacdes e di-
fundir seus resultados.

e Criar, projetar, analisar e avaliar sistemas, processos e produtos,
com capacidade empreendedora.

e Planejar, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar projetos
e servicos.
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e |dentificar problemas e propor solucbes em sua area de compe-
téncia.

e Desenvolver, avaliar e utilizar novas tecnologias.

e Gerenciar, operar e manter sistemas e processos, com enfoque
sustentavel.

e Conhecer e atuar em mercados das redes agroindustriais.

e Compreender e trabalhar na organizacdo e na gestao empresa-
rial e comunitaria.

e Conhecer e auxiliar as politicas de seu dominio de atividade pro-
fissional.

Como resultado da andlise realizada anteriormente, foi elaborada
a proposta de competéncias especificas para a area de Agrono-
mia. Estas competéncias foram definidas na reunidao da Colémbia
em 2011, e foram a base para a consulta que levou a identificar as
competéncias mais importantes que permitem definir o meta-perfil
do engenheiro agrénomo:

e CEA.1 Conhecer e compreender cientificamente os fundamentos
da producdo agropecuaria.

e CEA.2 Interpretar, difundir e transferir conhecimentos cientificos
e tecnoldgicos da producao agricola.

e CEA.3 Capacidade para projetar, conduzir, analisar e interpretar
projetos de pesquisa e experimentacdo agropecuaria.

e CEA.4 Capacidade empreendedora para criar, projetar, anali-
sar e avaliar sistemas, processos e produtos na area agrope-
cuaria.

e CEA.5 Planejar, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar
projetos e servicos do setor rural.

e CEA.6 Capacidade de identificar os insetos, pragas, agentes pa-
togénicos e ervas daninhas nas culturas, na fauna e na flora.
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CEA.7 Capacidade de criar, operar e administrar empresas e pro-
cessos agricolas com enfoque rural sustentavel.

CEA.8 Capacidade de identificar e atuar em mercados das redes
agroindustriais.

CEA.9 Compreender e trabalhar na organizacao e na gestdo em-
presarial e comunitaria do setor rural.

CEA.10 Capacidade de manusear, conservar e restaurar as pro-
priedades fisicas, quimicas e bioldgicas dos solos agricolas.

CEA.11 Capacidade de conhecer, auxiliar e aplicar as politicas e
regras agropecuarias.

CEA.12 Realizar o uso sustentavel da dgua destinada ao uso
agricola.

CEA.13 Capacidade de selecionar e administrar as maquinas, os
implementos e os equipamentos agricolas.

CEA.14 Projetar, implementar e avaliar estratégias para o desen-
volvimento rural sustentavel.

CEA.15 Capacidade de formular, avaliar, gerir e executar projetos
produtivos».

CEA.16 Capacidade de administrar, avaliar sistemas de irrigacao
e drenagem hidraulica.

CEA.17 Capacidade de oferecer assisténcia técnica, capacitacdo
e transferir tecnologia a produtores e empresas do setor rural.

CEA.18 Capacidade para desenvolver projetos de melhoramento
genético das culturas e métodos de propagacao para aumentar a
producao.

CEA.19 Aplicar praticas e tecnologias sustentaveis para 0 manu-
seio e 0 melhoramento do sistema agrario.

CEA.20 Capacidade de desenvolver e aplicar estratégias para o
manuseio apds a colheita de produtos agricolas.
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2.2. Comparacao e analise das competéncias em relacao

aos perfis da regiao

Os resultados da comparacao e analise dos perfis de saida das univer-
sidades envolvidas no projeto, além da andlise dos resultados da con-
sulta a empregadores, docentes, estudantes e graduados dos cursos de
agronomia para definir um meta-perfil de engenheiro agrénomo, com
base nas competéncias genéricas e especificas:

2.2

a)

b)

o

d)

26

.1. Competéncias genéricas

Com relacdo as competéncias genéricas, foi determinado que todas
sdo importantes na formacdo do engenheiro agrbnomo, pois no es-
tudo realizado, a média foi apontada como acima de 3 em uma es-
calade 1 a4 em todos os grupos (estudantes, académicos, gradua-
dos e empregadores). Contudo, foi concluido que as competéncias
genéricas mais relevantes sao:

e CG.1 «Capacidade de abstracdo, analise e sintese».

¢ CG.2 «Capacidade de aplicar os conhecimentos na pratica».

® CG.4 «Conhecimentos sobre a area de estudo e a profissdo».

* CG.15 «Capacidade de identificar, definir e resolver problemas».

O estudo evidenciou que a Competéncia Genérica 2, «Capacidade
de aplicar os conhecimentos na pratica» foi classificada como a

mais importante por todos os grupos.

Foi evidenciada a existéncia de uma lacuna entre importancia e rea-
lizacdo, situacdo que demanda oportunidades de melhoramento.

As caracteristicas da lacuna entre importancia e realizacdo foram
manifestadas no seguinte:

e A CG.4 «Conhecimento sobre a area de estudo e da profissao»
apresenta uma lacuna menor em todos 0s grupos pesquisados e
0 menor valor entre os graduados.

* As CG.7 «Capacidade de comunicacdo em um segundo idioma»
e a CG.23 «Habilidade para trabalhar de forma auténoma»
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e)

apresentam a maior lacuna. Considera-se que tenham relacéo
estreita, devido ao que os graduados respondem, principalmente
sobre o mercado de trabalho local.

O processo evidenciou que é necessario melhorar o desenvolvi-
mento das competéncias genéricas: CG.7 «Capacidade de comuni-
cacao em um segundo idioma» e CG.23 «Habilidade para trabalhar
de forma autbnoma».

2.2.2. Competéncias especificas

a)

Em relacdo as competéncias especificas, foi concluido que todas
sdo importantes, mas a CEA.1 «Conhecer e compreender cienti-
ficamente os fundamentos da producdo agropecuaria» recebeu a
maior classificacao.

Levando em conta o estudo em seu conjunto, as competéncias
mais importantes mencionadas pelos diferentes grupos (estudan-
tes, académicos, graduados e empregadores) sdo as seguintes:
CEA.1 «Conhecer e compreender cientificamente os fundamentos
da producdo agropecuaria», CEA.2 «Interpretar, difundir e trans-
ferir conhecimentos cientificos e tecnolégicos sobre a producao
agricola», CEA.3 «Capacidade de projetar, conduzir, analisar e in-
terpretar projetos de pesquisa e experimentacdo agropecuaria»,
CEA.4 «Capacidade empreendedora para criar, projetar, analisar
e avaliar sistemas, processos e produtos na area agropecuaria»,
CEA.6 «Capacidade de identificar os insetos, as pragas, os agentes
patogénicos e as ervas daninhas nas culturas, na fauna e na flora»,
CEA.7 «Capacidade de criar, operar e administrar empresas e pro-
cessos agricolas com enfoque rural sustentavel», CE.10 «Capaci-
dade de manusear, conservar e restaurar as propriedades fisicas,
guimicas e bioldgicas dos solos agricolas» e CEA.15 «Capacidade
de formular, avaliar, gerir e executar projetos produtivos».

As coincidéncias entre os grupos se deu da seguinte maneira:

e CEA.2 «Interpretar, difundir e transferir conhecimentos cientifi-
cos e tecnoldgicos da produgao agricola»; empregadores, estu-
dantes e graduados.

e CEA.3 «Capacidade de projetar, conduzir, analisar e interpretar
projetos de pesquisa e experimentacao agropecuaria»; académi-
cos e empregadores.
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e CEA.6 «Capacidade de identificar os insetos, as pragas, os agen-
tes patogénicos e as ervas daninhas nas culturas, na fauna e na
flora»; estudantes e graduados.

e CEA.5 «Planejar, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar
projetos e servicos do setor rural»; académicos e graduados.

d) Os empregadores atribuem menor importancia as competéncias CEA.5
«Planejar, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar projetos e
servicos do setor rural» e CEA.7 «Capacidade de criar, operar e admi-
nistrar empresas e processos agricolas com enfoque rural sustentavel».

e) As competéncias especificas ndo mencionadas devem ser levadas
em consideracdo, pois serdo atividades complementares na forma-
¢ao do engenheiro agrénomo.

f) As competéncias especificas da area de Agronomia consideradas
importantes pela maioria das universidades sdo:

e CEA.2 Interpretar, difundir e transferir conhecimentos cientificos
e tecnologicos da producao agricola.

e CEA.3 Capacidade para projetar, conduzir, analisar e interpretar
projetos de pesquisa e experimentacdo agropecuaria.

e CEA.4 Capacidade empreendedora para criar, projetar, analisar e
avaliar sistemas, processos e produtos na area agropecuaria.

e CEA.5 Planejar, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar
projetos e servicos do setor rural.

e CEA.6 Capacidade de identificar os insetos, pragas, agentes pa-
togénicos e ervas daninhas nas culturas, na fauna e na flora.

e CEA.7 Capacidade de criar, operar e administrar empresas e pro-
cessos agricolas com enfoque rural sustentavel.

e CEA.10 Capacidade de manusear, conservar e restaurar as pro-
priedades fisicas, quimicas e biolégicas dos solos agricolas.

A analise das caracteristicas de cada curso permitiu evidenciar que a
formacao de engenheiro agrbnomo na América Latina atende ao de-
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senvolvimento de capacidades do estudante, ao dominio dos instru-
mentos do saber, que além de desenvolver sua capacidade profissional
intelectual (aprender a conhecer) inclui a parte ética e social. Estas ca-
pacidades vao se desenvolvendo de tal maneira que o estudante as ad-
quire como parte dos processos universitarios (quadro 2.1).

Quadro 2.1

Competéncias do engenheiro agrénomo na América Latina de acordo
com as dimensdes académica, profissional e social (Guatemala, 2011)3

Dimensao académica

Dimensao profissional

Dimensao social

CG.1 Capacidade de abstra-
cdo, andlise e sintese.

CG.4 Conhecimentos sobre
a area de estudo e a pro-
fissao.

CG.15 Capacidade de iden-
tificar, definir e resolver pro-
blemas.

CEA.6 Capacidade de iden-
tificar os insetos, pragas,
agentes patogénicos e ervas
daninhas nas culturas, na
fauna e na flora.

CG.23 Habilidade para tra-
balhar de forma auténoma.

CG.7 Capacidade de comu-
nicacdo em um segundo
idioma.

CEA.10 Capacidade de ma-
nusear, conservar e restau-
rar as propriedades fisicas,
quimicas e biolégicas dos
solos agricolas.

CG.2 Capacidade para apli-
car os conhecimentos na
pratica.

CEA.3 Capacidade de pro-
jetar, conduzir, analisar e in-
terpretar projetos de pes-
quisa e experimentacao
agropecuaria.

CEA.15 Capacidade de for-
mular, avaliar, gerir e execu-
tar projetos produtivos.

CEA.1 Conhecer e compre-
ender cientificamente os
fundamentos da producao
agropecuaria.

CEA.4 Capacidade empre-
endedora para criar, proje-
tar, analisar e avaliar siste-
mas, processos e produtos
na area agropecuaria.

CEA.2 Interpretar, difundir
e transferir conhecimentos
cientificos e tecnologicos da
producdo agricola.

CEA.5 Planejar, implemen-
tar, coordenar, supervisionar
e avaliar projetos e servicos
do setor rural.

CEA.7 Capacidade de criar,
operar e administrar empre-
sas e processos agricolas com
enfoque rural sustentavel.

cuaria.

CEA.1 Conhecer e compreender cientificamente os fundamentos da producdo agrope-

3 Nao séo incluidas todas as competéncias genéricas e especificas analisadas pelo grupo.
Sabe-se que sdo consideradas na formacdo do engenheiro agrobnomo latino-americano,

em maior ou menor grau.
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2.3. O meta-perfil do engenheiro agronomo

O campo de trabalho dos graduados da area de Agronomia é o setor
produtivo agricola, de recursos naturais e ambiente, bem como é im-
portante para o setor académico que o graduado demonstre capacida-
des de conhecimento, habilidades e destreza, bem como atitudes e va-
lores no desempenho de sua profissao.

O conhecimento do contexto de cada uma das universidades partici-
pantes evidenciou as realidades de cada processo de formacdo. Con-
tudo, nesta diversidade foram descobertos os aspectos comuns que
permitiram definir um meta-perfil de engenheiro agronomo.

Meta-perfil latino-americano de engenheiro agronomo

O engenheiro agronomo graduado em alguma universidade da América
Latina é um professor capaz de:

1. Compreender, manusear e transformar sistemas de producao
agropecuarios, com o objeto de servir ao bem-estar social e ao
desenvolvimento sustentavel.

2. Empreender, gerir e avaliar sistemas agropecuarios e naturais liga-
dos a ética humanistica e ambiental, com foco no beneficio a so-
ciedade.

3. Atuar de forma flexivel e critica, em condicbes diferentes dos sis-
temas agroalimentares, conservacao e uso dos recursos naturais.

4. Envolver-se nos processos de definicdo de politicas publicas que
contribuem com o desenvolvimento agropecuario.

5. Contribuir para a geracado e transmissao do conhecimento no
campo das ciéncias agrarias.

6. Trabalhar com grupos de diferentes culturas, niveis socioeconémi-
cos e em ambientes nacionais e internacionais.

7. Promover a transformacao e a comercializacdo de produtos agro-
pecudrios que implicam desenvolvimento de valor agregado na
origem.
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Considerando que a comunicacao é uma das competéncias relevantes
no campo profissional, é necessario que os cursos melhorem a «capa-
cidade de comunicacdo em um segundo idioma», pois o engenheiro
agrbnomo interage em espacos muito diversos no que se refere a et-
nias, culturas e paises e linguagens disciplinares, tanto locais como in-
ternacionais.

O debate, a andlise e a reflexdo permitiram identificar um grupo de
competéncias que caracterizam o engenheiro agrénomo nas dimen-
sdes cognitiva, procedimental e afetiva. Como resultado desta andlise,
reflexdo e deste compartilhamento de conhecimentos, experiéncias e
diferentes contextos, foi formulado o meta-perfil latino-americano de
engenheiro agronomo no quadro do Projeto Tuning América Latina:
Inovacao educativa e social.

2.4. Esquema do meta-perfil do engenheiro agréonomo

CG Competéncia Genérica CEA Competéncia Especifica Agronomia

Dimensao
Académica

cG* CEA*

——— — »

Dimensao
Profissional

Dimensao
Social

cG*

*
cea* i - e
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Dimensoes do meta-perfil de engenheiro agrénomo latino-americano:
1. Dimenséo profissional. Conjunto de competéncias relacionadas ao
exercicio da profissao.

2. Dimensdo académica. Competéncias relacionadas ao campo de
conhecimento.

3. Dimenséo social. Competéncias vinculadas ao desenvolvimento so-
cial e comunitario.
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3

Estratégias de ensino, aprendizagem
e avaliacao de competéncias
genéricas e competéncias especificas

Com uma abordagem baseada em competéncias, promovida pelo Pro-
jeto Tuning América Latina, o estudante é avaliado como o sujeito ativo
da aprendizagem e o professor como facilitador. Neste sentido, é im-
portante levar em consideracdo que se deve oferecer ao estudante a
pratica de trés importantes elementos que promovem a abordagem
com base em competéncias oferecida pelo projeto Tuning, que sdo
conhecimentos, habilidades e destrezas necessarias para o desempenho
da profissdo e as atitudes que demonstram este exercicio.

Igualmente, deve promover a prética de competéncias genéricas e es-
pecificas e definir as diferentes metodologias, técnicas e estratégias
para alcancar cada uma delas.

Com a abordagem baseada em competéncias, o estudante conse-
gue ver realizado trés processos vitais para a aprendizagem: motiva-
cao, interpretacdo e pratica, processos que o transformam em principal
agente de sua autoaprendizagem, bem como permite que ele interaja
com outros, promovendo a aprendizagem e a pratica da teoria, desco-
brindo experiéncias e avaliando a acdo que permite cada experiéncia de
aprendizagem.

Com a abordagem baseada em competéncias, promovida e planejada
no Projeto Tuning América Latina: Inovacao educativa e social, é preciso
indicar que a metodologia de ensino, aprendizagem e avaliacdo deve
levar em consideracao o seguinte:
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¢ Metodologia de aprendizagem:

— Aprendizagem com base em casos.

— Aprendizagem com base em problemas.
— Aprendizagem com base em projetos.
— Ciclo de aprendizagem vivencial.

— Ciclo de aprendizagem participativa.
¢ Metodologia de ensino:
— Planejamento conjunto entre professores, a maneira de orientar a

contribuicdo de cada disciplina para a realizacdo da competéncia.

— Projetos integradores construidos entre os professores e orienta-
dos para a acéo.

— Participacao ativa do estudante.

— Leituras orientadas, discussées em grupo, praticas de laboratério
e campo.

— Trabalho individual, autbnomo e com organizacdo de tempo.
— Realizacao de exercicios, simulando experiéncias reais.
e Técnicas de avaliacdo:
— Avaliacdo continua com base nos indicadores previamente defini-
dos e em funcao da competéncia a ser desenvolvida.
— Relatérios, relatos, monografia e ensaios.
— Provas escritas, exposicoes.

— Aplicacdo de técnicas de trabalho em equipe.

3.1. Sintese das diferentes perspectivas institucionais sobre
o ensino, a aprendizagem e a avaliacao das competéncias
escolhidas na area

A equipe da area de Agronomia realizou um exercicio de analise com
relacdo a uma competéncia genérica e uma competéncia especifica de
agronomia, cujos resultados sao apresentados a seguir:
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CG.15 Capacidade de identificar, definir e resolver problemas

Defini¢do da competéncia

«Conjunto de conhecimentos, habilidades e destrezas e atitudes que
permitem que o graduado responda uma problematica identificadas.

Esta competéncia esta relacionada ao conhecimento da problematica
indicada, capacidade de identificar solucbes para a mesma, bem como
atitudes para que a solucao implique beneficios e oportunidades, ofe-
recendo confianca e apoio a quem participar da solucdo da problema-

tica (quadro 3.1).

Quadro 3.1

Estratégias de ensino, aprendizagem e avaliacdo para identificar,

definir e resolver problemas

(Chile, 2012)

Estratégias
de ensino

Estratégias
de aprendizagem

Estratégias
de avaliacao

Leitura de material biblio-
grafico.

Conferéncias

Exposicoes orais dinami-
zadas

Experiéncias em situacoes
reais

Projetos de formacéo ted-
rica

Metodologias ativas:
Aprendizagem baseada
em problemas, estudos de
caso e aprendizagem coo-
perativa

Uso de TICs

Trabalho em equipe Apren-
dizagem cooperativa

Atributos desenvolvidos
pelos estudantes: capaci-
dade de abstracdo, obser-
vacao, analise, sintese.

Pesquisa Comunicacdo
Uso de TICs

Planejamento de alternati-
vas de solucdo.

Conhecimentos
Provas escritas, orais e en-
trevistas.

Desempenho

Habilidades, destrezas, ati-
tudes, praticas de valores:
responsabilidade, pontua-
lidade, honestidade, disci-
plina, trabalho em equipe,
trabalho autébnomo, entre
outros.

Produtos

Documentos escritos, pro-
jetos elaborados, realiza-
cdo de videos, memoria
fotografica, entre outros.
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CEA.7 Conhecer e compreender cientificamente os fundamentos
da producao agropecuaria

Defini¢do da competéncia

«Conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes que permitem que
o graduado responda aos fundamentos da producdo agropecuaria»

Esta competéncia foi escolhida pelas universidades participantes e o
profissional demonstrara a capacidade de responder cientificamente o
gue for relacionado a producdo agropecuéria.

Quadro 3.2

Estratégias para conhecer e compreender cientificamente os fundamentos
da producao agropecudria (Chile, 2012)

Estratégias
de ensino

Estratégias
de aprendizagem

Estratégias
de avaliagcao

Planejamento conjunto
entre professores de
forma a orientar a con-
tribuicdo de cada disci-
plina para a realizacao
da competéncia.
Disciplina e projeto inte-
grador: construido entre
os professores e orien-
tados para a acao.
Definicdo de materiais,
instrumentos, materiais
de apoio.

Definicao de evidéncias
da competéncia.

Aulas tedricas, com de-
bates.

Participacao em gru-
pos de trabalho acadé-
mico, comunidades ru-
rais, empresas, projetos
e programas de desen-
volvimento.

Participacao ativa do es-
tudante.

Leituras orientadas, dis-
cussoes dirigidas, pra-
ticas de laboratério e
campo.

Trabalho individual au-
tbnomo, organizagao
do tempo, responsabili-
dade.

Realizacao de exercicios,
simulando experiéncias
reais.

Aplicacdo de técnicas
de trabalho em equipe:
oficinas, seminarios.
Aulas tedricas, com de-
bates.

Participagao em gru-
pos de trabalho acadé-
mico, comunidades ru-
rais, empresas, projetos
e programas de desen-
volvimento.

Avaliacdo continua com
base nos indicadores
previamente definidos
em funcado da compe-
téncia a ser desenvol-
vida.

Produtos: relatérios, in-
formes, monografias,
ensaios.
Implementacdo de pra-
ticas agropecuarias.
Conhecimentos: provas
escritas, exposicoes, en-
trevistas.

Valores: responsabi-
lidade, aumento do
conhecimento.
Atitudes: compromisso,
ética, capacidade orga-
nizacional, qualidade.
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4

Cenarios futuros para a area de
Agronomia e para a profissao de
engenheiro agronomo

Na area de Agronomia, os entrevistados, que eram académicos, gra-
duados e empregadores, alguns com cargos na Administracdo Publica
nos diferentes paises, exceto México e Peru ofereceram informacdes
(Quadro 4.1):

Quadro 4.1
Listado por paises dos entrevistados para avaliar os cendrios futuros
da area de Agronomia na América Latina (Chile, 2012)

Pais Entrevistado (a)
Gustavo Adolfo Orioli
Argentina | Andrea lvana Bolletta
German Pablo Balbarrey
Colbmbia Fabio Rodrigo Leiva Baron
Pedro Alfonso Alarcén Gémez
Costa Rica Luis Fernando Ramirez
Alfredo Alvarado Hernandez
Cuba Osvaldo Fernandez Martinez
Miguel Rodriguez Orozco
Guatemala Efrain Medina Guerra
José Pablo Prado Cérdova
Carlos Domingo Posas Padilla
Honduras , :
Erlindo Calix
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As opinides expressadas nas entrevistas indicaram que a percepcao ge-

ral é:

e Continuar formando engenheiros agronomos.

¢ QOrientar a formacdo do engenheiro agrébnomo em:

10.

11.

. Agronegdcios, mercados justos e politicas agrarias sustentaveis.
. Biotecnologia.

. Comunicacao intercultural e desenvolvimento sustentavel.

Logistica de Infraestrutura e Servicos para a comercializacdo
agropecuaria.

Efeito da mudanca climatica na producao agropecuéria.

Efeito da mudanca climatica e a sustentabilidade dos recursos
naturais.

Seguranca alimentar.

Agricultura de precisao.

. Agroecologia e boas praticas agricolas.

Geografia Humana.

Etica.

Com relacdo as competéncias necessarias na formacao de engenheiro
agrénomo, a opinido dos entrevistados levou a definicdo dos seguintes
atributos gerais:

a) Sélida formacao cientifica para analisar e interpretar os problemas
relativos a sustentabilidade ecoldgica, social e econdmica, propondo
solucdes pertinentes.
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Atitude proativa para empreender, gerir e avaliar projetos e sistemas
agropecuarios e naturais ligados a ética humanistica e ambiental,
com foco no beneficio a sociedade.

Habilidade para atuar nos processos de definicdo de politicas publi-
cas que contribuam com o desenvolvimento sustentavel.

Capacidade para se envolver nos processos de definicdo de politicas
publicas que contribuam com o desenvolvimento sustentavel.

Capacidade de comunicacdo interdisciplinar em diferentes niveis so-
cioecondmicos.

Atitude proativa para promover a transformacado e a comercializa-
cao de produtos que contribuam com o desenvolvimento sustenta-
vel.

Capacidade de usar a tecnologia disponivel na melhoria da eficién-
Cia dos sistemas produtivos.
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5

Avaliacoes sobre o volume de
trabalho dos estudantes da
perspectiva de Agronomia

Na maioria das instituicdes de Ensino Superior na América Latina, s6
se avalia o tempo em que o estudante interage em aula, sem levar em
consideracdo que o estudante realiza atividades fora de aula, como: re-
alizacdo de tarefas, revisdes bibliogréficas, elaboracao de ensaios, mo-
nografias, ensaios, relatorios, leituras, entre outros.

No Projeto Tuning América Latina: Inovacdo educativa e social, cientes
da importancia do «trabalho desenvolvido» pelo estudante, tanto em
aula como fora dela, foi proposta a realizacdo de um exercicio cha-
mado «Estratégias comuns para a medicdo do volume de trabalho
dos estudantes e sua ligacdo com os resultados de aprendizagem nos
planos de estudo», e foi acordado o seguinte para a area de Agrono-
mia:

a) Realizar o exercicio em um curso do terceiro ciclo ou semestre.

b) Entrevistar os estudantes e os professores

c) Aplicar um instrumento online, no qual foram solicitadas infor-
macoes relacionadas a: horas de estudo e trabalho na aula, fora
da aula, planejamento para a realizacdo das atividades, entre ou-

tras.
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O exercicio permitiu a obtencao das seguintes informacoes:

1. 10.086 questionarios respondidos.
2. 189 instituicdes e periodos considerados.

3. O intervalo de horas estimadas pelos professores nas universidades
participantes variou entre 932 e 457. No caso dos estudantes, foi
715 (Cuba) e 380 (Honduras).

4. O numero total de horas para a area de Agronomia, de acordo com
os professores, foi de 677 e, para os estudantes, 624.

5. 5. A média de semanas de atividades docentes presenciais reais,
contando as avaliacdes nos paises participantes na area de Agrono-
mia € de 16,5 horas.

6. Para a area de Agronomia, o numero médio de horas por semana
dedicadas as atividades presenciais e ndo presenciais, consideradas
pelos professores foi de 40 horas e pelos estudantes, de 52 horas,
mostrando uma diferenca de 22 horas entre os dois.

7. Os académicos realizam leituras de textos em porcentagem signi-
ficativamente maior em comparacao ao tempo dedicado pelos es-
tudantes. Da mesma forma, a porcentagem de horas necessita-
das pelo estudante para realizar trabalhos ndo presenciais nao foi
levada em consideracdo pelo professor no momento do planeja-
mento.

8. Os resultados obtidos na area de Agronomia com relacao a realiza-
¢ao do trabalho de campo chegaram a mesma porcentagem.

Sobre os resultados revisados sobre o volume de trabalho dos estudan-
tes, pode-se concluir que:

a) E preciso planejar, organizar e administrar o tempo do estudante,
levando em consideracdo o tempo utilizado em diferentes ativida-
des, tanto em aula como fora dela.
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e)

Na América Latina nao existem critérios Unicos referentes ao tra-
balho académico do estudante, pois existem diferencas em horas
semanais por semestre, nimero de horas por crédito académico.

E necessario planejar e organizar o trabalho do docente de maneira
integral, levando em consideracdo um crédito de referéncia, que
neste caso seria o Crédito Latino-Americano de Referéncia (CLAR).

Todos os cursos da area de Agronomia das universidades partici-
pantes do Projeto Tuning América Latina contam com unidades que
medem a atividade académica do estudante, de forma presencial.

Varios cursos denominam «crédito» a unidade valorativa, exceto
Honduras, onde ela é diretamente denominada como «unidade va-
lorativa».

S&o utilizados diferentes procedimentos para medir o trabalho aca-
démico do estudante.

O tempo dedicado a medir um curso é compativel entre diferentes
centros universitarios, pois essas horas que sao dedicadas a realiza-

cao de tarefas (aula presencial, laboratério, pratica) podem ser con-
tabilizadas.
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6

Conclusoes gerais

Aproveitar a riqueza de conhecimento, experiéncias e propostas de ino-
vacao em ensino superior que propde, fomenta e promove o Projeto
Tuning América Latina: Inovacao educativa e social.

Promover a mudanca metodolégica no ensino superior, através do En-
foque Baseado em Competéncias, em que se valoriza mais a aprendiza-
gem do estudante do que o ensino por parte do professor.

Viabilizar em cada universidade e curso participante do Projeto sobre a
mudanca de paradigma, no qual o processo de ensino, aprendizagem
e avaliacdo requer conhecimentos de métodos, técnicas, estratégias e
procedimentos mais ativos.

Avaliar o estudante como o sujeito de aprendizagem e o professor
como facilitador desta aprendizagem, através do ensino.

Fortalecer a sustentabilidade, com eixo na formacdo do engenheiro
agrébnomo e revisando no curriculo o conhecimento, a populacdo, os
recursos naturais, a energia e o mercado.

Avaliar o tempo e a carga académica do estudante em funcdo do tempo
organizado e atribuido pelo professor nas atividades académicas.

Os métodos que propiciam a aprendizagem ativa sdo: aprendizagem
baseada em casos, aprendizagem baseada em projetos, aprendizagem
baseada em problemas, ciclo de aprendizagem vivencial, ciclo de apren-
dizagem participativa.

No enfoque baseado em competéncias, o estudante deve ser motivado, in-
terpretar e, em seguida, praticar para que sua aprendizagem seja significativa.
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Lista de contatos

da area de Agronomia

Coordenadora da Area de Agronomia:

Guatemala (Jovita Antonieta Miranda Barrios)

Universidad de San Carlos de Guatemala

miranda.jovita@usac.edu.gt

Argentina
Mario Ricardo Sabbatini

Universidad Nacional del Sur
cesabbat@criba.edu.ar

Argentina
Liliana Gallez

Universidad Nacional del Sur
lgallez@uns.edu.ar

Brasil
Marcelo Cabral Jahnel

Pontificia Universidade Catdlica do Parana
marcelo.jahnel@pucpr.br

Colémbia
Bernardo Villegas Estrada

Universidad de Caldas
bernardo.villegas@ucaldas.edu.co

Costa Rica
Arnoldo Gadea Rivas

Instituto Tecnolégico de Costa Rica
agadea@itcr.ac.cr

Cuba
Edith Aguila Alcantara

Universidad Central de Las Villas
editha@uclv.edu.cu

Cuba
Ahmed Chacén Iznaga

Universidad Central de Las Villas
ahmedci@uclv.edu.cu

Honduras
Marta Isabel Zelaya Rodriguez

Univ. Nacional Auténoma de Honduras
mizelaya@yahoo.com
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México
Orlando Lopez Baez

Universidad Autdnoma de Yucatan
olopez@unach.mx

Paraguai
Lorenzo Meza Lépez

Universidad Nacional de Asuncién
decano@agr.una.py

Peru
Salomon Helfgott Lerner

Universidad Nacional Agraria La Molina
shelfgott@lamolina.edu.pe

Uruguai
Gustavo Marisquirena

Universidad de la Republica
gustavom@fagro.edu.uy
decanato@fagro.edu.uy

Para obter mais informacdes sobre o projeto Tuning:

Coordenadores Gerais do Projeto Tuning

Julia Gonzalez

juliamaria.gonzalez@deusto.es

Robert Wagenaar

rwagenaar@rug.nl

Pablo Beneitone (Diretor)

International Tuning Academy
Universidad de Deusto

Avda. de las Universidades, 24
Bilbao 48007

Tel. +34 94 413 9467
Espanha
pablo.beneitone@deusto.es
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