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Universidad
de Deusto

Fundada en 1886 por la Compariia
de Jesus, la Universidad de Deusto
trabaja en torno a seis areas
principales: Empresa, Derecho,
Psicologia y Educacion, Teologia,
Ciencias Sociales y Humanas e
Ingenierfa. Su objetivo es formar, a
través de una completa oferta de
estudios, lideres que sepan integrar
una vision profesional, pero también
humanistica y ética.

Proyectos 38

Internacionalizacién 41

transferencia

Investigacion y

En los primeros puestos del Estado
y una presencia en los rankings
internacionales cada vez mas
significativa por su docencia y alto
rendimiento, las sefas de identidad
de esta Universidad, situada en el
centro de las ciudades de Bilbao

y San Sebastian y con sedes en
Vitoria y Madrid, es la formacién

Co-creacion e Impacto social 44
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1| Organos de gobierno y direccién 49
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¢Quiénes

. Consejos y mecenas 52
en competencias y valores de sus Aded] 3
estudiantes gracias a un modelo ezlea >
pedagoglco propio socialmente DeustoForum, redes sociales y web
reconocido. — -

Reconocimientos y rankings

Se fomenta el espiritu emprendedor, Cooperacién con empresas - Incubadoras
la formacion en la empresa, a Alumni - Empleo
través de los programas duales, Entidades colaboradoras

y la empleabilidad con practicas
para el 100% de los estudiantes.

El centro también se caracteriza

por su investigacion especializada,
su compromiso con la justicia y su
proyeccion internacional, de la que
dan fe sus mas de 1.500 estudiantes
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Saludo del rector | La Universidad

Transforming our world together

La Universidad de Deusto y la comunidad que la
compone se pregunta de modo recurrente por su
sentido, por su accién y por su servicio. El examen y la
reflexion forman parte de su quehacer y, ademas, es
obligatorio en un mundo que cambia tan rapidamente
como el actual. En este marco, el Anuario que ahora
presentamos, en el que recogemos lo gue somos

y hacemos, nos sirve de carta de presentacion de
nuestro presente y nos ayuda a revisar el rumbo

y tomar nuevos impulsos. Y es que no podemos
permanecer complacientes en nuestra historia o en
nuestros logros.

Somos conscientes de nuestra historia. Una
universidad nacida a finales del siglo XIX como
respuesta a las necesidades de una sociedad que
deseaba ofrecer formacién universitaria en una ciudad
emergente en un entorno industrial. En este tiempo,
la universidad se ha adaptado a las necesidades

de la sociedad, siendo pionera en dmbitos como

el derecho, la empresa o las humanidades, sin
olvidarse de hacer frente a los retos de la tecnologia,
la internacionalizacion o la innovacion. Este espiritu
de apertura y compromiso social ha hecho que
Deusto sea hoy una realidad en Bilbao, Donostia-San
Sebastian, Vitoria-Gasteiz y Madrid. Y siempre con
una vocacion de liderazgo y servicio a la comunidad,
gue ha convertido a la Universidad en referente de
excelencia académica.

La Universidad de Deusto de hoy recoge el testigo y
actualiza la misién de las universidades de la Compania
de Jesus, con una tradicién de casi quinientos afos.
Una de nuestras sefias de identidad es nuestra vision
cristiana de la realidad, el caracter humanista y una
formacioén integral abierta a todas las dimensiones de la
persona. Este humanismo tiene un fuerte componente
de servicio que busca la transformacion social y la
promocion de la justicia.

El modelo jesuita esta guiado por el denominado
paradigma Ledesma-Kolvenbach: utilitas, humanitas,
justitia, fides. Ninguno se puede declinar solo y todos
ellos conforman nuestro ideario educativo. Ademas,
nuestra pedagogia ha destacado siempre cinco
momentos: contexto, experiencia, reflexién, accion

y evaluacién. El nuevo Anuario 2019 nos permite
contextualizar nuestro presente, porque sin contexto
no hay presente, sin experiencia no hay contenido,
sin reflexion no hay sentido, sin accién no hay

((Ez da utopia, ez da ametsa;
erronka da: zaila, asmo handikoa,
ilusionagarria eta, batez ere,
egiteko modukoa. Denon artean
heldu gara honaino, denon artean
egingo dugu errealitate bultzada
berri hau: 2022ko Deusto. Deustuko
Unibertsitateko emakumeak
eta gizonak gure lemak dioena
garelako, eta izan nahi dugulako:
mundu berri baten alde elkarlanean
diharduten pertsonak.y)

transformacion, sin evaluacién no hay avance. Este es
el legado de nuestra tradicion educativa y el punto de
partida para nuestro futuro, un futuro que en Deusto
vamos a emprender bajo el lema: «Transforming our
world together Transformando el mundo juntos» que
da nombre al nuevo plan estratégico Iniciativa Deusto
2022.

Con este proyecto planeamos avanzar hacia el
Deusto del 2022, un futuro en el que visualizamos
una universidad mas abierta al cambio, con nuevos
modelos y titulaciones, mas global e internacional,
mas social y mas cohesionada. No es una utopia, no
es un suefo: es un reto, ambicioso, ilusionante y,
sobre todo, posible. Entre todos hemos llegado hasta
aqui y entre todos avanzaremos hacia ese mafiana.
Porque los hombres y las mujeres de Deusto queremos
ser lo que reza nuestro nuevo lema: personas que
transforman el mundo.

José Maria Guibert Ucin, S.J.
Rector de la Universidad de Deusto



I[B¥| La Universidad | Nuestros campus y sedes

Campus de Bilbao
Superficie total: 174.253

Edificios: 131.505
Zona verde: 22.56

6

Viales y parking: 20.182

Campus de San Sebastian

Superficie total: 52.342
Edificios: 21.367

Zona verde, esparcimiento

y deporte: 19.130

Viales, parking y otros: 11.845

Edificio Deusto Edificio Loiola Centrum
Central - La FabLab Arrupe y zonas
Literaria \ ajardinadas
: Edificio de : Xabier : Edificio : Edificio
La Comercial Kirolgunea tecnologico Garate
Matteo Ricci Innogunea
Edificio : Biblioteca Edificio : Biblioteca
Centenario \ CRAI Aranzadi 9
Edificio de Zonas Edificio . Orkestra -
Ingenieria ajardinadas Altuna Instituto
Vasco de
Competitividad

Sede Vitoria
Superficie total: 14.000 m:

Sede Madrid
Superficie total: 1.099 m:

Edificio Egibide Deusto: 8.000

Zonas ajardinadas,
esparcimiento y deporte: 6.000

Edificio Egibide Deusto
en Vitoria

Edificio Deusto Business
School en Madrid
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Terrorismoari buruz
unibertsitarioek
duten ezagutzari
buruzko ikerketaren
aurkezpena

Irailak 4

lkasle berriei harrera
eta ongietorria

egiteko jardunaldiak
Bilbon eta Donostian



Centros universitarios | La Universidad
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6 Facultades

Deusto Business School
Ciencias Sociales y Humanas
Derecho
Ingenierfa
Psicologia y Educacién
Teologia

Centro de Etica Aplicada
DeustoPsych
DeustoTech-Fundacién Deusto
Instituto de Derechos Humanos Pedro Arrupe
Instituto de Estudios Cooperativos
Instituto de Estudios de Ocio
Instituto de Estudios Vascos

Instituto Deusto de Drogodependencias

Orkestra-Instituto Vasco de Competitividad-Fundacion
Deusto

=

Biblioteca-CRAI
(Centro de Recursos para el Aprendizaje
y la Investigacion)

Irailak 4

Bilboko alkateak
ongietorria egin die
lehenengo seihilekoko
nazioarteko ikasleei
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Deusto Cities Lab
Empresa Familiar
Estudios Gallegos

Fundacién Vizcaina Aguirre-vinculada a Deusto Business
School

Industria Digital

Jean Monnet en Estudios Interdisciplinares sobre Integra-
cion Europea

Jean Monnet EUCLIPE (European Union Economic and
Legal Integration for People)

Jean Monnet La Union Europea y el Derecho del Comercio
Transnacional

Jon Bilbao- Investigacion Didspora Vasca
Matemaética Computacional
Ocio y Conocimiento
Ocio y Discapacidad
Unesco de Recursos Humanos para América Latina

o0
Otros centros

Asociacion Internacional de Derecho Cooperativo

Centro de Excelencia Jean Monnet en Derecho de la Union
Europea y Relaciones Internacionales

DBS Health
DeustoBide-Escuela de Ciudadania
Deusto Fablab
Centro de Idiomas
Innovacién y Emprendimiento
Laboratorio de Fonética
Tuning Academy

Irailak 5

Ongietorria
Donostiako udalean
nazioarteko ikasleei



[EE| La Universidad | Deusto: una universidad jesuita

Deusto fue fundada en 1886 por la Compaiia de Jesus como

respuesta a las necesidades de una sociedad que deseaba -

ofrecer formacion universitaria en una ciudad emergente en -
un entorno industrial.

L]
La Universidad de hoy actualiza la misién de las universidades ]e Sultas

de la Compania de Jesus, con una tradiciéon de casi
quinientos afnos.

§ Identidad y misiéon jesuita

£ )

Formar hombres y Investigar y aportar Inspirar desde el Evangelio
mujeres como profesionales conocimiento util en iniciativas que conduzcan a una sociedad
competentes y ciudadanos aquellos ambitos donde se mas humana, mas justa, mas solidaria,
responsables que pongan su presentan los mayores retos estando en las fronteras y tendiendo
saber y sus competencias al a la persona humanay a la puentes para un didlogo enriquecedor y
servicio de los demas. sociedad en general. fecundo entre la tradicion cristiana y las

culturas de nuestro mundo.

Modelo pedagdgico ignaciano

Los centros jesuitas proponen un modelo pedagodgico con cuatro dimensiones claves para una formacién
integral de las personas:

UTILITAS Personas humanas, en el sentido pleno
Personas competentes, para afrontar de la palabra; conscientes de si mismas
los problemas técnicos, sociales y y del mundo en que viven; sensibles
humanos a los que se enfrenta todo a las aspiraciones e inquietudes de
profesional. nuestros contemporaneos.

FIDES IUSTITIA

Personas comprometidas con la
construccion de un mundo mas justo,
y compasivas para sentir como propio
el gozo y el dolor de los demés.

Personas capaces de una apertura
explicita a la pregunta sobre el sentido
de la existencia y a la cuestion de Dios;
sensibles al Evangelio y al cristianismo,
a sus valores y propuestas.

— Irailak 17 Irailak 18

N «Busti lankideekin» Egitezko

D igeriketa probaren Ekintzailetzako

o V. edizioa Kontxako Master Dualaren
badian |. edizioaren

inaugurazio ekitaldia



Comunidad Apostélica

Espacio privilegiado
donde miembros de la
comunidad universitaria se
encuentran y reflexionan
en torno a la identidad y
mision ignaciana

100

participantes en la reunién
Loyola-Compafiia de
Hospitalidad

estudiantes en las
asignaturas de

309

personas conforman la
Comunidad Apostolica Deusto

programas de formacién en
Identidad y Mision dirigidos a
la comunidad universitaria

468

«Dialogo

en las asignaturas de Etica Civica y Profesional

Irailak 19

Erakundeen Azokaren
beste edizio bat
Donostian

estudiantes en las
asignaturas de

Interreligioso»

nivel de 4 5
satisfaccion '

4,5 sobre 5,

nivel de satisfaccion
general del encuentro de la
Comunidad Apostolica Deusto

155

participantes de la
comunidad universitaria en
formacion Identidad y Mision

en formacién en valores y opciones de la persona

243

estudiantes en las
asignaturas de

«Aprendizaje y

Servicio»

Irailak 20

Hizkuntzei buruzko
jardunaldia
Donostiako
campusean

Deusto: una universidad jesuita | La Universidad |[HE|
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La Universidad | Deusto: una universidad jesuita

Universidades jesuitas - Unijes

En cifras
—90
ooon
Camm——
1 0 instituciones 5 colegios mayores
Deusto, Menéndez Pelayo,
Pontificia Comillas, Deusto,
Loyola Andalucia, San Agustin,
IQs, Loyola 'y
ESADE, Seminario Comillas
INEA,

Centro de Profesorado Sagrada Familia (SAFA),

Facultad de Teologia de Granada,

Institut de Teologia Fonamental,

Facultad de Turismo y Direccién Hotelera Sant Ignasi, HTSI.

I Programas formativos conjuntos en posgrado, doctorado y executive education

Grupos de trabajo interuniversitarios

Encuentros interuniversitarios de formacion

Etica de las profesiones

Presencia publica

Proyecto HEST (Higher Education for Social Transformation)

Pensamiento Social Cristiano

Aristos Campus Mundus, Cooperacion internacional
Campus de excelencia internacional con las mas de
compartido por Comillas, Deusto y Ramon 200 universidades jesuitas
Llull, y con partners preferentes como del mundo en el marco de la International
Georgetown University, Boston College y Association of Jesuit Universities-IAJU
Fordham University (constituida en Loyola en julio de 2018).
Irailak 27 Irailak 28
Jose Ignacio Deustuko
Goirigolzarri Unibertsitateak eta
«Humanismoa eta Boluntak antolatutako
Lehiakortasuna» Boluntariotzaren
solasaldi zikloaren IV. Azoka
1. saioan



Deusto: una universidad jesuita | La Universidad (B

Responsabilidad Social Universitaria - RSU

o |
43 A) ) 13’3% |
de las tesis defendidas Espiritualidad 33.3%

en 2017-18 incorporan Justicia Social
tematicas RSU

6,7%
Salud

, Ambito
60% 6,7%

/ RSU
nuevas doctoras Inclusion
o
40 %
nuevos doctores
13,3%
Igualdad
QD Principales logros del afo 2] En cifras
é .......................................................................................................... 1 3 ...........................................................................................................

Igualdad: Proyecto europeo GEARING-Roles: Gender Igualdad: implementadas 8 medidas del plan de
Equality Actions in Research Institutions to transform igualdad
Gender Roles Inclusion: Més de 100 convenios de practicas,
Inclusion: 2 Actividades formativas para personal de investigacion y colaboracion con entidades externas.
Deusto 85 adaptaciones curriculares
Justicia: 2.2 Experiencia de voluntariado Salud: 96 actividades deportivas con mas de 2.800
internacional de personal de Deusto participantes. 375 donaciones de sangre

I Salud: Nuevo complejo deportivo Xabier Kirolgunea RSU: 1.028 créditos reconocidos por actividades

Jueves Verdes para la extracurriculares vinculadas a RSU (pastoral, cultura,
formacién del alumnado P deportes, solidaridad, representacién estudiantil y otras)
@”/_ Estrategia de comunicacién
Igualdad Inclusién Justicia Medio Salud
Social ambiente

Nuevo video institucional sobre la Responsabilidad Social Universitaria (RSU),
«Deusto, universidad que construye sociedad».

Urriak 5 Urriak 9
Gipuzkoako ETEei Zuzenbide Fakultateko =
buruzko ikerketaren ikasleek Nazio
aurkezpena Batuetako Batzar
Nagusiko rola hartu
dute
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Estudiantes | Formacion y valores [HN|

10.945 estudiantes

2

&

Grado Posgrado Doctorado
8.282 322
Campus Campus Begonako
Bilbao San Sebastian Andra Mari

8.299
N

1.921

7125

@ Formacién Executive, Continua, DeustoBide y otros

5.608 participantes

—@—

Formacion DeustoBide,
Executive de Deusto Escuela de
Business School Ciudadania

2.954 1.089

Programas Programas

Abiertos In Company

367 2.587

=Y

Cursos de
Idiomas

1.297

Urriak 18

Mintegia eta hitzaldia

eskaini ditu Gerd

Theissen-ek, Bibliaren

egungo ikerketa

arloko ikerlari adituak

Otros
cursos

268

Urriak 19

Hitzarmena Bilbao
Basket-ekin,
saskibaloiaren
praktika eta balioak
sustatzeko
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MM Formacion y valores | Estudiantes de grado, posgrado y doctorado

Estudiantes

10.945

59% )
6.443 @RS
K | 1 4
\ 14
Pais Vasco Otras comunidades
9.149 35
- — 4y = ™ &= B
SE0 U HEST D ETDOOE
133 43 49 230 26 127 105 10 70 23 32 111 164 13 178 38
Bizkaia
A Coruna Asturias Cantabria 6-514 Giptizkoa
35 Lugo 49 230 2-094
7 Alava
Pontevedra Legé” N 586 1N(;arra
alencia | g
23 Qurense —= La Rioja 8 Hu;sca idh Girona
111 3 9
Zamora . Soria Barcelona
Valladolid Zaragoza
Segovia Tarragona
Salamanca Guadalajara
Avila Matkid T‘“He‘
5 164 Castellon
3 Toledo 4
Jaceres Baleares
Valencia
Ciudad Real Albscete
Badajoz
Alicante
Cérdob 1 1
oigoba Jaén
64 Murcia
Huelva 1 13
3 Sevilla
20 Granada Almeria
Mélaga 12
Cédiz 16
1
Tenerife ;
41 ¢
Las Palmas
¢ 721
— Urriak 23 Urriak 25
N Europar Batasuneko DeustoForum
D gizartearen Gipuzkoako hitzaldia:
&N segurtasun «Construccion de la
kontzeptuari buruzko Paz en Colombia
Jardunaldiak

10



Estudiantes de grado, posgrado y doctorado | Formacion y valores

Estudiantes procedentes de

79

paises
§ r- N g N A A~ f— AR
®0€¢ = @ ®» O O =2 &

‘ ) - - : v © @ — w
Albania  Alemania  Andorra Argelia  Argentina  Australia  Austria  Bangladesh Bielorrusia  Bolivia Brasil Bulgaria Chile China  CostaRica  Croacia Cuba  Dinamarca
1 18 2 2 12 1 3 1 4 1 14 22 1 1 1 2

. F- -—— —-—
5> = 2 £ J 4 () & = 2 S & T () T ()
- - Estado = - -
stados
Ecuador Egipto El Salvador  Eslovenia Unidos Filipinas  Finlandia Francia Ghana Grecia Honduras  Hungria India Indonesia Iran Irlanda Israel Italia
23 4 6 2 13 1 24 3 1 2 2 1 2 4 2 2 28
3 - 2 5
e EOC20O0C DPOO G PO -~ 9 @
Japén Jordania  Kazajistan Kenia Kirguistdn ~ Kuwait ~Macedonia ~ Malta Marruecos  Mauritania México Moldavia ~ Mongolia Montenegro Nepal  Nicaragua Nueva Zelanda Oman
1 1 2 1 2 1 3 1 2 1 28 2 1 1 1 7 1 1
- * - ' o g p 4Ah @ Y AR aa
- @ ‘! - ( w , R/{ wr ) W . & w -
ep, Dem. ep.
Paises Bajos  Pakistan Panama  Paraguay Pert Polonia Portugal Unido deFCongo Domir?\cana Rumania Rusia Serbia Sudéfrica  Sudan Suecia Suiza Tayikistan
7 1 3 2 14 3 8 5 6 4 13 5 4 1 1 3 3
= = © 20
—_— -
0O*< =@ :
Tunez Ucrania Uganda  Uruguay Venezuela  Vietnam  Zimbabue No consta
1 5 1 5 10 1 1 1
% Procedenci tudi
roceaencia por estudios
Europa @D América del Sur @D América del Norte @D Asia (D Africa Gl
Oceania (D Caribe D

Posgrado

15%

Urriak 26

22 enpresa
multinazional,
DBSko Nazioarteko
Praktiketako

[. Azokan

Urriak 26

Caterina Garcia
mintzatu da
DeustoForumen,
babesteko
erantzukizunari buruz



MM Formacioén y valores | Estudiantes de grado

Grados y dobles grados del curso 2018-19

201/
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. ADE (Administracion y Direccién de Empresas)

Industria Digital (grado dual)

. ADE + Derecho

Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

I ADE + Ingenieria en Tecnologias Industriales

ADE + Ingenierfa Informética

. ADE + International Management Skills

. ADE + Digital Business Skills

. ADE + Direccién en Entornos Digitales

ADE + Financial Analyst Basics (Deusto Finance
Programme)

Ingenierfa Electronica Industrial y Automatica + Ing.
Informética

Ingenieria en Disefio Industrial

Ingenieria en Disefio Industrial + Ing. Mecanica

Ingenieria en Organizacion Industrial

Ingenieria en Tecnologias Industriales

Ingenieria Informatica

. Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte + Educacién
Primaria

Ingenieria Informatica + Transformacién Digital de la
Empresa

Ingenieria Mecanica

Comunicacién

Lengua y Cultura Vasca

Comunicacién + Tecnologias para la Comunicacién
Audiovisual y Multimedia

Derecho

Derecho + Comunicacion

Derecho + Especialidad TIC

Derecho + Especialidad Econdmica

Lengua y Cultura Vasca + Lenguas Modernas

Lenguas Modernas

Lenguas Modernas y Gestion

Psicologfa

Psicologia + Especializacién en Psicologia de las
Organizaciones

Derecho + Relaciones Laborales

. Relaciones Internacionales

Educacion Primaria

. Relaciones Internacionales + Derecho

Educacion Social

. Teologia

Educacién Social + Trabajo Social

. Trabajo Social

Filosofia, Politica y Economia

Turismo

. Doble grado Ingenieria Informética + Organizacion Industrial

[tinerarios duales en:

Derecho + Relaciones Laborales

Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

Ingenieria en Organizacion Industrial

Ingenieria Mecanica

Turismo

Titulo propio «International Trade Skills» combinable con:

Filosofia, Politica y Economia

Lenguas Modernas y Gestion

Turismo

Azaroak 6
Droga-
menpekotasunen
Deustuko

Institutuaren urteroko
sinposioa prebentzioa

«birpentsatzeari»
eskaini zaio

Azaroak 11

UNIES Loiola 2017
Unibertsitate arteko
jardunaldiak Deustun



Estudiantes de grado | Formacion y valores [Hl|

8282 estudiantes de Grado

Campus
Bilbao

5.817

Campus
San Sebastian

1.740

Begonako
Andra Mari

725

Bizkaia Gipuzkoa Araba / Alava Internacionales

5.343 1.806 480 95

Ciencias Sociales Psicologia y
y Humanas Derecho Ingenieria Educacion Teologia
/\// o sossessssess O O o Q\
o0 o T | U C—(b sas {ID
|I_I_I_I_I_I||| - S =l =
2.134 2.093 1.085 3.205 182
*Los estudiantes de dobles grados computan dos veces
Azaroak 13 Azaroak 13 I
José Marfa Guibert Arantza Tapiak, N
eta Xabier Albistur Alumni DBA D
lidergoaz eta Ignazio topaketan, 2020ko (|
Loiolakoaz mintzatu euskal industriaren
dira erronkez hitz egin du



MM Formacion y valores | Estudiantes de posgrado

Mésteres Universitarios 2018-19

ST Derecho 000 Psicologiay Educacion
Acceso a la Abogacia (Master habilitante) % Direccion y Gestion de Centros Educativos (online)

Asesoria Fiscal

Gestién de Empresas Maritimo Portuarias y Derecho Maritimo
Acceso a la Abogacia + Derecho de la Empresa

Acceso a la Abogacia + Asesoria Fiscal

Ciencias Sociales y Humanas

Derechos Humanos y Democratizacién EMA

Direccion de Proyectos de Ocio, Cultura, Turismo, Deporte y
Recreacion

Etica para la Construccion Social

Erasmus Mundus en Accion Internacional Humanitaria NOHA

Erasmus Mundus en Eurocultura

Intervencion en Violencia contra las Mujeres

Intervencion y Mediacion Familiar

Intervencion y Mediacion con Menores en Situacion de
Desproteccion y/o Conflicto Social

Automatizacion, Electronica y Control Industrial

Ingenieria de Automocion Sostenible (Master conjunto
internacional)

Ingenieria en Disefio y Fabricacion en Automocion (dual)
Ingenieria Industrial (Master habilitante)

Ingenieria Informatica

Ingenieria en Organizacién Industrial

Ingenieria Informatica con Ingenieria en Organizacién
Industrial

Ingenieria Industrial con Ingenieria en Organizacion Industrial
Ingenieria Industrial con Automocion, Electrénica y Control
Industrial

Auditoria de Cuentas

Finanzas

Gestion de Empresas Europeas e Internacionales
Recursos Humanos

Competitividad e Innovacién

Direccion de Empresas

Direccion Internacional de Empresas

Marketing Avanzado

Azaroak 14

Berritu egin da La
Caixaren Gizarte
Ekintzarekin dagoen
akordioa DeustoBide-
Herritartasun Eskola
sustatzeko

=

©

A

Drogodependencias y otras Adicciones

Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensefianza de Idiomas (Master habilitante)

Gerontologia

Inclusién Social y Discapacidad

Necesidades Educativas Especiales

Neuropsicologia Clinica

Psicologia de la Intervencion Social

Psicologia General Sanitaria (Master habilitante)

Psicoterapia Sistémico-Relacional

Psicologia General Sanitaria + Neuropsicologia
Clinica

Psicologia General Sanitaria + Gerontologia

Psicologia General Sanitaria + Psicoterapia Sistémico
Relacional

Teologia
Licentiatus in Theologia
Estudios Biblicos: Historia e Influencia de la Biblia

Masteres propios

Master dual en Emprendimiento en Accién
Psicoterapia Relacional Integrativa
Psicoterapia Analitica Grupal

Gestion Sanitaria

Novedades para el curso 2019-20

Intervencion con personas en situacion de
vulnerabilidad y exclusion social

Disefio Estratégico

Pedagogia Ignaciana (Master propio)

Itinerario dual en los masteres
universitarios en:

Ingenieria Industrial

Ingenieria Informética

Azaroak 15

Alberto Ifiurrategi eta
Isaac Ahon CAFyDeko
ikasleekin



Estudiantes de posgrado | Formacion y valores Rl

2.341

estudiantes de Posgrado
2.09 7 MMMy - 24z
44 34
Masteres Titulos
oficiales propios

SIEJEJEIEIEEIE ),
estudiantes estudiantes %%% %g,@g %u@g %@, %@ %Q ,%;@j
S

1.763 176 41 361
Gizarte eta Ingeniaritza eta Arteak eta Giza Osasun
Lege Zientziak Arkitektura Zientziak Zientziak

Azaroak 16 Azaroak 25 I
DBS Health-eko Emakumeen aurkako  ~
Osasun arloko indarkeria ezabatzeko ()
eraldaketari buruzko nazioarteko eguna

Foroa, pazienteari ospatzeko jarduerak

buruz Bilbon eta Donostian
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MM Formacion y valores | Formacion Executive

S

A
,
)

\
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Direccién General - Gestion

EMBA - Executive MBA (presencial y online)
PDG - Programa de Direccion General

Finanzas

PEDF - Programa Ejecutivo en Direccion Financiera (San Sebastian y Madrid)
Finanzas para la Gestion Empresarial

Andlisis Financiero Empresarial Avanzado

Planificacién y Estrategia Financiera

PDC - Experto en Direccion Comercial: Marketing, Ventas y Digital
Programa de Marketing Digital

MGS - Master en Gestion Sanitaria

Transformacién Digital

Programa de Big Data y Negocios

TDE - Transformacion Digital de la Empresa

PIC - Programa de Innovacién en Ciberseguridad
Seminario de Blockchain

Innovacién y Emprendimiento

MBI - Master in Business Innovation

PLCE - Programa de Liderazgo Corporativo en Emprendimiento e Innovacion
BIP - Business Innovation Programme

Citizen Bootcamp

Gestion del Arte
ILPVAM - International Leadership Program in Visual Arts Management

Gestion Publica & Advocacy

Seminario de Asuntos Publicos
PLPE - Programa de Liderazgo Publico en Emprendimiento e Innovacién

Formacion Executive de
Deusto Business School

367 directivos en Programas Abiertos
2.587 directivos en Programas In Company

A

A

16

Direccién y Liderazgo
PADE - Programa de Alta Direccion Empresarial

Azaroak 25

Deustuk bat egin
du Fair Saturday
mugimenduarekin:
«Denentzako
artea, emakume
errefuxiatuen alde»

Azaroak 28

Deustuko ikasleek
elkarretaratzea egin
dute, «azaroaren 25a
egun guztietan» dela
aldarrikatzeko



Estudiantes de doctorado | Formacion y valores [lN

59% 41 %
189 133

322

estudiantes de Doctorado

217 — [, — 103

nacionales internacionales
46 10
Tesis Tesis con
doctorales Mencion
defendidas Internacional

Competitividad Empresarial y Territorial, Innovacién y Sostenibilidad

Derecho Econémico y de la Empresa

Derechos Humanos: Retos Eticos, Sociales y Politicos

Educacion

Ingenieria para la Sociedad de la Informacién y Desarrollo Sostenible

Ocio, Cultura y Comunicacion para el Desarrollo Humano

Psicologia

Teologfa (Biblica y Sistémica)

Azaroak 29 Abenduak 1 I
Porfirio Hernandezen San Frantzisko N
Masterclassa: Xabierkoa VII. C
«Discapacidad, Jardunaldian N
deporte y turismo nerutzearen
discriminaciony garrantziaz mintzatu

dira



MM Formacion y valores | Movilidad internacional

Universidades con las que Deusto tiene convenios internacionales

201/

18

Tipos de alojamiento de los
estudiantes internacionales

/X
L 92% {0 3%

Usuarios que se alojaron en pisos en el Colegio Mayor Deusto
compartidos con otros estudiantes

168 estudiantes del campus de Donostia
alojados en pisos compartidos

Abenduak 12

Giza Eskubideetako
eta Gizarte Laneko
XIll. jardunaldia
Kolonbiari buruz

ﬁ'l_l\ 5%

en familias locales

Abenduak 13

9. Deustobarometroa:
Euskaldunak procés-
etik urrundu dira



Movilidad internacional | Formacion y valores [Hl|

1 41 3 estudiantes en programas de movilidad internacional

82% 18%

&

Grado

2

Estudiantes de Deusto Outgoing

)

— 0~

\/

S

),

ooofloooojlooo0flono00
>DDD oooo|foooofloooo0
anajooonon opooo

C— e/

3

i
756

Estudiantes internacionales Incoming

gy, iy,
", ",

@ Programas de procedencia por cada 100 estudiantes

"”'llmum\\‘“‘&

78% % 17%

U o
Ut

W
e““‘“

Europa América

Erasmus+: 66

Acuerdos
bilaterales: 33

Otros dentro
de la UE: 1

aAddd2222222422222222224
Add2222222242222222224
A444442222222222222442

Adddddddididiididiiddddl
Addddddddiddd

a

Abenduak 14
Hitzarmena
FEDERekin, Ezohiko
gaixotasunei buruzko
Diploma bultzatzeko

Destino de los estudiantes enviados

m

4o 1%

Asia Oceania
Abenduak 15 I
Guggenheim S

Museoak eta hiru C
euskal unibertsitateek
hitzarmena sinatu

dute ikasleak

Museoaren Lagun

bihurtzeko 19



MM Formacioén y valores | Innovacién docente

&

Creacion de la Red de Unidades de
Innovacion Docente de Universidades
Jesuitas (JHEIN), que permitira
intercambiar buenas practicas, celebrar

jornadas y congresos con profesorado
de todo el mundo, abordar proyectos 0 O 0O 500
Publicacién del libro en cooperacion, elaborar publicaciones WaYau] participantes

conjuntas, posibilitar estancias de
intercambio, etc.
En torno a 500 personas

Lo , de participaron en nuevos cursos
la editorial Pearson, que recoge relacionados con: gamificacion,
un capitulo introductorio sobre flipped classroom, mindfulness,
el aprendizaje basado en visual thinking, infografias,
competencias y 17 practicas de aplicaciones para aprendizaje
innovacion docente. interactivo...

EDglgrggbegcgrlmncﬂ(s)r\)/gﬂi%Tes Se realizé con éxito la primera
-T1LE ., edicién del Programa de
gubllciaone? sobre Innovacion Formacion de Profesorado novel y

ocen te' eva uaglon por comenzé una segunda edicién
competencias, etc. con un alto porcentaje de
participacion.

competencia
profesional 3,9
|

)

509 metodologias activas 4,0
(o]

aceptado .
El 72% de los estudiantes
participa en la evaluacién de su
profesorado, valorando que:

Proyectos innovacién 17-18

Alrededor de 40 practicas

/ ¢ Su profesorado muestra un alto
innovadoras docentes

nivel de competencia profesional

compartidas en la VIl Jornada (3,9 sobre 5).
Universitaria de Innovacion y . | i
Calidad: “Los espacios (virtuales y * Y utilizan metodologias activas
fisicos) al servicio del efectivas (4 sobre 5) tales como
aprendizaje” en temas tan casos, problemas, proyectos,
diversos como mindfulness, uso retos... que les implican en su
de robots de competicion, aprendizaje.
aprendizajle y serviclio, tutoria coo—2 El 79% del profesorado ha
entre iguales, simulaciones, . acreditado saber disefiar una
telecolaboracion... 1(())5,95 asignatura siguiendo el modelo
Del total de propuestas P de aprendizaje basado en
presentadas a la convocatoria de 100 post publicados en el Blog: competencias.
Eg‘g}’?tos de I?r:jovalglonlﬂ 7'18|' el "Aprender para Ensefiar" con la El 24% del profesorado ha
250/0 uedacep a” 0. De elos. e participacion de docentes de acreditado estar implementando
' o?e Fsa(ro 6 a nive todas las Facultades y en sus asignaturas el aprendizaje
interfacultativo. profesionales de otras basado en competencias con un
instituciones. enfoque centrado en el
aprendizaje del estudiante
siguiendo el Modelo Deusto de
Formacion.
Abenduak 15 Abenduak 18
Gizarte eta Lan arloko 100 pertsona
Auditoretzako eta baino gehiago
Compliance-ko Aditu ikasle guztientzako
programaren lehen arrakasta akademiko
edizioaren amaiera eta sozialari buruzko
ekitaldia jardunaldian
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Gestion de calidad | Formacion y valores [HN|

Tasas de éxito Tasas de rendimiento

B RfbE v E A H (S g g G

87% 84%
Ingenieria CC955%I Ingenieria 94,
. Sociales ;
o Siaten 875 o
Humanidades CC. de la Salud Arte
Humanidades CC. 0o 12 Salud
Tasas de abandono -defasau
Grado Posgrado

h‘.‘ L‘A‘) QI.JKAI‘ (Y'Y hll( L‘A‘) ...‘K..‘ (YUY
I ¥ \ ! \ ' 1 - | e \\\ . " ' 1 g |

19% 37% 7% 8%
CC.Sociales 91, Ingenieria 6"/9 Ingenieria  Artey
P % CC. Sociales Humanidades
y Juridicas o
Arte y y Juridicas
CC. de la Salud Humanidades
CC. de la Salud
PN
Acreditacion institucional
1000 La Facultades de Ciencias Sociales y Humanas, Ciencias Econémicas y
% Empresariales, Derecho, Psicologia y Educacion y la Escuela de Magisterio
con la certificacion de implantacion Begofiako Andra Mari (BAM) han obtenido la acreditacion institucional.
del programa AUDIT de Unibasq Para conseguirla es necesario contar con la renovacion de la acreditacion de, al
. . ~ . menos, la mitad de los titulos universitarios oficiales de grado y de, al menos, la
La Escuela de Magisterio Begofiako Andra Mari I(Centfo mitad de los titulos universitarios oficiales de méster; ademas de contar con la
adscrito a la Universidad) consigue la certificacion de la certificacién de la implantacion del Sistema de Gestion de Calidad.

implementacién del programa AUDIT de Unibasq.

S

Verificacion, seguimiento y acreditacion Certificacion UNE-EN 1SO 9001: 2015

32 Servicios certificados IS0 9001: Biblioteca, Deusto Alumni-Empleo, Servicio de
P d Publicaciones, Servicio de Informacién a Nuevos Estudiantes %/ el Colegio Mayor.
osgrado Se ha llevado a cabo la sequnda auditoria de seguimiento del Sistema de Gestion
de Calidad con el fin de evidenciar su conformidad respecto al cumplimiento de los
requisitos de la norma SO 9001:2015, comprobandose que el sistema es eficaz.

DDDDDDDDDDD .
%DDDDDDDDD JEJ E

Q

100% de valoraciones favorables por parte de Unibasq

se h tado a | 5 de | ditacion | Gestion por procesos en las areas
e han presentado a la renovacién de la acreditacién los : - . :
programas de doctorado en Derechos Humanos: retos funcionales Yy S€rvicios de la Universidad

éticos, sociales y politicos; en Ocio Cu!tufa y Comunicacion Se esta desarrollando el disefio y la implantacion del mapa de procesos de la
para el Desarrollo Humano; en Ingenieria para la Sociedad organizacion universitaria con el objetivo de conseguir una estructura organizativa

de la Informacion y Desarrollo Sostenible; en Educacién; y que impulse el trabajo colaborativo entre todos los centros implicados en la

en Psicologia. actividad universitaria.
Abenduak 19 Abenduak 20 I
Omenaldia Bilboko Ekintzailetzaren N
campusean Deustun erronka erakundeetan )
25 urte lanean aztertzeko topaketa (|
betetzen dituzten berria
pertsonei



MM Formacion y valores | Formacion en idiomas

Oferta formativa en euskera e inglés

ECTS ofertados en euskera

Grado 38% Grado

Méster 7% Méster

Personal Docente e Investigador

P AN 0 TR
imparte clases en euskera 1 imparte clases en inglés

Personal de Administracion y servicios

O SN 0 A
28, 59
capacitado en euskera 1 capacitado en inglés

estudiantes han cursado
formacién complementaria
de idiomas

Personal en
acciones formativas
linguisticas:

182

I Abenduak 20 Abenduak 21
T Hitzarmena Gondra Omenaldia
C Barandiaran Donostiako
N Fundazioarekin campusean Deustun
Paraninfoa 25 urte lanean
zaharberritzeko betetzen dituzten
pertsonei
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Empleabilidad y emprendimiento | Formacion y valores [lN|

& | Practicas en empresa

4. 5 39 convenios de practicas

_—

3.1 67 estudiantes han desarrollado practicas

1 .1 47 . 708 horas de préacticas activas en entidades

6 7 5 entidades colaboradoras

DeustoSTART |
Bilbao
DeustoSTART Il Talleres participantes
Bilbao
Talleres | iniciativas I participantes Foro de Empleo y
emprendedoras \ Emprendimiento
Bilbao
08 empre, 5 | 80
’b® /@ Talleres participantes
& 7 en las actividades
O) \ | / % de emprendimiento
S \ / >,
QS -, o

Master Dual en
Emprendimiento en Accién

12 | 14

P N
Empresas Participantes g
Talleres iniciativas participantes
emprendedoras
Asesoramientos

Titulo propio de
Especializacion en Innovacion y
Emprendimiento (iNNoVaNDi9) Deusto Ekintzaile Astea / Semana Deusto Emprende

Madrid Bilbao
Talges |part5icip9antes 3 | 80 8 | 630

Actividades " participantes | Actividades = participantes

San Sebastian

11 | 560

Actividades ~  participantes

A lo largo del curso se han organizado 62 actividades de promocion del emprendizaje en las que han
participado 4.800 personas

Urtarrilak 30

Orkestrak lehenengo
txostena aurkeztu du
Euskal Autonomia
Erkidegoaren
digitalizazioaz

Urtarrilak 31

DBS Healthek abian
jarri du Erizaintzako
Kudeaketa eta
Lidergoari buruzko
Masterclassa

U183



MM Formacioén y valores | Atencion al alumnado

==

013

24

Plan de Accion Tutorial: equipo de Tutores de la UD

El objetivo general del Servicio de Orientacion Universitaria (SOU) es acompafar al alumnado a lo largo de su trayectoria
universitaria, ayudandoles al logro de una formacion integral. La tutoria universitaria debe contribuir al logro de los grandes
fines y objetivos de la orientacion educativa que son: informar, formar, prevenir y ayudar en la toma de decisiones. En este
sentido, 193 tutores han realizado actividades de orientacion de acuerdo al Plan de Accién Tutorial (PAT).

Valoracion Actividad Tutorial

(* Siendo 1=nada de acuerdo; 5= totalmente de acuerdo)

Mi tutor/a me informa convenientemente sobre la realizacion de
reuniones grupales (fecha, hora, lugar) e individuales.

551 ikasle, prestakuntza
osagarriako jardueretan

Puedo contactar con mi tutor/a cuando lo necesito

Mi tutor/a me proporciona informaciones

Me aconseja de forma que favorece mi desarrollo y mi autonomia
personal

Mi tutor/a me inspira confianza

La tutoria de este curso ha satisfecho mis expectativas y
necesidades

Accion Social e Inclusion

Programa Atencion a Estudiantes con
Necesidades Educativas

El Servicio de Accién Social e Inclusién tiene como objetivo
contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas,
prestando atencién especial a aquellas que estan en
situacion de desventaja o con problematicas especificas,
para conseguir la inclusion de todas las personas en la vida
universitaria.

» Adaptaciones curriculares:
94 (Pruebas de acceso, Grado y Posgrado).

Asesoramiento y orientacion a docentes: 84
Informacién sobre becas y ayudas: 7

Orientacion sociolaboral: 21 estudiantes

v Vv Vv Vv

Difusion de ofertas de empleo: 2710 ofertas de empleo.

Urtarrilak 31

EUFINACCO
Biltzarrak EBko
politika publikoen
kudeaketako adituak
elkartu ditu

[T XX
4,2 |
4 418 133
Bilbo Donostia
4
4,1
4
: Campanas de sensibilizacion
En el mes de mayo se llevé a cabo en los
campus de Bilbao y San Sebastian una
: campana de sensibilizacién para que los
. usuarios de la biblioteca cuiden los libros:
: «Zuk azpimarratzen baduzu,
: nik ezin dut irakurri».
Para celebrar el 3 de diciembre: «Difa Internacional .

de las personas con discapacidad» se puso en
marcha una campana de sensibilizacion con el lema

«Bizitzako desgaitasun bakarra, jarrera
txarra izatea da. Elkarrekin gainditzen ditugu
oztopoak».

Otsailak 2

Nazioarteko ikasleei
ongietorria egiteko
ekitaldia Donostiako
campusean



Atencion al alumnado | Formacion y valores [Hll

Servicio de Salud

Su objetivo es la promocién de la salud, incidiendo en la prevencion, atencion y cuidado de los estudiantes de la
Universidad de Deusto.

Actividades

§

Consulta de enfermeria:
192 asistencias sanitarias

Guia de actuacion ante una emergencia sanitaria
6 Desfibriladores externos semiautomaticos (DESA)
en la Universidad

Donaciones de sangre:
375 donaciones

«Dia Mundial del Donante» (Paraninfo)

Campanas de sensibilizaciéon

«Dia de las Universidades Saludables»
«Dia Mundial contra el Cancer de Mama»
«Navidad Saludable»

«Dia Mundial contra el Cancer»
«Protégete frente al Sol»

«Dia Mundial sin Tabaco»

Otsailak 5

Deustuk ongietorria
egin die Bilbon ikasiko

duten nazioarteko
ikasleei

N

Participaciéon en

redes y proyectos

REUS (Red Espafiola de Universidades Saludables)
RIUPS (Red Iberoamericana de Universidades
Promotoras de la Salud)

AECC Bizkaia (Asociacion Espafiola Contra el
Cancer Bizkaia)

Asociacion de Donantes Bizkaia

Cursos y talleres

formativos

Primeros auxilios basicos

Primeros auxilios y desfibrilador semiautomatico
Primeros auxilios bebes y nifios

Primeros auxilios para trabajadores

Socorrismo

Otsailak 6

Ada Byron Sariaren 5.
edizioaren aurkezpena
Madrilen
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MM Formacion y valores | Colegio Mayor Deusto

| g 5

. \ </
Chicas Chicos
123 - 52% 113 - 48%

’@‘ Procedencia

[ ]
. Venezuela ¢ 1

Bolivia ¢ 1

% 1.342 posgraduados y estudiantes de intercambio

De larga estancia (un mes o mas) 61
Estancias cortas (menos de un mes) 963
Especificamente del Programa CIDE de la Universidad de Deusto 75

De centros de ensefianza no universitaria de la Compania de Jests (EDUCSI) 51

Asamblea Mundial Universidades Jesuitas (IAJU) 192
00 Otsailak 12 Otsailak 15
\u— Deustuk berritu egin Mintegi irekia: The
O du Etorkizuna Eraikiz Global Compact on
o~ foru programarekiko Refugees: regional
lankidetza response in Central

America

26



Becas | Formacion y valores [lll

|
3.600

Otras entidades

2.418.802

Becas Oficiales
Gobierno Vasco

5.199.960* €

destinados a becas

2.312.149
Becas Universidad
de Deusto
* Estas cantidades se refieren a becas y ayudas gestionadas por el Servicio de Becas.
Otsailak 16 Otsailak 20
San Telmo Museoa DBSko ikasleek IKOR
Euskal Gaien bisitatu dute, sistema
Institutuarekin batera, elektronikoen garapen
heriotzari buruzko eta fabrikazioko
erakusketa batean enpresa

—

N\
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MM Formacion y valores | Deusto Campus
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28

Deusto Campusek
antolatu eta koordinatzen ditu
unibertsitateko elkarteko Fede,
Elkartasun, Kultura eta Kirol
arloko jarduerak

Fe
4978 parte hartzaile
1 34 jarduera

=
~=

o

= = & e

Otsailak 22

Alumni DBA
Topaketa Aernnova-
ko presidente Juan
Ignacio Lopez
Gandasegirekin

Grupos

Comunidad MAG+S, Grupo de Accion Pastoral, Grupo de
referencia cristiano para profesores y personal no docente,
Espacio Gaeta

Espiritualidad

Ejercicios en la vida corriente para profesores y personal
no docente, ejercicios espirituales, pascua universitaria
magis, camino ignaciano, pausa ignaciana, meditacion,
contemplacion, acompafiamiento personal, espacio Gaeta

Taller «Aprendiendo a amar desde la inteligencia emocional»,
Taller «jAcercandonos al sur!», Taller de toma de decisiones, Taller
de ejercicios, Taller de oracién, Seminario Laudato SI., Taller de
inteligencia emocional, formacion a nuevas incorporaciones

Voluntariado

Experiencias sur en compaiiia, Loiolaetxea, Villa Betania,
Taller de educacién con inmigrantes, Aterpe con transeuntes,
Campos de trabajo MAG+S, banco de alimentos

Encuentros, marchas y salidas

Visita a Loiola, encuentro juntos somos mas, javierada, viaje a
Roma, marcha a Aranzazu, marcha a Itziar, salidas al Baztan,
salidas a Iparralde, mas que economia, encuentros «Mas qué»

Concurso de
belenes

Garate International
Basque Country, Chile, Corea del Sur, Navidad, Colombia, Peru
Getting Together, acto final

Celebraciones y eucaristias
Eucaristias diarias: capilla romanica y colegio mayor
Eucaristia semanal en el campus de Donostia

Eucaristia en momentos especiales

Beato Garate, inicio de curso, difuntos, Navidad, Santo Tomas
de Aquino, Miércoles de Ceniza, funerales, investiduras,
imposicion de becas Colegio Mayor, fin de curso, IAJU

Martxoak 5

Martxoaren 2ko
astea. Antzerkia:
«Arquetipos de
mujer»



Deusto Campus | Formacion y valores [l

Curso
S O I I d a r | d a d Q Bienvenidos refugiados, personas privadas de libertad,

Lengua de signos, Juegos cooperativos, Risoterapia,
Intervencidn con personas mayores, Negociacion y

9 1 2 O . mediacion, Discapacidad mental, Antirumores, Bullying +
. parte hartzaile ciberbullyng, Introduccién al fenémeno de la prostitucion.

1 32 jarduera Voluntariado

internacional

Kenia, Brasil, México, Peru, Chile, Tanger , Ecuador,
Republica Dominicana

Feria voluntariado y de las
organizaciones

Mas de 85 asociaciones participantes

Colaboracion curricular

I &

Gestion del talento, Liderazgo, Derecho internacional
privado, colectivos desfavorecidos, TFG: organizaciones
sociales, Educacién Primaria + CAFy D, Ciencias Sociales

Do
DO
Do

g Voluntariado nacional y Humanas, Turismo, ADE, Antropologia, Educacion
g)\g social universitario Primaria, Marketing ADE, Marketing ADE + IMS /
Hazi eta ikasi, Atzegi, Aspace, Nagusilan, Caritas, Turismo, Master Universitario en Accién Internacional
S0S Racismo, Fundacion Goyeneche... Humanitaria (NOHA).

I, Actividades y sensibilizaciéon
Donacién de sangre, Olimpiada Solidaria del Estudio, @_ Exposiciones, Buddy Program, concurso fotografico
campafia de recogida de Navidad para la campafia con Emaus y trabajo social, festival de cine y derechos

Hospitalidad, campafia de recogida de Navidad para humanos, miércoles de cine, martes social, voluntariado
Pastoral Penitenciaria ambiental, Mas alla de las fronteras, Fronteras invisibles
Martxoak 6 Martxoak 7
José Ignacio Mahai ingurua:
Munilla eta M.? «Emakumeak eta
del Mar Magallén Kirola XXI. mendean»
DeustoForum
Gipuzkoako

«Begiradak» zikloan
29



MM Formacion y valores | Deusto Campus

30

Cultura
7 220 parte hartzaile

98 jarduera

Talleres y cursos

Lengua de signos, guitarra, escritura creativa,
podcasting, como enfrentarse a la cdmara,
cortometrajes, danzas vascas, dibujo, reiki, disefio
grafico, alimentacién y estudio, ordena tu mente,
mejora tu rendimiento, arte y feminismo, visual
thinking, iniciacion a la fotografia, literatura
comparada, payasos de hospital, photoshop, iniciacion
al teatro, profundizacion en las artes escénicas,
herramientas del teatro, curso de pintxos, defensa
personal, aula de oratoria, club de debate.

Liga de debate en euskera, XII Liga San Francisco Javier,
Liga interna debutantes, XVII Liga Beato Hermano Garate

Conciertos

Navidad, Guggenheim, primavera, iglesia Sagrado
Corazén, The Change, Los Cantandantes, Urko Menaia,
Sergio Nguema, Julio Biurrun, Jone Uria y Jon Martin,
Indian Feathers, Olana Liss, Felipe Ugarte Handpan, Uni
Sound Bilbao

Martxoak 8

Estatuko eta
Euskadiko kirol legeari
buruzko jardunaldia

0
Tt

Exposiciones

«Primeras narrativas» del taller de fotografia,
«Acuarelas con posos de café» de la asociacion
Iresgi, «Caliope» de Olatz Diaz, «Donostia:
contrastes» de Agustin Espinosa, «Lineas urbanas»
de Ibon Gorrotxaga, «Anénima» de Marina Landa,
Maite Reizabal y Olatz Prison, «Africa a color» de
Noelia Nieto y Sara Echeverria, «Paisajes urbanos»
del certamen de fotografia, «Parapayma» de Miguel
Cordero, «Faro en llamas» de Sophia Amor.

Representaciones de estudiantes «Mujeres en crisis»,
«Alrededores de una silla» y «Cinema maravillas»,
representacion de profesores «Pareja abierta»,
celebracion del Dia Mundial del Teatro con «El

arbol de Hiroshima», «Arquetipos de mujer»

en semana 8 de marzo, participaciones en
TEDxUDeusto y XXX. Gazteen Antzerki Topaketa

de Donostia, colaboracion «La venganza de Don
Mendo».

Concursos
Poesia, relato corto, fotografia y dibujo.

Eventos y varios

Open House Bilbao, presentacion del libro «22»,
convocatoria casting talentos 2017, exposicion
«Primeras narrativas», Uni Sound Bilbao, Fair
Saturday 2017, conferencia Moratinos, Euskararen
Nazioarteko Eguna, concierto Navidad, grupo de
euskal dantza en la romeria de Bilbao, LA ESPIRAL

Martxoak 9

69 ikaslek jaso
zituzten Deustuko
Berrikuntza eta
Ekintzailetzako
programetako
diplomak


http://www.deusto.es/+cs/Satellite/deusto/es/universidad-deusto/vive-deusto/noticias-2/el-xii-campeonato-de-debate-universitario-unijes-analiza-si-las-religiones-pueden-contribuir-a-la-solucion-del-conflicto-arabeisraeli/noticiahttp://
http://www.deusto.es/cs/Satellite/deusto/es/universidad-deusto/vive-deusto/noticias-2/el-xii-campeonato-de-debate-universitario-unijes-analiza-si-las-religiones-pueden-contribuir-a-la-solucion-del-conflicto-arabeisraeli/noticia
http://estudiantes.deusto.es/cs/Satellite/estudiantes/es/estudiantes_ud/actividades-1/liga-debate-garate/miguel-angel-moratinos-abre-la-liga-de-debate-universitario-que-reune-en-deusto-a-mas-de-50-estudiantes-de-universidades-de-cataluna-madrid-y-pais-vasco-/noticia
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Deportes

parte hartzaile

jarduera

Carnets Bilbao Kirolak

Grupo de monte
Galduezinak

Cursos
Salsa, merengue y bachata,
yoga lyengar, surf Pukas

Running
Club

Actividades dirigidas
Body sculpt, cardio box, defensa personal, GAP,
hipopresivos, pilates, yogafit, zumba

Campeonatos

Campeonato interno de invierno y de primavera,
Campeonato de surf universitario, Derby intercampus,
XVII Campeonato de Euskadi universitario,
Campeonatos Espafia universitarios, Torneo deportivo
UNIJES

Martxoak 15

DeustoForumeko
hitzaldia: Daniel
Innerarity: «La
politica en tiempos de
incertidumbre»
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Equipos federados
Voleibol femenino, balonmano masculino, baloncesto
masculino, baloncesto femenino, hockey sobre patines

XX Open Internacional
de Ajedrez

Regatas: XXVIII Regata
Ingenieros-Deusto

Sumergiéndonos en el camino a las olimpiadas

(4 octubre 2017), La montafa, vinculo solidario

(15 noviembre 2017), Discapacidad, deporte y
discriminacion (29 noviermbre 2017), Utilizacion de
costrefiimientos de tarea en el entrenamiento (19
febrero 2018), 22 afios de historia de la bicicleta (21
febrero 2018), Mesa redonda: Mujeres y deporte

en el siglo XXI (7 marzo 2018), Andlisis de rival.
Estrategia operativa y evolucion semanal (19 marzo
2018), Planificacion y entrenamiento de pelota mano
profesional (11 abril 2018), Facilitador de contexto
en una semana (16 abril 2018), Planificacion del
entrenamiento y prevencion de lesiones (7 mayo
2018)

El Dia del
Deporte

Salidas

Surfing, piragiiismo, paseos a caballo, karting, salida
a esquiar, travesia, rafting-puenting, Deba-Zumaia,
paintball, fiesta de bienvenida y despedida de los
estudiantes internacionales

Carreras

Empresas que se mojan, Carrera Behobia-San
Sebastian, Carrera de empresas, Las 5 Millas del
Urumea

Campanfas de promocién para la
actividad fisica y la salud junto a Deusto

Saludable
Camina por tu salud, Sube por las escaleras, no uses
el ascensor

Salida a correr con inmigrantes

Martxoak 15

Unibertsitateko
antzerkiaren urteko
erakustaldia:
«Alrededores

de una silla»
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Karrera Amaierako DU Sari Bereziak

Zuzenbidea » Jorge Alonso

Teologia » Maria Begofia Matellanes

Deusto Business School » Yhasmine Hamu, Itsaso Echeverria

Ingeniaritza » Markel Laucirica, Alberto Berrio, Ainhoa Achén, Ander Arana, Ignacio Mas, Ane Ruiz

Psikologia eta Hezkuntza » Naia Retes, Jone Vicario, Olaia Veganzones, Estitxu Goitia, Ana Milena Rodriguez, Sandra Solaguren

Gizarte eta Giza Zientziak » Ibone Garcia, Mario Garcia, Irune Vega, Itziar Polancos, Ane Aurrekoetxea, Maitane Etxepare,
Aitor Infante, Diego Gémez, Irene Postigo, Julen Ugartetxea, Garazi Sesma, Aritz Ura, Ane Sagarzazu

Deusto Business School eta Zuzenbidea » Paola Hidalgo, Mikel Puyadena

Deusto Business School eta Ingeniaritza » Silvia Santaolalla, Asier Rodriguez

Gizarte eta Giza Zientziak eta Zuzenbidea » Nuria Pérez

Medieta Lanbarri Fundazioaren Sariak

Industria Elektronika eta Automatikako Ingeniaritza » Markel Laucirica

Industria Antolaketako Ingeniaritza » Alberto Berrio

Informatikako Ingeniaritza » Asier Rodriguez

Industria Teknologien Ingeniaritza » Silvia Santaolalla

Telekomunikazio Teknologien Ingeniaritza » Ane Ruiz

Ingeniaritza Mekanikoa » Ander Gonzélez

Honors Program

Enpresen Administrazioa eta Zuzendaritza (EAZ) » Adrian Cea, Ifiigo Arza, Itsaso Echeverria, Natalia Erquicia, Ane Izulain, Ane Zarranz
Psikologia » Ifiigo Aquinaga, Juan Cameros, Oihane Dominguez, Naiara Garcia, Ane Gordejuela, Maite Larrucea, Paula Lasso,
Guillermo Manzanares, Naia Retes, Begofia Sainz, Alba Urufiuela, Maria Viso

Maite Frutos » Informatikako Ingeniaritza eta Telekomunikazioko doktorego programakoa. Tesia: «Multi Variable Analysis
of Gaze and Interaction for Real Time User Profiling in Cognitive Intelligent Therapies based on Serious Games».

Zaira Gonzalez » Psikologia Klinikoari eta Osasunari buruzko doktorego programakoa. Tesia: «Estilo cognitivo de looming y
ansiedad social: Influencias de esquemas disfuncionales y experiencias de maltrato».

Martxoak 16 Martxoak 20
Droga-menpekota- Radio Marcak
sunetako Deustuko Donostiako
Institutuak Gizartean campusetik emititu du

kalteberatasun egoe-
ran daudenei buruzko
bigarren txostena
aurkeztu du



1 732 graduados durante el curso 2017-2018
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Deusto Business School

361

Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas

375

Facultad de
Psicologia y Educacién

380

Escuela Magisterio
«Begofako Andra Mari»

152

Martxoak 21

Simon Manley
britainiar
enbaxadorea
unibertsitateko
ikasleekin mintzatu
da brexitari buruz

Facultad de
UIIS Derecho

Facultad de
Ingenieria

%%& Facultad de
Teologia

314
141
6

Instituto Superior de 3
— Ciencias Religiosas

Martxoak 22
Gazteen laneko
etorkizuna aztergai
[V. Gazte UP
Jardunaldietan
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Investigadores
integrados en los equipos reconocidos por el Gobierno Vasco

AR MO

Investlgadc:lre;l e% formacion Equipos de |nvest|gacmn reconocidos Equipos de |nvest|gaC|on reconocidos por
contratados por el Gobierno Vasco. Grupo A'y B la Universidad de Deusto. Grupo C
Ao 'Ao 0&. 0"!. ”'!o 0"'!. &o .A' .&o
teeeedeeee m i it m i W m i it m

o oo W fir i o o
o o o @ i tiji tii i
i W %

Comité de ética en investigacion
Organo independiente, imparcial e independiente
dedicado a realizar la evaluacién ética de los proyectos de
investigacion, emitir informes favorables de idoneidad
ética de las investigaciones y velar por el cumplimiento de
buenas practicas en materia de integridad y ética de la
investigacion.

Sle=Be=le Silje Slje=le =l =B°
SHle=le=l)e =He=He =) =)
e il i) =il ) e =l)o =)
Sl il)e <l Sl)e =l)e )
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Sl)e il i) =il Sil)e =l)e =)
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SH)e =il e =l =B l)e =l o l)e =H)°

Articulos
publicados en:

279 wos y
313 Scopus
publicados..

fzidzphz 4

*Mas de 60% de los proyectos presentados en la convocatoria competitiva estatal mas importante del afio (programa estatal I+D+i orientada a los retos de la sociedad) han sido aprobados.

327
proyectos de
investigacion
competitivos

10
proyectos
con el sello de
impacto social

341

ponencias y
comunicaciones

€en congresos

con JCR 41

libros

Apirilak 4 Apirilak 11 OO
Mikel Urrutikoetxea Elecnor Fundazioak ~— <
pilotaria eta bere bat egin du O
prestatzaile fisikoa, mezenasgoan e
lker Lopez, CAFyDeko Deusto Cities Lab

ikasleekin Katedrarekin
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Grupos de investigacion Gobierno Vasco

Facultad

Ocio y desarrollo humano Aurora Madariaga Ciencias Sociales y Humanas A
Deusto valores sociales Maria Silvestre Ciencias Sociales y Humanas A
E?ﬂ?gﬁ;ggé:urales y derechos humanos en un mundo en Dolores Morondo Ciencias Sociales y Humanas A
Innovacién y direccion de organizaciones en la sociedad del conocimiento  Ifiaki Pefia DBS A
Competitividad Empresarial y Desarrollo Economico (CEDE) Asier Minondo DBS A
Cooperativismo, fiscalidad, fomento, relac. laborales y proteccion social ~ Francisco Javier Arrieta Derecho A
Deustek — Entornos inteligentes abiertos y tec. para el aprendizaje Diego Lopez de Ipifia Ingenieria A
Deusto Smart Mobility Asier Perallos Ingenieria A
E-vida Begofia Garcia Ingenieria A
Laboratorio de psicologia experimental (Labpsico) Helena Matute Psicologia y Educacién A
Deusto Stress Research Esther Calvete Psicologia y Educacion A
Neuropsicologia de los trastornos médicos severos Natalia Ojeda Psicologia y Educacién A
Comunicacion Maria Pilar Rodriguez Ciencias Sociales y Humanas B
Las mutaciones del poder publico y el derecho transnacional Luis Ignacio Gordillo Derecho B
Desarrollo social, economia e innovacion para las personas (EDISPE) Aitziber Mugarra Derecho B
Applied mechanics Fernando Cortés Ingenieria B
D4K Pablo Garcia Bringas Ingenieria B
Evaluacion clinica y salud loseba Iraurgi Psicologia y Educacion B
Intervencién: calidad de vida e inclusién social Rosa Santibafiez Psicologia y Educacién B

Ratio hombre/mujer de los I.P. = 1

de publicaciones en el primer cuartil SJR

co-autoria de publicaciones cientificas (Scopus)
desarrolladas en colaboracién con otros
agentes de la Red Vasca de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién- RVCTI

co-publicaciones cientificas internacionales

Apirilak 12
«¢Acoger sin
integrar?» lan
koadernoaren
aurkezpena

participantes en 94 proyectos de cooperacion
con empresas

proyectos en cooperacién con otros agentes
48 de la Red Vasca de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion - RVCTI

1 8 nuevas publicaciones Deusto

31 investigadores postdoctorales (Ikerbasque, Juan
de la Cierva, Ramon y Cajal)

81 investigadores predoctorales

Apirilak 17 eta 18

Bigarren aukerako
eskolen topaketa



Equipos de investigacion | Investigacion y transferencia [N

L

15
Grupos de investigacion I.P. Facultad Tipo
Euskal Gaiak / Estudios Vascos Estibaliz Amorrortu Ciencias Sociales y Humanas C
Etica aplicada a la realidad social Javier Arellano Ciencias Sociales y Humanas C
Relaciones Internacionales y Seguridad Multidimensional (RISM) Sergio Caballero Ciencias Sociales y Humanas C
Turismo Asuncién Fernandez-Villaran  Ciencias Sociales y Humanas C
Finanzas Fernando Gémez-Bezares DBS C
HUME (Humanism in Management and Economics) Ricardo Aguado DBS C
Integracién europea y derecho patrimonial en un contexto global Beatriz Pérez de las Heras Derecho C
El dere;ho civil comdn y vasco en un contexto institucional y Arantzazu Vicandi Derecho C
normativo europeo
Deusto design research group Rodrigo Martinez Rodriguez ~ Ingenieria C
Organizacién industrial y logistica Esther Alvarez de los Mozos  Ingenieria C
AFDSALUD Aitor Coca Psicologia y Educacion C
Ageing research Silvia Martinez Psicologia y Educacién C
Deusto family psych. Evaluacion e intervencion familiar Ana Martinez Pampliega Psicologia y Educacién C
eDucaR Lourdes Villardon Gallego Psicologia y Educacion C
Neuro-e-motion Imanol Amayra Psicologia y Educacién C
N N N
. o ] Deusto es la segunda entidad Deusto, 4.2 mejor entidad
Ja',"““d,e'(' Z|ent2|a,. Arte. eta Le“e”, Akademiak, ‘ Deu§tuk2 vasca con més proyectos competiti- de referencia de la Red
Unibertsitateko lau kide ditu akademikoen taldean: José M. vos de investigacion aprobados en la Vasca de Ciencia, Tecnolo-
Guibert errektorlea,. Jose Luis Larrea .ekonomlsta., Enr!que convocatoria del Ministerio de Eco- gia e Innovacion en el mar-
Zuazua matematikaria, Helena Matute psikologoa, Diego Lépez nomia, Industria y Competitividad. <o de Horizon 2020.
de Ipifia ingeniari informatikoa eta Naroa Ibarretxe psikologoa.
J\ J\L Y,
e N

Premio UD-Santander al desarrollo de estrategias para
la mejora de vida de las personas con enfermedades ra-
ras, cuyo investigador principal es Imanol Amayra. El accé-
sitrecae en un trabajo sobre la extorsion de ETA al mundo
empresarial, dirigido por Izaskun Saez de la Fuente.

Enrique Zuazua gana una «Cdtedra
Humboldt», el galardén de investigacion
mas alto que se puede obtener en Ale-
mania.

Ana Estévez, nombrada miembro
del Consejo Asesor de Juego Res-
ponsable.

-

A

\ y,
N N
Rpao Garaq Carrlqn, lkerbasque Research Fellow e inves- ) Javier Pefia recibe |a Beca Leo-
tigadora Ramén y Cajal. Su proyecto «Impacto de los entor- | | Lorena Fernandez, lleva al Parla- || " pOr UN proyecto para me-
i i izaj X Smi i mento europeo el papel de la mujer . o )
migg;acnw?s dg apgend|zajtle enel e.><|'t9 acadecrmco y s\t;qal e ciencig pap | jorar la creatividad mediante la
-EXIT», seleccionado para la exposicion en «Campus Vivo. . estimulacion cerebral
Investigar en la universidad».
V. y,

Apirilak 18
Irakasleek irakas-
ikaskuntzako
metodo berritzaileak
partekatu dituzte

Apirilak 18

Jesus M.2 Lazkanok
eta Miren Azkaratek
kulturari buruz
hausnartu dute
«Begiradak» zikloan



http://enzuazua.net/enrique-zuazua-gana-una-catedra-humboldt/
http://enzuazua.net/enrique-zuazua-gana-una-catedra-humboldt/
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Entornos interactivos para la inclusion en contextos de diversidad funcional: mejora del
desarrollo, del aprendizaje y de la convivencia

Tratamientos de salud con efectividad demorada: eficacia percibida y peligros asociados. Un
enfoque desde la psicologia experimental

Publicos en transformacion. Nuevas formas de la experiencia del espectador y sus
interacciones con la gestidon museistica

Ecodinédmicas digitales y rendimiento organizacional: un enfoque configuracional

Las politicas de asilo de la UE: confluencias entre las dimensiones interna y externa

Funciones ejecutivas y prematuridad de bajo riesgo en la adolescencia y adultez temprana

Mecanismos de reclamacion de DD.HH. a nivel corporativo

La anatomia de la justicia constitucional europea

SENTIENT THINGS: Towards augmented everyday objects that self-adapt and co-educate
users to underpin their pro-environmental behaviour through persuasive technologies

Retos/Excelencia  !lusion causal, pseudociencias y discriminacion de contingencias

Cambio de valores en Espafa y en Europa: identidad europea, justicia social y solidaridad
ante nuevos escenarios

La desigualdad compleja en las sociedades plurales. Indicadores para las politicas publicas

Prevencién de depresion y conducta agresiva en infancia y adolescencia mediante una
intervenciéon basada en teorfas implicitas de la personalidad

AMIS - CHISTERA: Access Multilingual Information opinions...

ESPhIA: Enabling Seamless Positioning for helping Inhabitants Anywhere
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Actitudes y mecanismos sociales en torno a la evasion fiscal: Un andlisis de los factores
explicativos individuales y contextuales utilizando el método del factorial survey

Regional Manifestos Project: Innovando para el analisis de contenido de programas y redes
sociales

A dose & response smart garment for compression therapy

Estudio de la efectividad y eficiencia de un programa de intervencion dirigido a padres y
madres divorciados/as o separados/as en el bienestar psicoldgico de hijos e hijas

Deusto International Research Project Strategy (2017-2018)

Redes Excelencia
Red temaética en justicia constitucional y didlogo judicial

Plataforma tecnoldgica smartcity para la mejora de los procesos portuarios y generacion de
NUevos Servicios

Cultura Cientifica
Plataforma cloud de servicios integrales y subasta de portes basada en la loT aplicada al
transporte

Seguridad y desarrollo en la region MENA: una visién integral en un area estratégica

Cultura Defensa . . o .
Nuevos desarrollos en la seguridad y defensa europea: ¢hacia una politica mas integrada en

la Unidn post-brexit?

Apirilak 19 Apirilak 19
Rotterdameko 30 Adingabeko

ikasleren bisita babesgabeekin eta
Bilboko eraldaketa mendekotasuna
aztertzeko duten adinekoekin lan

egiteko hitzarmena
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Basica y aplicada

Prest-Gara

Responsabilidad
Social Empresarial

Sanidad

Universidad-
Empresa

Elkartek

Proyectos
competitivos

Proyectos | Investigacion y transferencia

Prevencién de depresion y conducta agresiva en infancia y adolescencia mediante una
intervencion basada en teorias implicitas de la personalidad

BLUE: A cooperative location network for handicapped persons

Anélisis de la tercera brecha digital de género de las personas adolescentes de la CAE

ONISEE: Observatoria Nacional del impacto Socio-Econémico de los resultados de las
IES Emprendedoras

Disefo de actividades cientificas basadas en indagacién: Inquiry Learning Spaces

Disefar un procedimiento metodolégico que permita conectar el GRI con la contabilidad
social

Solucién tecnoldgica para el seguimiento y adecuacion de la calidad de la colonoscopia en
el cribado de céncer colorrectal (COLONOGRAMA 1I)

Deep Learning para diferenciar vision monocular funcional por alteraciones de la motilidad
ocular y dislexia

OncoFlluDat: tratamiento personalizado de pacientes oncolégicos mediante integraciéon de
data analytics y microfiluidica

BIGOP-DATA (Modelo de Big Data para el disefio y la mejora de sistemas productivos y
logisticos)

ROAD2DC: Creacién de nuevas herramientas para el disefio y control de redes de
distribucién hibridas DC y AC/DC

LangileOK: Tecnologias avanzadas de apoyo a los operarios de la Industria 4.0

Mifludan - microfluidica y data analytics para la creacién de un sistema de apoyo al
tratamiento personalizado en oncologia

Teknologia Ekin Hagin (T) Zerra Erabiliz

¢Es posible una intervencién social feminista? Miradas feministas a la intervencion social en
procesos de exclusion social: un analisis critico

Diagndstico de la actividad emprendedora en Gipuzkoa 2018: una extension del proyecto
GEM CAPV

Segmentar-servitizar-escalar: en busca de un trinomio para el fortalecimiento competitivo
de las empresas de Gipuzkoa

Creando las bases para el compromiso empresarial en Gipuzkoa: un proceso de
construccion social

Diagnostico de la actividad emprendedora en Gipuzkoa 2017: una extension del proyecto
GEM CAPV

Euskal subjektu kontraesankorra: Larramendiren diskurtsoa gaurkotasunetik

Apirilak 19 Apirilak 20
«Humanismoa eta Enpresa ideiarik
Lehiakortasuna» onenaren ESME sarien
zikloko solasaldia XXVII. edizioko sariak
Mario Icetarekin banatzeko ekitaldia
eta Antonio

Garamendirekin
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Empresa privada
ambito estatal

Empresa privada
ambito
autonémico

Hornos de recalentamiento inteligentes para procesos siderurgicos competitivos y
sostenibles

Electric travelling - platform to support the implementation of electromobility in Smart
Cities based on ICT applications

HEGALIA: Vehiculo aéreo no tripulado con gestion dindmica de vuelos en aplicaciones de
agricultura de precision

La proteccién juridica de las personas refugiadas en situacién de vulnerabilidad y su
impacto en los procesos de integracion

NEUROCREA: Mejora de la creatividad mediante la estimulacion cerebral no invasiva (tDCS)

Beca predoctoral de la Fundacion Tatiana Pérez Guzman

Smartoki: Ecosistema de mobiliario urbano interactivo, modular y de proximidad para
espacios publicos

Plataforma tecnolégica CITYTOOL para la gestion inteligente y sostenible del transporte y la
movilidad urbana y territorial

Herramienta para la monitorizacién dinamica del ruido en zonas urbanas mediante el uso
del sistema de transporte publico

Plataforma para la integracion de servicios avanzados sobre soluciones e-commerce para la
optimizacién de transporte y reparto de mercancias de Ultima milla

BIODIGI: Inteligencia ambiental aplicada a ingenieria de software orientada a servicios de
accesibilidad y multimedia

AUDABLOK: Plataforma para la auditoria de datos abiertos sobre blockchain

Solucién para el acceso sin contacto al transporte publico en entornos abiertos no
controlados

Plataforma inteligente para la integracién de diferentes medios de transporte de mercancias,
gestiéon y promocion de la primera y Ultima millas en las cadenas de suministro Importes

Soporte gréafico con auto-iluminacion obtenida por RF Harvesting

BIOGAME: Plataforma tecnoldgica de ocio, training y rehabilitacion neuro-muscular
interactiva

PERFIL: Euskal kirol apostuak perfila

BEHAVE: Behavioral management model across Europe

SMARTAIR: Nuevo sistema de climatizacion Inteligente

KOLDING (2015/2016): Control de puntos criticos en la cadena de frio mediante un nuevo
dispositivo sensor basado en tecnologias de energy harvesting

eFleet: generacion dindmica de gréficas para plataforma de mantenimiento de baterias

Viveweb: red social para la interrelacién de las vivencias de las personas mayores

SMARTXA_ 2017: Solucién tecnolégica para monitorizacion de la marcha y movilidad
como paradmetro de medida del estado de salud de personas con esclerosis multiple y
enfermedades neurodegenerativas

Plataforma online para el tratamiento e intervencion en pacientes con esquizofrenia, ELAGUN

Apirilak 21 Apirilak 23

Deustu «Zientzia Museografiak.

Azoka 2018» gazteen Artea ikusteko erak

proiektu zientifiko izeneko ikastaroaren

eta teknologikoen aurkezpena Bilboko

topaketan Arte Ederretako
Museoan
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EDI, una de las incubadoras virtuales europeas
mas relevantes en materia Big Data desembarca
en Bilbao

En el marco del proyecto europeo «H2020 EDI - European Data Incubator» (https:/
edincubator.eu/), dos start-ups vascas quedaron entre las seis mejores de Europa
en «big data» y se impusieron en la Ultima fase del proyecto EDI, una de las incuba-
doras virtuales de empresas mas relevante en materia de analisis de datos masivos,
coordinada por DeustoTech. El objetivo de esta iniciativa, cuya finalidad es poner
a disposicion de emprendedores datos de empresas para ayudarles a sacar valor
de los mismos, es incentivar la creacion y desarrollo de nuevas compafiias en «big
data» y convertir a Europa en referente en la materia.

Deusto presents to UNHCR its recommendations
on LGBTI people in Northern Central America,
in a contribution to the UN Global Compact

The United Nations Refugee Agency (UNHCR) in Spain presented the «Study on the si-
tuation of LGBTI people in Northern Central America with international protection needs
in Guatemala and Mexico», conducted by Deusto Human Rights Institute and financed
by the Spanish Agency for International Development Cooperation (AECID). The director
of the Spanish Agency for Development Cooperation (AECID), Aina Calvo, together with
Francesca Friz-Prguda, UNHCR representative in Spain, and Dolores Morondo, Deusto
Human Rights Institute, presented the conclusions of the study, drawing attention to
the impact of discrimination and violence suffered by LGTBI (lesbian, gay, transgender,
bisexual and intersex) people in Honduras, Guatemala or El Salvador, on their access to
international protection and their integration into the host society.

La catedra Deusto Cities Lab presenta un trabajo
sobre Ciudadania urbana, desarrollo sostenible
y derecho a la ciudad

En el marco de la conmemoracion del 70.° Aniversario de la Declaracion Universal
de Derechos Humanos y del 50.° Aniversario de la publicacion de la obra de Henri
Lefebvre Le droit & la ville, la catedra Deusto Cities Lab, en colaboracidon con la
Facultad de Derecho y la editorial Tirant lo Blanch, present6 el 27 de junio el libro
del profesor de Deusto José Luis Avila: Ciudadania urbana, desarrollo sostenible y
derecho a la ciudad.

Hack4Elder advantAGE: soluciones innovadoras para una sociedad La vicerrectora Rosa Santibafiez participa en el progra-
amigable a la edad. Deusto, junto con la asociacion europea AAL y en cola- ma Science +, promovido por Bizkaia talent, dentro de la
boracion de la Diputacion Foral de Bizkaia, organizé un Hackathon que reuni6 sesion #8. Science Policy: Strategies for a brighter future
a mas de 60 expertos y participantes internacionales para trabajar de manera II. En este encuentro se realizaron diversas presentaciones
colaborativa en nuevas soluciones, en forma de servicios, productos y nuevos de las diferentes alternativas profesionales que existen en el
modelos de negocio, dirigidos a mejorar la calidad de vida de los mayores. ambito de la ciencia, especialmente en el contexto europeo.
Apirilak 23 Apirilak 25
Zuzenbide Fakultateak Big Data eta
Liburuaren eguna Business Intelligence
ospatu du Irakurri Programako diplomak
ikuspegi juridikotik banatzeko ekitaldia
programaren
amaierarekin
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Modelo “6 ies”

La estrategia de Internacionalizacion,
internacionalizacion
de la investigacion

de Deusto se basa

Interdisciplinariedad,
Intersectorialidad,

en un modelo Impacto,
articulado Innovacién e
entornoala Inclusion.

Nuestra internacionalizacién de la investigacion esta alineada con la Estrategia Europea 2020,
la estrategia de especializacion inteligente del Pais Vasco (RIS 3) y la Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible.

DEUSTO
INTERDISCIPLINARY

AREAS RIS3

Smart Specialisation Strategy (RIS3)

EUROPE 2020 / Global Challenges

32 International
RESEARCH PROJECTS

20 Horizon

2020

HEALTH

EPHA AIR QUALITY AND HEALTH
HEALTH SUNFRAIL

INDUSTRY 4.0

H2020 EDI
H2020 LOGISTAR

INTERREG MANUMIX
CEF-TR POSTLOWCIT

H2020 TIMON

H2020 VESSEDIA

ENERGY

H2020 GREENSOUL

H2020 WASTE4THINK

DEUSTO
INTERDISCIPLINARY )

RESEARCH @ O
PLATFORMS =

H2020 Horizon 2020
ERC European Research Council

GENDER

AGEING
& WELLBEING

SOCIAL
JUSTICE

B-CREATIVE

TERRITORY

INTERREG CLUSTER3
INTERREG COMPETITIV'EKO

STRENGHTENING
PARTICIPATION

H2020 CITY4AGE H2020 DANTE CREATIVE EUROPE ADESTE+ 0GP OPEN GOVERNMENT
H2020 CHIST-ERA AMIS H2020 ENLIVEN FEDER AS FABRIK INTERREG SAREA
AAL DAPAS H2020 PEACETRAINING IDB MAE TOURISM H2020 SIMPATICO
H2020 ITN CATCH H2020 SOLIDUS H2020 NEXTLAB H2020 WELIVE
H2020 0S0S

2020 RISE-PRUV

CEF - TR Connecting Europe Facility - Transport CAREER _
AAL Active and Assisted Living Programme DEVELOPMENT H2020 DIRS-COFUND
EPHA European Public Health Alliance H2020 ERC-DYCON
IDB Inter-American Development Bank
OGP Open Government Partnership
Projects coordinated by DEUSTO
This is a non exhaustive list of DEUSTO international research projects.
Apirilak 26 Apirilak 27

Biblia lkasketei
buruzko Unibertsitate
Masterra aurkeztu

da Julio Trebolleren
hitzaldiarekin

International meeting.
Nazioarteko ikasleen
arteko topaketa
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AIR QUALITY &
HEALTH

SUNFRAIL

EDI
LOGISTAR
MANUMIX

POSTLOWCIT
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TERRITORY

AGEING
& WELLBEING

B-CREATIVE
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STRENGHTENING
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CAREER
DEVELOPMENT

GREENSOUL

WASTE4ATHINK

CLUSTERS3

COMPETITIV'EKO

DANTE
ENLIVEN

PEACETRAINING

SOLIDUS
ADESTE+
AS FABRIK

MAE TOURISM

NEXTLAB

0SO0S

OPEN
GOVERNMENT

SAREA

SIMPATICO

WELIVE
DIRS COFUND

DYCON
PRUV

transport sector

Health evidence and economic argumentation on decarbonisation/ electrification of the

Reference sites network for prevention and care of frailty and chronic conditions in
community dwelling persons

European Data Incubator

Enhanced data management techniques for real time logistics planning and scheduling

Innovation policy-mix learning for advanced manufacturing in European regions

Low-noise and low-carbon freight delivery for postal operators to ensure last mile connections
through optimised urban and long distance transport

Enhanced real time services for optimized multimodal mobility relying on cooperative
networks and open data

Safety new software connected applications & devices

Eco-aware persuasive networked data devices for user engagement in energy efficiency

Moving towards lifecycle thinking by integrating advanced waste management systems

Promocion de politicas de clUster para una buena implementacion de RIS3

Desarrollo de un ecosistema de colaboracién transfronteriza empresarial en el espacio
Aquitania, Navarra y Euskadi

Elderly-friendly city services for active and healthy ageing

Cancer: Activating Technology in Connected Health

Access multilingual information opinions

Deploying Active and Assisted Living Packages at Scale

Detecting and analysing terrorist-related online contents and financing activities

Lifelong learning for young adults: better policies for growth and inclusion in Europe

Strengthening the capabilities and training curricula of conflict prevention and peace building
personnel with ICT-based collaboration and extensive stakeholder engagement

Solidarity in European societies: empowerment, social justice and citizenship

Audience DEvelopment STrategies for cultural organisations in Europe

The advanced services factory

Analysis of Networks and Development of a Model of Economic Agents (MAE) in a pilot
tourist destination

with Online Labs

Next Generation Stakeholders and Next Level Ecosystem for Collaborative Science Education

Open Schools for Open Societies

Action Plan for Open Government: Basque Country

and Gipuzkoa

Development and dissemination of models of attention to children and the elderly based on
cross-border exchanges of innovative practices among professionals of Pyrénées-Atlantiques

Simplifying the interaction with public administration through information technology for
citizens and companies

A new concept of public administration based on citizen co-created mobile urban services

Deusto International Research School

Dynamic control and numerics of partial differential equations

Preparedness and resilience to address urban vulnerability

Apirilak 27
«ANDeROID»
estreinatu da,
umorezko websail
bat, zientzia eta
teknologiako
profesionaletan
oinarritua

Maiatzak 2

O

Michel Camdessus-en <
hitzaldia DeustoForum D)

Gipuzkoan
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Intersectorialidad

Deusto International Research colabora con
mas de 870 organizaciones de todo el mundo

Intersectorialidad y cooperacion con agentes privados

Co-creacion durante todo el ciclo de vida del proyecto
Mas de 130 afos de colaboracién con empresas, agentes publicos,
instituciones académicas y organizaciones sociales

Fuerte presencia internacional

International
48%

Periodo: desde 2014

Other EU countries Worldwide
82% 18%

Whorkshop internacional celebrado en Deusto en 2018
titulado «With the hands in dough: paving the way to the
social impacto dimension of research»

Q Documento de posicion: «Sistemas anidados de ciencia, tecnologia e innovacién para impacto Social»

3 Social Impact Briefings 2018

Juntos mejoramos y aprendemos maés: ; podemos organizar las aulas para el éxito académico y social de todo el
alumnado?

Claves para la atencién y acompafiamiento a victimas y supervivientes de trata con fines de explotacion sexual
Apoyando a las organizaciones culturales en la creacion de capacidad para el desarrollo de sus publicos

El impacto social de la Universidad de Deusto va de la mano del impacto cientifico

Maiatzak 2 Maiatzak 3
Errefuxiatuei eta Jardunaldia:

Europar Batasunari «Turismoa eraldatu
buruzko hitzaldiak eskualdeetatik:

Las respuestas del erronkak, ikuspenak
Derecho eta ikuspegiak»



Biblioteca | Investigacion y transferencia [l

Latalogo volimenes bl?g;qrimqr;_io
ocumentos I!J(:)S I Iogra Ico
Impresos y electronicos 1 1 8 2 1 5 7
820.513 . - 53
monografias ;gng%eé
i yiir3
P fondo histérico
general
Nueva 6.748
adquisicion fondo histsrico
4.115
monegreles Repositorio
'Rl:?).I}g%EOEeS ) -t dlglta' Loyola
periddicas (en curso, - (o) 1.464
Deus obras

biltzail b 1.001
erabiltzaile egunetan .
15.355 sarrera zabalik k?).n%s:IJIZa bestelako b'bl49'd
erabilera ibliogida
3.172
ordu
Y4
35.096
mailegu
Liburutegiaren erabilera Bildumaren erabilera Erabiltzaileen prestakuntza
Biblioteca Universitaria de Deusto: un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion
@ Biblioguias
apoyo al aprendizaje e uso de las uso de los guias valoracion de la
investigacion bases de datos servicios tematicas actividad investigadora
18 15 16 12

Las biblioguias mas consultadas Las biblioguias mas valoradas

1. Cobmo elaborar citas y bibliografias

2. Journal Citation Reports . {’? ﬁ i\’? . . .

3. C6mo elaborar un Trabajo Fin de Grado Herramientas de valoracion de la actividad investigadora
4. indices de Impacto

5. SJR. SCImago Journal & Country Rank * i} i}

6. Acreditacion y valoracion de la docencia e investigacion Journal Citation Reports

7. EBSCOHost

8. RefWorks . * * ﬁ

9. Plagio Indices de Impacto
10. Web of Science

Maiatzak 3 Maiatzak 6

Deusto Campus Gala Deustuk parte
hartu du Enpresen
Lasterketaren XI.
edizioan, Donostian
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DeustoTech

DeustoTech es un centro de investigacién aplicada en nuevas tecnologias cuya mision es apoyar, a través de la investigacion, el desarrollo de
tecnologfas, la innovacion y la transferencia de conocimiento, la actividad en materia TIC del tejido social y empresarial.

5 ejes

LW

Industria Movilidad

i

Sociedad

Energia

Catedra de Matematica Aplicada

transferencia real
de conocimiento

Produccion de
indicadores
cientificos

Ejecucion de proyectos
financiados por
programas publicos y
competitivos

colaboramos con grandes,
medianas y pequefas empresas:
CAF I+D, IKUSI, IDOM, EtxeTar,
Vidrala, Euskotren, Seipa, Dinycon,
entre otras.

trabaja actualmente en 12 proyectos
internacionales financiados por la Comision
Europea, 11 bajo el programa H2020 (4
como coordinadores) y 1 bajo el programa
ERC (Advanced Grant).

Publica en promedio
1,3 JCR/doctor/ano

N.° Proyectos activos 66

P. Competitivos Europeos 12

P. Competitivos Nacional / Regional 19

P. Concertados 35

N.° Articulos publicados en Revistas Cientificas 98 Centro acreditado

por la Red Vasca de

Wos 48 Ciencia, Tecnologia

Scopus 48 e Innovacion-RVCTI

Otros 2

Tesis defendidas 7

Participacion en Congresos 42

Eventos organizados 4
Maiatzak 8 Maiatzak 9
Garate-Unceta DBSko ikasleen
familiek jaso dute kanpainak bi

2018ko familia
enpresaburuaren
Antonio Aranzabal
saria

egunetan 124 odol
emate lortu ditu
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Orkestra, Instituto Vasco de Competitividad - IVC

La mision del Instituto es contribuir a la mejora de la
competitividad y del bienestar social del Pais Vasco y a la

Politicas generacion de nuevo conocimiento sobre competitividad.
_publicas e Para ello, trabaja con actores locales, de tal manera que
instituciones aprende, contrasta y comparte, generando un conocimiento
critico y contribuyendo al contexto internacional.

Orkestra impulsa proyectos en los ambitos de conocimiento
e influencia de los Research Labs, que son espacios fluidos
sobre &mbitos criticos de la competitividad del Pais Vasco que
facilitan conexiones, trabajo colaborativo, y propicia procesos
de investigacion transformadora.

Energia Empresa

Proyecto abierto, internacional, que cuenta con el apoyo de
empresas e instituciones como: Gobierno Vasco, Agencia de
Desarrollo Empresarial del Gobierno Vasco (SPRI), Diputacion
Foral de Gipuzkoa, Diputacion Foral de Bizkaia, Diputacion
Foral de Alava, Euskaltel, Repsol - Petronor, Fundacién BBK,
Iberdrola, el Ente Vasco de Energia y Fundacion Kutxa.

aOrkestra

Bienestar

INSTITUTO VASCO
DE COMPETITIVIDAD
FUNDACION DEUSTO
Algunos datos de resultados e impactos de la actividad son:
N.° Proyectos activos 43 N.° articulos publicados en otras revistas "
I, cientificas
P. Competitivos Europeos
P. Competitivos Nacional / Regional N.° publicaciones propias 17
P. Concertados 29
Otros 7 N.° de interacciones externas e invitaciones 35

internacionales

Desarrollo de conocimiento para la transformacion

N.° tutorizacion de tesis doctoral 13
N.° publicaciones (de alto impacto) 14
WOS 5 N° de accesos a nuestras herramientas de 14.000
diagnoéstico
Scopus
Otros (libros y capitulos de libros) 3 Descargas de informes y documentos 6.500
Maiatzak 10 Maiatzak 10

Lucio Adrian Ruiz
monsinoreak «fake
newsy erabili

du mintzagai
DeustoForumen

SER Euskadi
topaketak: «Datuak
babesteko Europako
araudi berria»
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Organos de gobierno y direccién | ;Quiénes somos? Il

Cancilleria

Canciller
Arturo Sosa Abascal, S.J.

Canciller delegado
Antonio José Espafia Sanchez, S.J.

Vicecanciller
Francisco Javier Lopez Ariztegui, S.J.

Vicerrector del
campus de San
Sebastian y de
Relaciones
Institucionales
José Antonio
Rodriguez Ranz

Decano de la Decano de
Facultad de Ciencias
Teologia Sociales y
Francisco José Humanas
Ruiz, SJ Eduardo Ruiz
Vieytez

Consejo académico

Director del Instituto Miembros del
Superior de Ciencias
Religiosas

Vicente Vide

Representantes del profesorado
Oscar José Monje y Maria Angeles Aldez
(F. Derecho), José Carlos Coupeau y
Vicente Vide (F. Teologia), Verénica
Canivell y Aranzazu Mugica (F.
Ingenieria), Lorea Narvaiza y Miguel
Angel Larrinaga (Deusto Business
School), Isabel Rubio e Concepcion
Maiztegui (F. Psicologia y Educacion) y
Maria Isabel Parrondo y Alazne Mujika
(F. Ciencias Sociales y Humanas).

Secretaria General
Eider Landaberea

Consejo de Direccion

Consejo de Gobierno
Presidente
Francisco Javier Lopez Ariztegui, S.J.

Miembros

José Maria Guibert, S.J.; Jesus Alberdi; Jon Andoni Aldekoa; Antonio Allende, S.J.; Francisco
Javier Arellano; Amaia Arzamendi; Maria Asuncion Barredo; Gema Bizcarrondo; lidefonso
Camacho, S.J; Ignacio Maria Echeberria; José Maria Etxeberria, S.J.; Agustin Garmendia;
Juan Ignacio Gomeza; José Luis Larrea; Carlos Losada; Mikel Mancisidor; Ignacio Marco
Gardoqui; lvan Martén; Manfred Nolte; Isabel Oriol; y Xabier Sagredo.

Consejo de direccion

e g v

Vicerrectora de Rector Vicerrectorade  Decana de la Facultad  Vicerrector de
Ordenacion José Maria Guibert, SJ Investigacion y de Derecho Relaciones
Académica, Transferencia Gema Tomas Internacionales

Innovacién Docente y Rosa Maria Santibafiez Alex Rayon
Calidad
Elena Auzmendi
2 Ak @
~—
i 35 ! &
Decano de Vicerrector de Vicerrector de Decano de la Director Decano de la
Deusto Business Comunidad Emprendimiento Facultad de Econdmico- Facultad de
~ School Universitaria y Formacion Ingenieria Financiero Psicologia y
Alvaro de la Rica Juan José Continua Asier Perallos Gonzalo Educacion
Etxeberria, SJ Victor Urcelay Meseguer Josu Solabarrieta

Director de la Escuela
Universitaria "Begonako
Andra Mari"

Lander Intxausti

Representantes del alumnado
Aitziber Zuazo (F. Derecho), Laurentzi
José Mufiecas (F. Teologia), Sergio Lopez
(F. Ingenieria), Bosco Alvaro Amann
(Deusto Business School), Jon
Urtxulutegi (F. Psicologia y Educacion) y
Jon Olasagasti (F. Ciencias Sociales y
Humanas).

Direcciones funcionales y servicios generales

Gestion de Personas Director General de Comunicacion y

Cristina Diago Areas Funcionales y Marketing
Servicios y de Servicios Laura Torres
Generales del Campus

Jefa Secretaria de Donostia-San Archivo

General Sebastian . Universitario

Maria Isabel Mufioz Ifiigo Fernandez-Rivera Victoriano
Direccion Herrero

.. . Econdémico-Financiera .

Servicio Informatico Gonzalo Meseguer Biblioteca

Ifaki Fuertes Rosa Cristbal Begofia Prado

Josué Mendivil Soledad Galarraga

Infraestructuras y
Servicios Auxiliares
Fernando Garcia

Fundacién Deusto

Relacion de patronos de la Fundacion

Javier Lopez Ariztegui, SJ. (presidente), José M. Guibert,
SJ. (rector), José M Etxeberria, SJ., Gema Bizcarrondo,
Agustin Garmendia, José Antonio Rodriguez Ranz, Rosa
Maria Santibanez, Manfred Nolte, José Luis Larrea,
Ignacio Maria Echeberria, Antonio Yabar, Asier Perallos.

Maiatzak 16

Lidergo etikoa
eztabaidagai DBSn
egindako Biltzar
batean

Centros de la Fundacion

|
[ 1

DeustoTech Orkestra
Instituto Vasco de Competitividad
|
Director Directora General

Alfonso Bahillo Mari Jose Aranguren

Maiatzak 16

Eusko Jaurlaritzaren
eskolako jazarpena
prebenitzeko eta
aurre egiteko
hezkuntza ekimenari
buruzko hitzaldia
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y Servicios (PAS)
San Sebastian: 234 personas

Personal de Administraciéon
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Investigador (PI)
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Universidad de Deusto
1 329 profesionales
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49%

Personal Docente
Bilbao: 1.087personas* (incluye 1 en Vitoria)

e Investigador (PDI)

51%

B/ ;Quiénes somos? | Profesionales

~

eQo@oqoqooq ~C ot -C-C~(
ISR DO P I P pe i I e
e€otoqoq ool ~Cotol-C~C-C~{
e€o@oqoq ool ~C ot -C~C-C~{
&&L&ALAL&&&AH

4

oq

Qo oqogoagogodol-a~a-1
dolols o €t et
dofoq: S0 o€ =~ |0 £
odefofe T dgede d-t

ol odofon-tolofofona-’  Toned
L L R
Qo oqofotod o qotoqoqoq o0 C +C=(
e€ooq oG otof ol otoloqoqoC ~CC +C=C
e€ooqofotod oqotodoq g0 CC +C=C
Qo oqofotodoqototodoqoC ~C +C=C

Personal extranjero*: 77 personas

* Del total de
empleados

a2222222
de mas de 40 paises

Madrid: 8 personas
Profesionales ¢

s

Zahartzaroa-ren XVII.
Biltzarra Deustun
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Profesionales | ;Quiénes somos?

Fundacion Deusto
DeustoTech / Orkestra - Instituto Vasco de Competitividad

99 profesionales

40% (Qﬁg 60%

(@)
i
=3

Personal Personal de Administracion
Investigador (PI) y Servicios (PAS)

54 45

35%(@3& 65% 47%@& 53%

Bilbao: 70 personas San Sebastian: 29 personas
a2dd22222222222222228 A2242222222224222422248
a2d” 422422243482 2228 A2d”2 432

add m 4224222432 s \A4 P PAS

adi 36 2442 3 18 11

Acciones formativas internas Universidad de Deusto

Cursos organizados: 505

| 1 %
6% Madrid 149%
semci)g!g%nycial 3 6 1 . Investigadores 3 342 Ao,
Cursos Bilbao Part.icipantes 7S

celebrados

429%

Docentes

29%

San Sebastian

Areas de formacion
Porcentaje sobre cursos organizados

Competencia

Proyectos

digital Metodologia y Formacion Competencias Internacionales
174 Técnicas de ensefianza| | para la accién |\ Informacionales de Investigacion|  (Recursos para
° ‘ (Biblioteca CRAI) la Formacion

tutorial

2%

y aprendizaje

6%

1% online

8%

1% I Salud Laboral y

Prevencion de
Riesgos Laborales

Competencias
genéricas

Plataforma

idiomas "\ ("Metodologia y| “piec!¥ 1% " ["AUDde
184 Técnicas de (+M) Competencias| | 35500 al
o Investigacion - b Especificas aprendizaje
R bilidad 0 % N %
Sogisapf%nr?i?/elrslitgria A% Incorp%%iisones e 6%
3% 1%

Maiatzak 17 Maiatzak 17
Mario Icetaren Cinema maravillas
eta Javier de la antzerkia, 2017-
Torreren solasaldia 2018ko hasiberrien
DeustoForumen, eskutik

Humanae Vitae
entziklikari buruz

L]



Deusto Business
School

Consejo
José Ignacio Goirigolzarri (presidente), Alfredo Saénz (presidente
de honor), Alejandro Echevarria (vicepresidente), Luis Abril,
Matias Alonso, Andrés Arizkorreta, Santiago Bergareche, Agustin
Garmendia, Susana Rodriguez Vidarte, Alvaro Videgain, Isabel
Aguilera, Hilario Albarracin, Joaquin Almunia, José Miguel Andrés
Torrecillas, Luis Atienza, José Maria Bergareche, Ana Patricia
Botin, Consuelo Crespo, Javier Deniz, Javier Echenique, Juan
Manuel Eguiagaray, Hildur Eir Jonsdottir, Benita Ferrero Waldner,
Amado Franco, Antonio Garamendi, Rosa Garcia, Cristina
Garmendia, Manuel Guasch, Juan Manuel Hoyos, Enrique Iglesias,
Xabier Iturbe, José Luis Larrea, lgnacio Marco-Gardoqui, Juan
Maria Nin, Mdnica de Oriol, Pedro Passos Coelho, Fernando Ruiz,
Gonzalo Sanchez, Alan Stoga, Carlos Torres, Juan Carlos Ureta,
Pedro Luis Uriarte, Santiago Zaldumbide.

Fundacion Bernaola

Patronato
Francisco Javier Déniz (presidente), Victor Manuel Mugica
(secretario), Juan Pedro Badiola, José Boogen, Maria Teresa
Fernandez, Agustin Garmendia, Maria José Gonzalez, Guillermo
Ibafez, Joseba Madariaga, José Maria Tobar, Rafael Urrutia,
Susana Rodriguez Vidarte, Gabriel Zabala.

Gobierno Vasco, Ayuntamiento de Bilbao, Diputacion Foral de Gipuzkoa,
BBK, BBVA, Iberdrola, Ferrovial, Ikusi-Velatia, Elecnor, Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz, Eudel y Ner Group.

Deusto Business
Alumni

Junta directiva
Agustin Garmendia (presidente), Joseba Ruiz de Alegria
(vicepresidente), José San Blas (director general), Alvaro de la
Rica, Alejandro Echevarria, Luc Theis, Ifiaki Altuna, Juan José
Arrieta, Anton Azlor, Ignacio Barainca, Macarena Bergareche,
Ifigo Calvo, José Manuel Erefio, José Juan ljurco, Iker Isusi, Leyre
Madariaga, David Martinez, Monika Navajas, Victor Pérez de
Guezuraga, Kristina Zabala.

Maiatzak 22

UGE Inklusioa
kanpaina: «Zuk
azpimarratzen
baduzu, nik irakurriko
dut»
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BF| ;Quiénes somos? | Consejos y mecenas

Orkestra-Instituto Vasco
de Competitividad

Consejo
Ignacio M.? Echeberria (presidente), Alberto Garcia
Erauzkin (vicepresidente), Emiliano Lopez Atxurra
(vicepresidente), Ainhoa Aizpuru, Estibaliz Hernaez, Jests
Alberdi, lvan Martén, Andrés Arizkorreta, Jon Larrinaga
Apraiz; Patxi Calleja, Imanol Pradales, Alvaro de la Rica,
Xabier Sagredo, M? Pilar Garcia de Salazar, Victor Urcelay
(Secretario), Garikoitz Agote, Jose Maria Bilbao Unai
Alafa Diaz-de-Guerefiu, Xabier De La Torre Larrabide,
Javier Hernando, losu Madariaga, Nacho Molinos, Pilar
Urruticoechea.

Honorificos: Michael E. Porter (presidente de honor), José
Luis Larrea (presidente de honor), Jon Azua (consejero
de honor), Ignacio Goirigolzarri (consejero de honor),

José Luis Curbelo (consejero de honor), Guillermo Ulacia

(consejero de honor).

Moénica de Oriol (presidenta), Teresa de Icaza (vicepresidenta),
Fuensanta de Icaza (secretaria), Javier de Icaza, Alfonso de Icaza,
Pablo de Icaza.

Catedra Deusto de
Industria Digital

Patronos fundadores
Etxe-Tar, Idom, Telefénica, General Electric,
Accenture y BBK.

Deusto Law
Alumni

Junta directiva
David Fernandez de Retana (presidente), Ramon

Mugica Alcorta (vicepresidente), Inés Nufiez de la Parte

(vicepresidente), Javier Cabezudo (secretario), Unai
Olabarrieta (tesorero), Aitzol Asla, Agustin Bravo, Eneko

Delgado, Juan Elejalde, Telmo Esteban, Eba Gaminde,

Amagoya Madariaga, Aner Uriarte, Jose M.? Urretavizcaya,
Iiaki Vicuiia de Nicolas, Gorka Vidondo.

Maiatzak 23

Kontratazioaren
Baldintza Orokorrei
buruzko Legearen XX.
Urteurrena Zuzenbide
Fakultatean



r@\ﬂ Aldezle

Aldezle, defensor universitario:
Joxin Etxezarreta

Su funcién es velar por los derechos
fundamentales de todas las personas que
integran la Universidad de Deusto ante las
posibles vulneraciones que cometan sus

6rganos de gobierno, de administracion o de

servicios en su ambito respectivo. Asimismo,
deberd mantener y mejorar las relaciones
de convivencia y de colaboracién basadas
en el cumplimiento de las normas vigentes
y en los comportamientos adecuados a la
dignidad humana, en beneficio de la labor
universitaria y dotandola de mayor calidad
en todos los ambitos.

Tipologia actuaciones

65%
quejas
intervenciones
Actuaciones por estamento
8% 81%
PAS estudiantes

Maiatzak 23

Ingeniaritza
Fakultateko «Seguros
Bilbao Data Laby
gelaren inaugurazioa

Aldezlea | ;Quiénes somos?

Actuaciones por centro

8% 8%

Servicios generales DBS

8%

Secretaria general

1%

Ingenieria

230 ] 23%
% Psicologia

Derecho y Educacion

Resultado de las resoluciones
6%
Retirada de la queja 41 %
favorables
124

en proceso

23%

no tramitadas

Maiatzak 25

Museoetako
publikoei buruzko
mintegia Deustuko
Unibertsitateko
Madrilgo egoitzan
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DeustoForum, redes sociales y web

M DeustoForum Gipuzkoa DeustoForum Bilbao
................................................................................................ oooo ettt et a e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeenn
Ciclo «Begiradak» Ciclo Derechos Humanos

Jon Maya — Izaro Andrés — Cristina Garmendia — Ifaki «;Los Derechos Humanos cuestionados?

Gabilondo - José Ignacio Munilla = M.? Mar Magallon Desafios en un mundo en transformacién»

— Maialen Chourraut — Xabi Alonso — Jests M.? Lazkano —

Miren Azkarate Caterina Garcia, «La responsabilidad de proteger: de idea-fuerza

cosmopolita a norma cosmopolita blanda».
Conferencias extraordinarias . ,
Ciclo Teologia
» Guillermo Guerrero, «Construccion de la paz
en Colombia. Los desafios en el camino hacia la
reconciliacién»

» Monsenor Lucio Adrian Ruiz, «Fake news y periodismo de paz: la
verdad os harad libres».

» Javier de la Torre y Mario Iceta, «Aniversario de la Humanae Vitae:

» José Maria Guibert, S.J. y Francisco Xabier Albistur, 50 afios de una enciclica memorabley.
«Claves del liderazgo ignaciano»
» Michel Camdessus, «La escena de este drama es el Conferencias extraordinarias
mundo (politica y globalizacion)» » Mikel Mancisidor, «La ciencia, la gran desconocida de los Derechos
» José Ignacio Garcia, S.J., «Laudato Si, una mirada Humanos».
ecologica a la realidad actual» » Daniel Innerarity, «La politica en tiempos de incertidumbre».
» Félix Garitano, «25 afios de vida parroquial» » Simon Manley, «Europa y Reino Unido en la era post-Brexit».

» Nelida Zaitegui, Ramoén Flecha, Lourdes Villardon, «50 afios
educando para mejorar el mundo».

» Marian Turski, «¢Por qué tan tarde? El sentido de la resistencia judia».

- O €

Me gusta Sequidores N.° de imagenes Sequidores N.° de videos Sequidores
16.103 67.389 subidas 24.190 subidos 5.160
Incremento Incremento 35251 Incremento +1.580 2058 Incremento
+1.817 +7.492 Incremento . Incremento +304 +1.407
+7.189 Reluits Personas suscritas
10.182 5493
Incremento +1.539 Increme.znto +1.755
\ o Y,
www.deusto.es/socialmedia* + La identidad digital completa de Deusto

www.deusto.es

Visitas 2 . 763 620 50,870/0 de las sesiones son via teléfono movil

P4ginas vistas 9.07%.135  44,23% de las sesiones son via ordenador
1.253.531 4, 90% de Ias sesiones son via tablet

Usuarios Unicos
Lineako informazio guztia euskaraz, hemen:

U183

deusto.eus
Maiatzak 28 Maiatzak 30
José Marfa Guibert APNABIren
errektorea Forum prestakuntza ekintza
Europa Tribuna batean parte hartu
Euskadin duten ikasle autistei

diplomak emateko
ekitaldia



Reconocimientos y rankings

Global Teaching Excellence Award
(GTEA), Deusto en el top-6 mundial en
excelencia docente

Elegido por la excelencia docente, solidez y caracter
innovador del modelo de formacién

El GTEA es el Premio global a la excelencia en la ensefianza
otorgado por las principales instituciones britanicas que
analizan y lideran el sector universitario en el mundo
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Universidad de Deusto

Top-6 mundial
2018

Deusto, Premio a los
Valores Liberales concedido

La multinacional tecnoldgica «ABB» y el Club de
Excelencia premian en Madrid el grado dual

Urbegi reconoce a Deusto su
contribucion clave al desarrollo del

por la Sociedad «El Sitio»

El Premio Emakunde a la Igualdad
2018 recae en los masteres de intervencion
en violencia contra las mujeres de Deusto y

de Igualdad de la UPV-EHU

Deusto, premio al mejor proyecto

Erasmus+ KA201 por el trabajo «Open

Discovery of STEM Laboratories»

Premios de estudiantes

en Industria Digital de Egibide y Deusto

grupo empresarial

El Proyecto Inspira Steam para el fomento de

la vocacion cientifico tecnoldgica entre las nifias de
primaria, premio a la mejor iniciativa educativa de los
premios Fundacion Telefénica al voluntariado

El Proyecto INSPIRA,
finalista en los Digital
Skills Awards Spain
2018

El centro de Etica Aplicada, seleccionado por el Open
Government Partnership para hacer el seguimiento
del Plan de Accién de Gobierno Abierto para Euskadi

-

Deusto Drone Team
gana el concurso Barcelona
Smart Drone Challenge

El equipo «Innoflayers» gana la primera edicion de
la «Donostia Innovation League» organizada
por Fomento San Sebastian

Alvaro Mangado del Estal, de ADE + ITI,
primer Premio Bizintek al proyecto fin
de grado para Ingenieros

Maite Lataste, Sara Matter y Lucia
Zaraglieta, Premio Sebastian

\_

Iruretagoyena al mejor trabajo fin de

Juan Antonio Mancilla,
primer puesto en el
Premio Jovenes Juristas

W,
)
El equipo de DBS formado por Lucia Soto, Iker

Zalacain, Iciar Gomez de lturriaga y Diego Boter,
representan a Espafia en la KPMG International

errealitateari
buruzko Bizitegi
txostena aurkeztu
dute Deustuko
Unibertsitatean

grado en ADE 2018 Case Competition 2018
W,
Ekainak 1 Ekainak 5
Etxerik gabeko Top Deusto
emakumeen Ingeniaritzarekin /

Etxe Tar: Teknologien
integrazioa 4.0
Industriaren
eraldaketa
digitalerako



Reconocimientos y rankings

®)

Times Higher
Education World
University ranking

Deusto se posiciona en la
selecta franja del 3%-4% de
las mejores universidades
del mundo. El Times Higher
Education World University
Ranking situa a Deusto en
el tramo/franja 601-800

Deusto destaca en Docencia
y en Investigacion, area en
la que se situa en el puesto
440 mundial, 6 universidad
espanola y 1° universidad
no publica

Deusto Business School
se sitia entre los 200
mejores centros en Business
and Economics

La universidad entra por
primera vez en este ranking

En el Times Higher Education World
University, figuran las 1.258 mejores
universidades globales
pertenecientes a mas de 80 paises.

2.

Ranking
U-Multirank de la
Comision Europea

Deusto duplica el nimero de
indicadores de alto
rendimiento. Destaca en
movilidad internacional,
spin-offs o empresas creadas
por graduados

El U-Multirank situa a
Deusto en tercer lugar entre
las universidades espaiolas

y primera en el area de
Trabajo Social

Ekainak 6

Abiatu da Logistar,
logistika prozesuak
hobetzeko adimen
artifizialari buruzko
proiektua

Deusto, la universidad
vasca con mayor numero de
indicadores de alto
rendimiento

Lider en
ensenanza-aprendizaje,
internacionalizacion y
contribucion al desarrollo
regional

La Universidad, entre las
cinco mejores de Espafia en
Psicologia y Trabajo Social

El de FCyD es el mayor ranking de
universidades espariolas y ofrece
resultados para 73 universidades,
22 ambitos de conocimiento y
2.235 titulaciones.

)

U-Ranking, Fundacién
BBVA Yy el IVIE

Deusto, la universidad
vasca mejor posicionada

Deusto revalida su
liderazgo en rendimiento
docente entre las
universidades espanolas

El U-Ranking 2018 ofrece
resultados

para 61 universidades
espanolas.

“wr W""A

Ekainak 8

Aitorpen ekitaldia
Turismoko enpresa
eta erakundeei
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Cooperaciéon con empresas - Incubadoras

61 1.965.553 154

entidades financian euros de fondos privados proyectos con

econdmicamente destinados a financiacion
la investigacion investigacion privada

DeustoKabi

Pro,8

¢’
@%
[

Ekainak 12

Tutorearen
jardunaldian, ikasleei
lagun egiteko gakoak
aztertu dituzte

43

grupos de investigacion
en proyectos con
financiacion privada

Innogune

Pro
Yo
G

@%
[
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San Sebastian

Ekainak 15

Euskal gizarteak
iritzia eman du 10.
Euskobarometroan,
pentsiodunen
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Alumni - Empleo

El Empleo de calidad

D

1.478¢

Salario medio*

IECR ST GE M 93 %
89%
Empleo encajado [IEA

Programas de formacion Programas de practicas
para el empleo profesionales
Acciones Participacion en N.° de becas Paises de
formativas ~ jornadas formativas asignadas destino
o
348 SF

Participantes en
conferencias y jornadas

090 XIV For Empl Emprendimien
g 20" oro de Empleo y EMprendimiento @ e
240
Jévenes encontraron empleo gracias al Foro (ed. XIV)
Empresas Presentaciones Talleres Desayunos Procesos de
participantes  de empresas networking seleccion

Ekainak 21
Mintegia:
Sustantziarik gabeko
adikzioak (ludopatia
eta beste portaeraren

beste nahasmendu
batzuk)

1.894

Acciones de
acompafiamiento y
coaching

1.350

Ofertas de empleo
publicadas
(intermediacion)

28.873

Ofertas externas de
empleo internacionales
(no intermediadas)

960

Empresas :
colaboradoras Alumni

Comunidad
Antiguos Alumnos

Deusto Alumni

13.952

Miembros

20.313

Seguidores en redes sociales

910.000

Total visitas web y blog

Ekainak 22

Komunikazioaren
Gizarte Historiaren |I.
mintegia
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Entidades colaboradoras

- .
accenture aic

& Santander

DOMIMNICN

Deloitte. D =y

tecnalia ¥ =
GOMEZ-ACEBO & FOMBO

indra

RS sievens Ganesa

Ekainak 26

Marian Turski,
Holokaustotik
bizirik irtendakoa,
DeustoForumen
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Deusto Cities Lab
Katedrak aurkeztu du:
«Hiriko herritartasuna,
garapen jasangarria
eta hirirako
eskubidea»



Informaciéon econémica

La informacion econdmica recoge la actividad de la Universidad de Deusto que, ademds de las actividades de docencia,

investigacion y proyeccion social, incluye la actividad del Colegio Mayor.

Balance de situacion 16/17* 17/18*
Activo no corriente 115.893.633 112.557.625
Inmovilizado Material e Inmaterial 105.680.582 103.936.778
Inversiones Financieras Largo Plazo 10.213.051 8.620.847
Activo corriente 37.915.357 40.310.265
Existencias y Otras Cuentas a Cobrar 1.321.291 2.442.458
Administraciones Publicas 11.089.337 3.812.115
Inversiones Financieras Corto Plazo y Tesoreria 25.504.729 34.055.692
Total activo 153.808.990 152.867.890
Patrimonio neto 78.493.234 81.412.766
Fondos Propios 43.640.640 48.114.754
Subvenciones y Ajustes por cambio de valor 34.852.594 33.298.012
Pasivo no corriente 43.590.394 41.669.008
Deudas y Obligaciones Largo Plazo 43.590.394 41.669.008
Pasivo corriente 31.725.362 29.786.116
Acreedores y Proveedores 9.315.386 8.334.561
Deudas y Obligaciones Corto Plazo 19.707.373 18.904.193
Administraciones Publicas 2.702.603 2.547.362
Total patrimonio neto y pasivo 153.808.990 152.867.890
Pérdidas y ganancias 16/17* 17/18* Pto 18/19
Ingresos 89.992.632 95.002.027 96.761.434
Prestaciones de servicios, Ingresos Accesorios y Subvenciones de explotacién incorporadas al 87.871.586 92.885.319 94.710.702
resultado del ejercicio
Imputacion de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 2.121.046 2.116.708 2.050.732
Gastos 86.104.018 90.395.038 93.566.040
Personal y Gastos Sociales 52.870.001 56.562.119 58.666.593
Gastos de Explotacion 26.087.715 26.420.521 27.542.620
Amortizacion del Inmovilizado 7.146.302 7.412.398 7.356.827
Resultado de explotacion 3.888.614 4.606.989 3.195.394
Resultado financiero 633.780 -132.875 -132.983
Resultado del ejercicio 4.522.394 4.474.114 3.062.411
* Estados financieros auditados por Deloitte
Gure esker ona emandako laguntzagatik
3 kutxa
Ekainak 29 Ekainak 29
Egitezko DBS-ek eman
Ekintzailetzako du Sebastian
Master Dualaren Iruretagoyena
|. edizioaren saria EAZ graduko

inaugurazio ekitaldia

amaierako lanik
onenari



0 Devusto en la sociedad | Deusto en imagenes

Irailak 27.

Irailak 28.

Del 13 al 17 de noviembre.

17 de noviembre.

62

27 de noviembre.

Abenduak 3.

4 de diciembre.

4 de diciembre.




Deusto en imagenes | Deusto en la sociedad 1]

15 de febrero.
10 de enero.

21 de febrero.

Urtarrilak 18.

Otsailaren 22tik 24ra.

29 de enero.

Del 5 al 9 de marzo.
14 de febrero.

63



0 Devusto en la sociedad | Deusto en imagenes

8 de marzo. 23 de marzo.

14y 15 de marzo. 26 de abril.

15 de marzo. _
Maiatzak 31.

Martxoak 20.
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: : 11 de julio.
Ekainaren 13tik 15era.

12 de julio.

17 de julio.

19 de julio.

Uztailak 10.
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